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GELECEGI DOKUZ EYLUL iLE INSA ETMEK

Degerli Adayimiz,

Emek ve Gzveriyle gecen zamanin ardindan zor bir sinav
donemini geride hiraktiniz. Yiksekogretim hayallerinizin yol
aynminda, yeni ve heyecan verici bir hayatin baglangicindasiniz.
Hepinizin bu siirecte ¢ok calistidinin ve emeklerinizin karsiligini
bir an evvel almak istediginin farkindayiz. Oncelikle gayretleriniz
icin sizleri ytirekten kutlamak istiyoruz. lyi bir gelecege Gnemli bir
adim atacaginiz bu siireg, Giniversite hayatinizin nerede ve nasil
olacagina iliskin kritik dederlendirmeleri iceriyor. Yas itibariyle
en (retken, gicli ve verimli dnemlerinizdesiniz. Dolayisiyla
alacaginiz egitim, potansiyelinizi ortaya ¢lkarmaniz agisindan
oldukga Gnemli. Umuyorum ki tercihiniz, hayatinizin her alaninda
sizleri basariya gotirecek; huzur ve mutluluk saglayacakur.

Kiymetli Adayimiz,

Ogretim ve arastirma faaliyetlerini yiiksek standartlarda siirdiiren Dokuz Eyliil Arastirma Universitesi, diinyanin
en iyi ilk 500 Universitesi hedefine yiiriiyen, uluslararasilasma misyonu ile biitiinlesen, ilkeleri olan koKl bir
yiiksekodretim kurumudur. Giicli akademik yapist ile bilimin farklr alanlaninda basanlara imza atan hiiyik
ailemiz, mensuplarinin olaganistii gayretleri ile Gilkemizin gelecedi icin calismakta ve kiiresel hedeflerine hizla
yol almaktadir. Giizel sehrimiz Izmir ile biltiinlesen ve sosyal hayatin her alanina dokunan kurumumuz, yenilige
aclk, girisimleri tesvik eden ve aile fertlerinin fikirlerini Gnemseyen yapisi ile de 6n plana clkmaktadir. Bilimsel
calismalar, is birlikleri, topluma katkist ve nitelikli egitim anlayisi ile fark yaratan kurumumuz, ilkemizdeki 20
Arastirma Universitesinden birisi olarak da hizmet sunmaktadir. Bunlarin yani sira; tilkemizin yerel, bilgesel ve
ulusal kalkinma politikalarina da destek olan Universitemiz, Yiiksekadretim Kalite Kurulu'ndan aldidr ‘Kurumsal
Akreditasyon Belgesi' ile akademik calismalarint en dist diizeyde yiiriitmektedir.

Sevgili Adayimiz,

Universite olarak, dgrencilerimizin bireysel ve mesleki gelisimlerini desteklemeye; aklin ve bilimin isinda yol
almalarina Gnem vermekteyiz. Bu noktada, milli ve manevi degerlerimize bagl, cok yonli diistinen ve girisimci
ruhu olan bireyleri de topluma kazandirmaktayiz. Hayat boyu siirecek dostluklann kuruldugu kurumumuzda,
drencilerimize her tiirlii firsatr sunmakta, Dokuz Eylil'lii olma bilincini aslamaktayiz. lzmir'in geneline yayilan
Gqretim adi ile giizel kentimizin farkl noktalarinda hizmet veren tiniversitemizde, konaklamadan ulasima; saglik
hizmetlerinden spor etkinliklerine kadar her alanda hizmet diretmekte ve bunu dgrencilerimize sunmaktayiz.
Yurt ici/disi dedisim programlari ile ddrencilerimizi tesvik etmekte; staj ve burs konularinda onlara yardima
olmaktayiz. Is diinyasi ile bag kuran; mekanda ve egitimde erisilebilirlik belgelerine sahip tiniversitemizde,
ulusal/uluslararasi standartlarda akredite olmus birimlerimizde 6grencilerimiz icin en iyisini yapmaktayiz. Bunu
yaparken ddrencilerimizin akademik birimlerimizdeki ve teknoloji issiimiiz DEPARK biinyesindeki girisimlerini
de desteklemekteyiz. Bu yaklagimimizin sonucu olarak Universitemiz, iilkemizde egitim gormek istenen
kurumlar arasinda en dist siralarda yer almaktadr.



Degerli Adayimiz,

Universitemiz, cevrenizdeki en bilyiik destekgilerinizden birisi olarak, ihtiyac duydugunuz her konuda
size firsat sunacak ve yardimar olacaktir. “Neden Dokuz Eyliil Arastirma Universitesi?” sorusunu kendinize
sordugunuzu biliyoruz. Bunu soyle aciklayabiliriz. Universite ortaminda bulunmak, akademik olarak zengin
bir ortami solumanizin yani sira; sizlere yeni fikirler ve bakis acllan kazandinr. Iste bu zenginlidi en iyi sekilde
hissetmenizi sadlayacak bir firsat olarak Dokuz Eyliil Arastirma Universitesi, sizlere parlak, gerceklerle riilmis
basarili bir gelecegin anahtarini sunuyor. Bu yolculukta, basta Rektorligimiiz olmak iizere, hocalarimizin ve
mesai arkadaslarimizin da sizlere her konuda yardimcr olacagini bilmenizi isteriz. Hepinize saglikli ve huzurlu bir
Gmilr diliyor, sizi bilyiik ailemizin bir parcasi olmaya; DEU catisi altina davet ediyoruz.

Prof. Dr. Niikhet HOTAR
Rektor
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

DEU’LU OLMAK

Tirkiye'nin saygin yiiksekogretim kurumlarnindan biri olan Dokuz
Eylil Universitesi, “Gerceklestirdigi egitim ve bilimsel arastirmalar
yoluyla insanhgin ekonomik, kiiltiirel ve sosyal zenginligini artirma”
misyonuyla, “Girisimcilik ve yenilikgilik alaninda gelecege yon veren;
egitim ve bilim merkezi bir Giniversite olma” vizyonu dogrultusunda faaliyetlerini
siirdirmektedir. Kokl gecmisi, evrensel egitim anlayisi, nitelikli akademik alt yapis|,
yetistirdigi kusaklar ve gerceklestirdigi calismalanyla tniversitemiz, ilkemizin ve bilim
diinyamizin gelecedine deder katmaya devam etmektedir.

Basta milletimize olmak (izere; demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tirkiye Cumhuriyeti
Devleti'ne siki sikiya bagh olan kurumumuz, kuruldugu giinden bu yana Gazi Mustafa Kemal Atatiirktin ilke
ve inkilaplaninin rehberliginde yol almaktadir. Bunu yaparken bilimi ve evrensel degerleri muhafaza eden
niversitemiz, nitelikli egitim altyapisi sayesinde milli ve manevi degerleri yiiksek; aklr ve vicdani hir bireyleri
topluma kazandirma hedefiyle calismaktadir. Kurumumuzun ayricalikli bir konuma yiikselmesinde ve basarili
olmasinda en biiyiik pay da dniversitenin akademik ve idari personeliile 6grencilerine aittir.

Tiirkiye'nin Batr'ya acllan penceresi giizel lzmir'de, donemin saygin bilim insanlannin girisimleriyle 20
Temmuz 1982 tarihinde kurulan tiniversitemiz, o tarihten bu yana hizli bir biiyiime siirecinden gecmistir. Gerek
fiziki altyapisi gerekse nitelikli insan giicii ile yiiksekdgretim alaninda dstiin hizmetler sunan kurumumuz,
tilkemizin yiiksekdgretim ve Ar-Ge faaliyetlerine dnciliik etmis; alaninda saygin bircok ismi de biinyesinde
yetistirmistir.

lzmir'in dort bir yanindaki Gnemli noktalarinda hizmet veren Dokuz Eyliil Universitesi, kentin tarihi, kiiltirel
dokusu ve sosyal hayatiyla biltiinleserek hizmet agini siirekli gelistirmekte ve mevcut kapasitesini artirmaktadir.
Universitemiz, 2021-2022 egitim Gdretim yili itibariyle; Izmirin Buca ilgesi basta olmak iizere; Balgova,
Iinciraltr, Alsancak, Konak, Narlidere, Hatay, Urla, Seferihisar, Urkmez, Torbal1, Bergama, Selquk ve Kiraz
gibi ilce ve bolgelerinde yaklasik Milkiyet durumuna gére arsa ve arazi alani olarak toplam 5.601.798 m? lik
alanda hizmetlerini siirdirmektedir. Ogrencilerine kentin dinamik yapisi ve imkanlarindan beslenebilecekleri
bir ortam sunan Gniversitemiz, ayni zamanda kentin gelisimine, killtdir, sanat ve spor hayatina da katkida
bulunmakiadir.

2022-2023 Akademik Yili itibariyle 106 farkli Gilkeden gelen 4.364 uluslararasi 6grencimiz dahil olmak
iizere toplam 68.060 ddrenci egitim gormekte; 3.001 akademik personelimiz ve 2.898 idari personelimiz
gorev yapmaktadir.

Universitemizde, yiiksekigretim faaliyetlerinin yani sira 6rencilerimiz icin beslenme ve barinmadan saglik ve
ulasim hizmetlerine, killtiir-sanat-spor alt yapisindan etkinliklerine pek ok imkan sunulmaktadir. Cesitli ilgi
alanlanina yonelik ogrendi topluluklan ise ogrencilerimizin kisisel ve sosyal geligimini desteklemektedir. 2023
yilinda aktif olarak faaliyet gdsteren 132 Ogrenci Toplulugu bulunmaktadir. Bu topluluklanmiz, alanlarinda
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dnemli ve qurur verici calismalara imza atmakta, cesitli yansmalarda
Ulusal ve uluslararasi basarilar elde etmektedir.

Ulkemizin bilim yolu ile kalkinmas! ve uluslararasi alanda daha fazla
56z sahibi olmasina hizmet etme hedefiyle bircok ilke ve Grnek calismaya
imza atan kurumumuz, milletimizin refah ve mutlulugunu yiiceltecek;
Izmir'e katma deger sadlayacak bilimsel calisma ortamlarina sahiptir. Bu noktada

niversitemiz, kentimizin ihtiyac duydugu alanlarda iniversite-sanayi isbirligini
gelistirmek ve Ar-Ge calismalarini bir st asamaya tasimak amaciyla 2013 yilinda Dokuz
- Byliil Teknoloji Gelistirme Bolgesi'ni (DEPARK) kurmustur. DEPARK, Tiirkiye'nin ilk Saghk
Intisas Teknoparkina sahiptir. 15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesindeki Saglik Teknoparki
Zeytin Binasi'nda, Buca Tinaztepe Yerleskesindeki Alfa ve Beta Binalarinda faaliyetlerine devam eden DEPARK,
Ar-Ge ve inovasyon tabanli projeler ve ishirlikleri ile yerel ve ulusal kalkinma hedefli girisimciligin gelisimine
katki sunmaktadir. Ege Bdlgesi'ne hizmet veren iiniversite hastanemizin ve saglik alanindakiilgili birimlerimizin
15 Temmuz Sadlik ve Sanat Yerleskesinde bulunmasl, bélgenin sadlik alanindaki stratejik Gnemini artirmistir.
Bu gercekten yola cikarak sadlik alanindaki gelecede iliskin dngdriilerini yillar |<_;|nde gercege donstiiren
kurumumuz, Ileri Biyomedikal Uygulama ve Ar-Ge Merkezi'ni faaliyete gecirmis sonrasinda ise lzmir Biyotip
ve Genom Merkezi'ne ddnisen yapiyr olusturmustur. Bir siire sonra da tilkemizin stratejik alanlarda biydimesini
tamamlayici bir unsur olarak, 2015 yilinda donemin Universite Senatosu'nun girigimleriyle Uluslararasi Izmir
Biyotip ve Genom Enstitiistl kurulmustur. 2021 yilinda Universitemiz biinyesinde Agiz ve Dis Saghdr Uygulama
ve Arastirma Merkezi kurularak bolge halkina hizmet vermeye baslamistir.

Ulkemizin en bilyik yiksekogretim kurumlarindan biri olan kurumumuz, Buca Egitim, Denizcilik, Di
Hekimligi, Edebiyat, Fen, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Giizel Sanatlar, Hemsirelik, Hukuk, Iktisadi
ve |dari Bilimler, llahiyat, Isletme, Mimarlik, Miihendislik, Necat Hepkon Spor Bilimleri, Tip, Turizm
ve Veteriner Fakiiltesi olmak {izere 18 Fakiilteye sahiptir. Universitemiz binyesinde ayrica 10 Enstitd, 1
Konservatuvar, 2 Yiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu, 2 Uygulama ve Arastirma Hastanesi, 48 Arastirma
ve Uygulama Merkezi'nin yani sira, bir Teknopark (Dokuz Eyliil Teknoloji Gelistirme Bdlgesi-DEPARK), bir
Teknoloji Transfer Ofisi (Dokuz Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi — DETTO) ve bir Kulucka Merkezi (BAMBU On
Kulucka ve Hizlandirma Merkezi) bulunmaktadr.

Aragtirma odakli diniversite hedefi dogrultusunda sundugu genis arastirma olanaklan, uluslararasi ve ulusal
projelerdeki basarisiyla onemli calismalara imza atan Dokuz Eylil Universitesi, 2021 yilinda “Arastirma
Universitesi” unvanini almaya hak kazanmigtir. Yiksekigretim Kurulu (YOK) tarafindan, 'Aragtirma
Kapasitesi', ‘Aragtirma Kalitesi" ve 'Etkilesim ve Is Birligi' baliklan altindaki 32 gasterge kapsaminda yapilan
degerlendirmede gosterdidi yiiksek performansla baarili bir sinav veren DEU bu basansiyla, 207 tniversite
bulunan Tiirkiye'de devlet tiniversiteleri arasinda ilk 20'ye girmistir.Dokzu Eylil Universitesi 2022 yihhaziran
ayinda, Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan "2021 Kurumsal Akreditasyon Programi” kapsaminda
"Kurumsal Akreditasyon Belgesi" ne layik goriilmiistir.

Dokuz Eyliil Universitesi, gegmiste oldugu gibi gelecekte de mensuplarina sahip ckmaya, bilimile yol almaya,
meslek edindirmeye, editimi yayginlastirmaya ve insani degerleri yiiceltmeye devam edecektir. Dokuz Eylll
Universitesi ailesine adim atan tim trencilerimizi kutluyor, birlikte giizel bir gelecedi insa edecegimizinanciile
hepinize “Hos Geldiniz!" diyoruz.
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Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlid biinyesinde
hizmet veren toplam 4 adet mutfagimizda yemek (retimi
gerceklestirilmekte ve toplam 23 adet yemekhanemizde giinde
ortalama 12.000 kisiye ogle yemedi, ikinci 6gretim, DEU Buca Kiz ve
Erkek Ogrenci Yurdu ddrencileri icin aksam yemedgi hizmeti verilmektedir.
Tinaztepe Yerleskesinde bulunan Tinaztepe Mutfadi yenilenerek, 150 22000
belgesi igin gerekli olan standartlan saglamig olup; makina parkinda gergeklestirilen
giincellemeler ile yemek hizmet kalitesini ve kapasitesini artrmistir. Izmir disinda
yer alan fakillte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarmizda (Torbali, Seferihisar, Selcuk,
Urla, Bergama ve Kiraz) yemek hizmetimiz mevcuttur. Giinlik meniilerimiz, tniversitemiz
dgrencilerinin kalori ihtiyaclan g6z Gniinde bulundurularak gida miihendisimiz ve
diyetisyenimiz kontroliinde ustalarmizin tecriibeleri ile hazirlanmaktadir. Mutfaklanmizda 4 cesitten  olusan
menii hizmete sunulmaktadir. Ogrencilerimiz Kurumsal Kimlik Kartlanina yikledikleri sanal para ile Universitemize
badli yemekhanelerde, ginliik, secenekli giin ya da haftalik yemek hizmetlerinden 11:30-13:30 saatleri arasinda
yararlanabilmektedirler.

Dokuz Eyliil Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'na bagl olarak hizmet vermekte olan 6 kantin-
kafeteryanin yani sira cok sayida dzel kantin isletmeleriyle ddrencilerimiz ve personelimize, fastfood, soguk-sicak
icecek, hazir gida satisi ile beslenme hizmeti verilmektedir.

Tel: 0(232) 41216 00-01-04-07 Web: sks.deu.edu.tr

) BARINMA

Dokuz Eyliil Universitesi Yurtlan .
Universitemiz, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Barinma Hizmetleri Sube '

Miidrligne bagh olarak;

« Buca Egitim Fakiiltesi Yerleskesi icerisinde yer alan DEU Buca Kiz Ogrenci
Yurdu, her katta yer alan ortak mutfak-okuma/TV salonu ve her blokta yer
alan ortak camagirhanesi ile 2 blok olarak 1 veya 3 kisilik odalar olmak iizere
toplam 204 yatak kapasitesi ile kiz 6grencilerimize,

« Buca Sirinkapi Mahallesi'nde yer alan DEU Erkek Ogrenci Yurdu, her katta yer alan
ortak mutfak-okuma/TV salonu ve ortak camasirhanesi ile farkli dzelliklerdeki 2, 3 veya 4
Kisilik odalar olmak (izere toplam 746 yatak kapasitesi ile erkek 6grencilerimize,

- Bergama Meslek Yitksekokulu Yerleskesi icerisinde yer alan DEU Bergama Ogrenci Yurdu,
her dairede yer alan ortak mutfak-salon, 2 kisilik odalar ve ortak camasirhanesi ile toplam 102 yatak
kapasitesi ile erkek, 36 yatak kapasitesi ile kiz 6grencilerimize,

« lzmir Valiligi I Milli Egitim Midirliga ile yapilan protokol cercevesinde Izmir {1 Kiraz ilgesi'nde bulunan Kiraz
Kiz Odrenci Yurdu, Kiraz Tiirk Telekom Yatili Bolge Ortaokulu'ndaki yatakhanenin 2 kigilik 40 odast olmak iizere
toplam 80 yatak kapasitesi ile Universitemiz Veteriner Fakiiltesi'nde tgrenim gormekte olan kiz 6grencilerimize,
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Aynica; Universitemiz Necat Hepkon Spor Bilimleri Fakiltesi'nde dgrenim gormekte olan Grencilerimize,
ortak mutfak ve camagirhaneleri ile Seferihisar Kiz Ogrenci Konukevi toplam 60 yatak kapasitesiyle, Seferihisar
Erkek Ogrenci Konukevi ise toplam 30 yatak kapasitesi ile konaklama hizmeti sunmaktadir.

DEU Buca Kiz Ogrendi Yurdu
Tel: 0(232) 42076 00

DEU Erkek Ogrenci Yurdu

Tel: 0(232) 440 12 44/440 23 75
Weby: sks.deu.edu.tr

SAGLIK Tinaztepe Poliklinigi - Mediko Sosyal Hizmetler
Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesi'ne bagli Tinaztepe Poliklinigi'nde
saghk hizmeti vermektedir. Unitemizde uzman ve pratisyen
hekim, hemsire, cevre sadlidi teknisyeni, diyetisyen, psikolog,
biyolog, saglik ve rontgen teknikerinden olusan bir ekip
calismaktadir. Hasta haklanina saygili nitelikli bir hizmet
vermek temel ilkelerimizdendir. Gileryiizli, sicak, givenli,
gizlilige sayqili, teknik donanimli, temiz bir ortamda hizmet
verilmektedir.

Saghk Hizmeti Sunulan Poliklinikler

Ruh Sagligr ve Hastaliklan (Psikiyatri)
Noroloji

Kulak Burun Bogaz

(67 Hastaliklan

Deri ve Ziihrevi Hastaliklari (Dermatoloji)
Kadin Hastaliklari ve Dogum

I Hastaliklan (Dahiliye)

Ortopedi ve Travmatoloji

Cocuk Saghgr ve Hastaliklan

Acil Saglik Hizmetleri

Diyetisyen



Poliklinikler, hafta ici her giin 08:30-17:30 saatleri arasinda hizmet vermektedir. Poliklinikler randevu
sistemiile calismakta olup; muayene randevulan internet iizerinden www.hastane.deu.edu.tr adresinden
verilmektedir.

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri
Universitemiz dgrencileri ile akademik ve idari personeline psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
vermektedir.

Bireysel Psikolojik Danisma: Onyargisiz ve giivenilir bir ortamda kisinin ihtiyac duydugu alanda
destekleyici ve egitici gerekli yardim verilmektedir.

Laboratuvar (Kan Alma) Hizmetleri
Laboratuvarnimizda serolojik, hematolojik ve biyokimya tetkikleri yapiimaktadir.

Tibbi Goriintiileme Hizmetleri
Poliklinigimizde direkt grafi hizmeti verilmektedir.

Diyet ve Beslenme Hizmetleri
Poliklinigimizde uzman diyetisyen haftada bir giin hizmet sunmaktadir. Poliklinik muayenesi sonucunda
ihtiyac duyulan hastalara hizmet verilmektedir.

Check-Up Poliklinigi
Hafta ici her giin mesai saatleri icinde hizmet vermektedir. Muayene randevular intemnet {izerinden
hastane.deu.edu.tr adresinden verilmektedir.

Tel: 0(232) 3018098 /3018099
Web: hastane.deu.edu.tr



KULTUR SPOR SANAT

Saglik Kltdir ve Spor Daire Bagkanhii Kiiltdir ve Spor Sube Miidiirligi ile
Universitemiz grenci topluluklannin ortaklasa calismalari sonucunda
Ogrenci Senlikleri diizenlenmektedir.

Bukapsamdadgrencilerimiztarafindan; Universitelerarasi
Tiyatro  Senligi, Uluslararasi Tirmanis  Calistayl,
Universitelerarasi Halk Oyunlan Festivali, Universitelerarasi
Dans Festivali, Capoeira Festivali, Kafkas Halk Danslari Senligi,
Yapi Giinleri diizenlenmektedir. Bunun yani sira; her yil diizenlenen
Bahar Senligi'nde profesyonel konserler, Ggrenci topluluklarimizin
performanslar, sergiler, fuarlar, sosyal sorumluluk projeleri yer almaktadr.
Odrencilerimizin bos vakitlerini dederlendirmek adina, kiiltiirel sanatsal ve sportif
alanlara tesvik etmek icin Ucretsiz olarak Opera-Tiyatro-Konser etkinliklerine bilet
temin edilmekte ve dgrencilerimizle bu etkinliklere katilim saglanmaktadir. Dokuz Eylil
Universitesi Sadlik Killtiir ve Spor Daire Baskanlidi ana sayfasindan (sks.deu.edu.tr) giincel
duyurulanmizi takip edebilir etkinliklere katilim saglayabilirsiniz.

Aynica, spor faaliyetleri kapsaminda, her yil futbol, basketbol, voleybol, masa tenisi, satranc ve
badminton branslaninin yer aldigi Rektorlik Kupasi miisabakalan koordine edilmekte, Tiirkiye Universite
Sporlan Federasyonu miisabakalarina katim saglanmakta, miisabakalara katilan sporculanmizin
lisanslar temin edilmekte, 6drenci ve Gniversitemiz mensuplarinin talepleri dogrultusunda kurslar
diizenlenmektedir. Ogrenci ve mensuplanmiz salonlanimizi ders programlan disinda, Gl tatili ve aksam
saatlerinde de kullanabilmektedir.

Dokuzcesmeler Yerleskesi, 15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi, Tinaztepe Yerleskesi, Rektorlik
ve Seferihisar Yerleskesi Spor Salonlari, Tinaztepe Yerleskesi Futhol Sahasi ve Atletizm
Pisti, 15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi Yiizme Havuzu, Tinaztepe Yerleskesi
Yiizme Havuzu, Seferihisar Yerleskesi Yizme Havuzu, Tinaztepe Yerleskesi
Paintball Sahasl, Okculuk Tesisleri, Tenis Kortlari, Acik Basketbol Sahalar
baslica spor faaliyet alanlarimizi olusturmaktadr.

Tel: 0(232) 412 16 00-01-04-07
Web: sks.deu.edu.tr
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Bayrakbilim ve Tiirk Bayraklar Miizesi

Bayrak bir milletin varliginin ve bagimsiziiginin sembol, tarihinin hatirasidir. Degeri; pamuk, atlas
ve ipekten yapilmasina bagli olmayip temsil ettigi milletin kiymeti ile 6lcilir. Devletin hakimiyetini,
bagimsizigini ve serefini temsil ettidi icin bayraga saygi gdsterlir. Bu duygu ve diisiincelerle Universitemiz
Rektorligi tarafindan, Tiirkiye'nin ilk ve tek milli bayrak mizesi, giizel lzmirimizin diisman isgalinden
kurtulus giin olan 9 kyliil 2020'de, Miizenin kurucusu DEU Rektdrii Prof. Dr. Niikhet HOTAR'in himayesinde
ve TBMM Baskani Prof. Dr. Mustafa SENTOP'In tegrifleriyle agild.

Miizemiz; 3 sergi salonu, 1 ok amagh salon, 1 cocuk miizesi odasl, 1 ihtisas kiitiiphanesi ve 1 arsiv
odasindan olusmaktadir. Mizemiz, Universitemizin Dokuzgesmeler Yerleskesinde yer alan 130 yillik tarihi
Eyliil Kdsk binasini kullanmakta ve 5 doniim arazi igerisinde bulunmaktadir.

Sayin Rektoriimiziin belirttigi tizere “Elbette, gecmis ile gelecek arasinda kdprii kuracak; cocuk ve
genclerimizin vatan sevgisini pekistirecek bu miizede, ecdadimizin insa ettigi devletlerin simgelerini ve diinya
medeniyetlerinin bayraklarini unutmadik. Bayrakbilimin inhisar oldugu akademik calismalara burada
yer verdik. Eyliil Kaskdi, uzun yillar Gniversitemize ve kentimize hizmet vermisti. Biz, onun icin de yeni bir
sayfa agmak istedik. Sonugta burasi, hem kentimizin kurtulus miicadelesindeki ddnemi yansitiyordu hem
de bahgesinde ziyaretcilerimize huzurlu vakit gecirebilecegi bir ortam sunuyordu. Buca'ya da yeni bir soluk
getiren bu milli projemizi, kisa stire icinde tamamladik.”

Miizemizin ana temsil salonlari olan Ay Yildiz salonlarimizda Ay Yildiz'in tarihi yolculugu tarihi objeler
ile anlatiimaktadir. Tiirk Bayraklannin ve Bayrakbilim’in tarihi de interaktif uygulamalar, multivizyon
gosterileri ile sunulmaktadir.

Miizemizde bilgi-belge yonetimi de yapiimaktadir. Miizemiz, Cumhurbaskanligimizin ve YOK'tin 2021
hedefleri dogrultusunda “acik arsiv” calismalari siirdiirmektedir. Pandemi ile hiz kazanan uzaktan egitim,
uzaktan erisim amaclarimiz dogrultusunda miizenin sahip oldugu genis koleksiyon cevrimici erisime
agikar.

Miizemizin koleksiyonunda Milli Miicadeleden kalma Gazi Bayraklar, Anitkabir'den ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Cumhurbaskanhidimizdan teslim aldigimiz Gérev Yapmis Bayraklar, Hudut Bayraklari gibi
korunup saklanmasi ve gelecek nesillere aktariimasi gereken ¢zel bayraklar yer almaktadir. Bunlarin yani

sira ay yildiz temali donem eserleri bulunmaktadir.

Miizemizin arka bahcesinde Miize Kafe ve Ani Esya Diikkani sosyal tesis
olarak hizmet vermektedir.

Tel:0(232) 30104 12
Web : bayrakmuzesi.deu.edu tr
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BURSLAR VE KISMi ZAMANLI CALISMA OLANAKLARI

Dokuz Eyliil Universitesi Burslari
Universitemizde okuyan ve ihtiyac olan &drencilere her yil
Sadlik Kiltir ve Spor Daire Baskanlidi tarafindan yemek
bursu verilmektedir.
Kismi Zamanh Calisma Olanaklari
Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Program, 2547
sayill Yiiksekogretim Kanununun 46.maddesine
gore, Universitemizde ogrenim gdren Ggrencilerin,
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, bir iste calismalarini
saglayarak, becerilerini gelistirmek ve is disiplini edinmis,
iretken bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmak amac
ile 6n lisans, lisans ve lisanstisti editiminin konusuna ya da kisisel
ilgi alanina gdre dgrencilerimize okul dénemlerindeki bos zamanlarini
degerlendirmek tizere, calisma imkani saglamaktadr.
Bu kapsamda; kismi zamanli olarak calismak isteyen dgrencilerimizin ilgili
akademik yilin baslamasina miiteakip, iiniversitemiz akademik ve idari birimlerinde
cahstinimak tzere alinacak kismi zamanl 6grencilere iliskin is ilanlarini takip ederek
iniversitemiz resmi internet sitesi izerinden cevrim ici basvuru yapmalan gerekmektedir. Cevrim ici bagvuru
disinda bir basvuru kabul edilmemektedir.
Kismi zamanli olarak calismaya hak kazanan tgrenciler haftada en cok 15 saat, ayda en ¢ok 40 saati
gecmemek tizere calistinimaktadr.

Kismi Zamanli Olarak Galistinilacak Ogrencilerde Aranacak Sartlar:
Tezsiz yiiksek lisans dgrencisi ve 6zel dgrendi hari¢ olmak Uzere, calistinlacag

ylksekdgretim kurumunun kayith 6grencisi olmak,

Disiplin cezasl almamig olmak,

Yetim maag! ve nafaka disinda, asgari ticret diizeyinde gelire sahip olmamak,

Kismi zamanli calistinlan 6grenciile yiiksekdgretim kurumu arasinda yapilan sozlesmeye
ayk|r|||k nedeniyle sozlesmesi feshedilmemis olmak,

Gahstinlacak is icin yeterli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmak,

Kayit donduran grenci ve yabana uyruklu 6grenci olmamak,

Normal editim-ogretim siiresi icerisinde dgrenim goriyor olmak,

Deprem, sel gibi dogal afetlerden zarar gordiigiind, sehit ve gazi cocugu oldugunu

belgeleyen Ggrenciler ile engelli 6Grencilerden normal egitim-odretim siiresi icinde okuyor

olmak, yabanci uyruklu ogrenci olmamak ve disiplin cezasi almamis olmak disinda yukaridaki

sartlar aranmaz.

Tel: 0(232) 4121600-01-04-06 Web: sks.deu.edu.tr
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temel amad, Gniversitemizin sundugu tim imkanlar, zel gereksinimli
dgrencilerimiz icin her anlamda ulasilabilir ve erisilebilir kilmaktr,
Koordinatorliik biinyesinde sunulan destek ve erisim hizmetleri sadece
dgrencilerimiz ve calisanlanmizile sinirli olmayip bélgemizde yer alan
tiim vatandaglanmiz kapsamaktadir. Universitemiz bu fikirden
hareketle 6zel gereksinimli dgrencilerimiz, calisanlarimiz
ve vatandaslarimizla birlikte tim toplumun esit ve hakca
yararlanabilecekleri yasam alanlar olusturulmasina biiyiik
dnem vermektedir. Koordinatorligiin de yer aldigi Buca
Egitim Fakiiltesi Yerleskesi icinde “Arti Biz" adll kafeterya, bu
tzel amaca hizmet edecek en prestijli ve giincel sosyal projelerden

biri olarak gorilmektedir. Mekansal erisilebilirigin kolaylastinimas|
amaalyla, Tinaztepe Yerleskesinde, erisilebilir dzellikli otobis seferlerimiz
arachdiyla ozel gereksinimli dgrencilerimize ve vatandaslanmiza yerleske ici
engelsiz bir ulasim hizmeti sunulmaktadr.

Universitemizdeki gorme engelli 6Grencilerin bilgiye erisimlerini saglamak
amaayla Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanesi ders kaynaklari ve eserlerin erisilebilir
formatlarda sunulmasina ydnelik sahip olduklan donanimsal ve yazilimsal teknolojileri aracihdiyla
hizmet vermektedir.

Isitme Engelli 6rencilerin kapali mekanlarda gerceklestirilen sosyal ve killtiirel faaliyetlere erisimlerini
kolaylastrmak amaayla zorlu akustik ortamlarda net ve saglikl sesler duymayi salayan Indiiksiyon Dongi Sistemi;
Universitemiz Sabana Kiiltiir Merkezi, Buca Egitim Fakiltesi Fen Bilimleri Binasi, Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez
Kiittiphanesi ve Dokuz Eyliil Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde, gorme engelli 6Grencilerin kapalr
mekanlarda erisimlerini kolaylastrmak icin Sesli Yonlendirme Sistemi; Buca Egitim Fakiiltesi Fen Bilimleri Binas|,
Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiphanesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi Cok Amachi Aktivite Merkezi ve Dokuz
Eyliil Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinde akiif hale getirilmistir. Ozel gereksinimli ddrencilerin karar
alma siireclerine katilimi biiyiik 6nem arz etmekte, bu amacla “Universite Engelli Ogrenci Temsilciligi”
ve “Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilciligi” mekanizmalarinin isletilmesinin yani sira akademik
birimlerde drencilerimize her konuda destek veren “Engelli Ogrenci Danismanlan” da gorev yapmaktadir.

Koordinatdrliigtimiiz 6zel gereksinimli 6drencilerimizin editim olanaklarini, mekansal kullanimlarini ve Sosyo-
killtiirel faaliyetlere erisilebilirliklerini arttirmak dogrultusunda gergeklestirdidi faaliyetlerin somut bir kaniti olarak
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlid tarafindan diizenlenen “Engelsiz Universite Bayrak Octilleri” e laytk goriilmistir.
Koordinatorligtimiiz her yil bir dnceki yila gdre basansini arttiracak ve 6zel gereksinimli bireylere yonelik yeni
etkinlikler ve projeler gerceklestirme amac ile calismalarina devam etmektedir.

Koordinatorliigiin Temel Deger ve ilkeleri

Gizlilik: Engelsiz Dokuz Eylil Koordinatorlidi, ozel gereksinimli oldugunu beyan eden 6drencilerimizin
durumunu, kendilerinin izni olmadikga, kimlidjini ortaya gikartacak bir bicimde, baska kisi ve kurumlarla paylasmaz.
Goniilliiltik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliiq, dgrencilerimizin 6zel gereksinimlerini beyan edebilmeleriicin
firsatlar tanir ve goniilliik esasina gdre calisir, ayrica birimimize basvurmak ve hizmet almak konusunda dgrencilerin
zorunluluk hissetmelerini saglamaz.

2009 yilinda kurulmus olan Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorliiii'niin ENGELSiZ DOKUZ EYLUL
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Saygi: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorliigd, bireylerin ihtiyac ve yeterliliklerinin farkir olabileceini goz oniinde
bulundurarak, dzel gereksinimli 6grencilerimizin bireysel farkliliklanna saygr duyarak hizmet verir. Akademik firsat
esitligi: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinat6rligd, ozel gereksinimli dgrencilerimizin akademik sorumluluklanni yerine
getirme siirecinde, ddrencilerimizin engel durumuna gore uyarlanmis 6grenme ve degerlendirme yontemlerinin
sunulmast icin gereken calismalart ilgili kisi ve birimlerle birlikte yiriitir.

Akademik Firsat Esitligi: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorliiql, dzel gereksinimli 6grencilerimizin akademik
sorumluluklarini yerine getirme stirecinde, dgrencilerimizin 6zel gereksinim durumuna gore uyarlanmis 6grenme
ve degerlendirme yontemlerinin sunulmasl icin gereken calismalan ilgili kisi ve birimlerle birlikte ydirditdr.
Erisilebilirlik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorliiq, ozel gereksinimli 6rencilerimizin Gniversite yasantisini
fiziksel, akademik ve sosyal agidan erisilebilir kilmak icin tiniversitenin ilgili birimleriyle birlikte calisir.

Geri bildirime agiklik: Engelsiz Dokuz Eyliil KoordinatGrligu, geri bildirime aiktir; grencilerimizden, akademik
ve idari personelimizden aldigi geri bildirimleri, daha iyi hizmet verebilmek icin bir firsat olarak degerlendirir.
Sorumluluk: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliigu, ozel gereksinimli rencilerimizin gelisimlerini destekleyen
bir ortam olusturma konusunda hizmet vermekle sorumludur.

Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorliigii

Telefon: 0(232) 30127 84-87-0(232) 41216 3
Web: engelsiz.deu.edu.tr

KARIYER PLANLAMA

Dokuz Eyliil Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla lliskiler
Koordinatorliigii - KPMI

Dokuz Eyliil Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla
lliskiler Koordinatérligii (KPMI), dGrencileri is yasamina en
iyi sekilde hazrlamak, Gdrencileri ve mezunlanyla is
diinyasinin - temsilcileri arasinda badlantilar kurmak,
odrenci ve mezunlarna  hedefleri  dogrultusunda
rehberlik hizmeti vermek ve {niversitemizin aday
drenciler tarafindan tercih edilirligini artirmak Gizere calisan
iiniversitemiz rektrligiine badli birimdir. KPMI, tiniversitemizde
okumaya hak kazanan tim Ggrencilerimizin, kayittan itibaren
kurumsal uyum ve bagliliklarini saglamak, kendi potansiyellerini ve kariyer
yonelimlerini kesfetmelerine, kariyer hedeflerini belirlemelerine destek olmak,
nitelikli insan kaynadi potansiyelimizi olusturan 6grencilerimizi, iilke kosullan ve
giiniimiiz gercekleri dogrultusunda calisma yasamina en iyi sekilde hazirlamak ve
mezunlanimizin istihdam edilebilirliklerini arttirmak amaciyla kurulmustur.

Hedef Kitlesi: o A
DEU Ogrencileri, DEU Mezunlan, DEU Ogrenci Adaylar, Isverenler, Kariyer Gelisimi le ilgili Kurum
14 ve Kuruluglar



Faaliyet ve Hizmet Alanlan

1. Bireysel / Grup Kariyer Danismanhd

2. Kariyer Ginleri / Fuarlar

3. Bilgilendirme ve Tanitim Toplantlar

4.1s / Staj Miilakatlarinin ve Sinavlarin Organizasyonu

5.1s / Staj ve Kariyer Olanaklarnin Duyurulmasi

6. Konferans, Seminer, Arastirma Projeleri ve Egitimler

7. Yurt Dist Kariyer ve Egitim Olanaklarinin Tanitilmas|

8. Mezunlarla Isbirligi ve lletisim

9. Universite Tercihi Asamasindaki Ogrenci Adaylaninin Bilgilendirilmesi
10. Ulusal Staj Programinin Yiriitilmesi

11. DEU Oryantasyon Programinin Yiiritiilmesi

12. Kariyer Planlama Dersinin Iceriginin Gelistirilmesi ve Takibi

Amaclan:

Ogrencilerimizin, kayittan itibaren kurumsal uyum ve bagliiklanni saglamak,

(alisma yasamina en iyi sekilde hazirlanmalarinda destek olmak,

Nitelikli insan kaynagi potansiyelimizi is diinyasina tanitarak, zel ve kamu kurumlaryla
isbirligini giiclendirmek,

Ogrencilerimizin ve mezunlanmizin istihdam edilebilirliklerini artrmak.

Hedefleri:

Kariyer danismanligr hizmetleri, kisisel gelisim egitimleri ve kariyer giinleri organizasyonlarina

saglanacak destek ile iniversite, 6drendi ve is diinyasl badin gliclendirmek,

Ic (6drenci topluluklar, akademik birimler, idari birimler vb.) ve dis (diger tiniversiteler, odalar,

sivil toplum kuruluslart vb.) paydaslar arasinda amaclara donik koordinasyon saglamak,

Oryantasyon calismalariile 6grencilerimizin Giniversite yasamina en kisa zamanda uyum
saglamalarina destek olmak,

Ogrencilerin, akademik becerilerinin yani sira kisisel gelisimlerine destek olmak amaciyla egjitim,

seminer, konferans ve toplantilar diizenlemek,

Ogrendilik yillaninda kurulan ‘Dokuz Eyliilliliik Bagi'ni siirdiirerek, mezunlarla letisim ve
isbirligini gelistirmek,

Is diinyasina kazandirdigimiz nitelikli isqiicii, isbirligi ve mezunlar ile kurulan iliskiler ile
Universitemizin itibarinin giiclendiriimesine katki saglamak.

T.C. Cumhurbakanlidr Insan Kaynaklan Ofsiin 6drenci ve mezunlanmiza yonelik tiim faaliyetlerinde
koordinasyondan sorumlu kariyer merkezi olan koordinatorligtimiiz, aynica tniversitemnizin gelecek vizyonunu
mezunlarimizla birlikte sekillendirmek, kurdugumuz iletisim ve isbirlidini daha ileriye tasimak, etkilesimimizin
siirekliligini saglamak ve mezun adimizi giiclendirmek tizere mezunlarimiza yonelik faaliyetlerin ve Mezun
Bilgi Sistemi (MBS) nin koordinasyonunu da istlenmektedir. Mezun Kart uygulamasinin organizasyonunu da
yiiriiten KPMI, mezunlanmizla dogrudan iletisim halindedir.

Detayli Bilgi icin: 0(232) 3017891-92-93-94-98  Web: kariyerdeu.edu.tr
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KUTUPHANELER o , . )
|zmir icinde ve cevre illerde ok sayida fakiilte ve yiiksekokuldan
g olusan Gniversitenin bilgi hizmetleri Tinaztepe Yerleskesinde
yer alan Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiittiphane ve diger
fakiiltelerdeki kiitiiphanelerle birlikte {iniversitemizdeki
toplam kiittiphane sayisi 12'dir, bunlar; Buca Egitim
F., HukukF., iktisadive idari BilimlerF., ilahiyat
k., Tip F., Torbali MYO, Bergama MYO, Deniz
Bil. ve Tek. Enst., Devlet Konservatuvan,
Efes MYO ve Veteriner Fakiiltesi‘dir. Bu
sayede kullanicilann bilgi ihtiyaclar yiiksek
hizmet Kalitesiyle, hizli ve profesyonel bir ekip
onderliginde karsilanabilmektedir. Bunlann toplam
alan1 19.410 m? ve toplam okuyucu kapasitesi ise 2.448'dir.
Lisans ve Onlisans Grencileri, 14 giin siiresince 2 6diing
yayin alma hakkina sahiptir. Tinaztepe Yerleskesi'nde yer alan
Merkez Kiitiiphane akademik takvim donemi icerisinde, hafta ici ve
hafta sonu 7/24 hizmet vermektedir.

Kiitiphaneler basili ve elektronik kaynaklari ile kaliteli ve zengin

bir koleksiyona sahiptir. Birim kiitiphaneleriyle birlikte toplam basili kitap
sayisi 374.165dir; elektronik tam metin kitap sayisi 403.786 olup; toplam basili ve e-kitap sayisi
777.951dir. Elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek icin tiniversitemizin 73
adet elektronik veritabanina aboneligi mevcut olup bu abonelikler icerisinden 78.772 adet e-dergiye erisim
saglanmaktadir. Merkez ve birim kiittiphaneleri sahip olduklan toplanti ve salonlarinda ok sayida bilimsel
ve killtdirel etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir.

Universitemizdeki gérme engelli kullanicalanmizin® bilgi ihtiyaclanni karslamak amacyla Merkez
Kiitiphane biinyesinde “Gdrme Engelliler Birimi” hizmet vermektedir. Gérme Engelliler Birimimiz, sahip
oldugu donanimsal ve yazilimsal teknolojileri kullanarak gorme engelli kullaniclanimiza bilgi hizmeti
sunmaktadir. Gorme engelli kullanicilar icin, kitaplar goniilliiler tarafindan teknik kurallan saglanmig
ortamlarda sesli okunarak kaydedilmektedir. Cumhurbaskanimiz tarafindan 2020'nin “erisilebilirlik yili
ilan edilmesiyle birlikte bu mevzuda farkindalik ve Grek olusturacak ‘Kitabimin Sesi Ol projesi baslatild.
Boylelikle gorme engelli 6grencilerimiz ile gorme engelli vatandaslanmizin giiniimiiz ses teknolojilerinden
daha fazla yararlanmalanini ve sesli kitap altyapimiz gelistirmeyi hedeflendi. Proje devam etmekte olup,
kitap seslendirmek isteyen gdniilli okuyucularin sayisi ve sesli kitap koleksiyonumuz giderek artmaktadir.
Bu hizmet Izmir'deki iiniversite kiitiiphaneleri arasinda bir lktir. Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanemiz,
2021 yilinda YOK'in diizenlemis oldugu Engelsiz Universite Bayrak ddiilleri kapsaminda “Mekanda
Erisilebilirlik Odlili (Turuncu Bayrak)nii ve 2022 yilinda ise; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin
Erisilebilirlik Izleme ve Denetleme Komisyonlarinca detayh denetimleri sonucunda “Erisilebilirlik Belgesi ve
Erisilebilirlik Logosu” almaya hak kazanmistrr.

Tel:0(232) 3018001 Web : kutuphane.deu.edu.tr
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SUREKLI EGITIM MERKEZI
g Dokuz Eyliil Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi — DESEM

Kapsayicr ve nitelikli yasam boyu 6grenme
firsatlaninin toplumun her kesimine ulasmasi
icin calismakta olan DESEM, Gniversitenin i
ve dig paydaslar ile {ist politika belgelerinin
0ngordiigii amaclar ve tniversitenin stratejik
dnceliklerini dikkate alarak yon vermektedir.
DESEM 1998 yilindan beri; farkli egitim diizeyindeki
katihmailara Dokuz Eyliil Universitesi'min egitim verdigi
arastirma yaptii tiim alanlarda, 6n lisans, lisans ve lisanstistii
programlan disinda siirekli egitim ve gelistirme programlan
diizenleyerek nitelikli insan kaynadinin yetismesine katki vermek
fizere Izmir'in Kiiltir miraslanndan biri olarak tescil edilen Dokuz Eylil
Universitesinin Rektdrliik binasinda faaliyetlerini yiiriitmektedir. Giiniin gelisen
kosul ve gereksinimlerine bagli olarak hizmetlerini dijital ortama da tasimis olan DESEM ¢evrim ici ve
karma programlar ile mekandan bagimsiz olarak daha genis kitlelere ulasarak giincel ve evrensel bilginin
yayllmasi misyonunu basarili performans! ile siirdirmektedir.

Universitenin akademik ve bilimsel birikiminden yararlanarak, editim danismaniidi hizmetleri ile
kurumsal editim ¢oziimleri de Greten DESEM, mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesine yonelik
Universite-Sanayi is birliklerinin kurulmasina ve gelistirilmesine katkida bulunmaktadir.

Deneyimli egitmen kadrosuile kurumsal ve genel katilima acik cok yonli editim ve sertifika programlanini

hedef kitlesi ile bulusturan DESEM, mesleki ve kariyer gelisimi programlar, kisisel gelisim programlar ve
yabanai dil egitimleri ile giicli bir markadir.

DESEM'in diizenledigi editim ve sertifika programlarindan bazilan asadidaki

gibidir;

Mesleki ve Kariyer Gelisimi Programlari:
Is yasamina hazirlananlar ve profesyoneller icin Kariyer
gelisimine ve mesleki yetkinliklerin - giiclendirimesine
yonelik diizenlenen programlardan bazilari;
Dis Hekimleri Icin Klinik Deneyim Egitim Program,
Geleneksel ve Tamamlayici Tip Kupa Uygulamasl
Sertifika Programi, Geleneksel ve Tamamlayici Tip
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0zon Uygulamasi Sertifika Programi, Geleneksel ve Tamamlayici Tip Proloterapi Uygulamasi Sertifikali Egitim
Programi, AB Hibe Programlarina Katilim ve Proje Yazma Sertifika Programi, Bilimsel Arastirma Yontemleri ve
SPSSile Veeri Analizi Sertifika Program, Lisansiistii Ogrenciler Igin Proje Yazma Egjitim Program, Veri Tabani
Yonetim Sistemi — SQL Sertifika Programi, Yeni Nesil Soru Mu? Yeni Nesillere Soru Mu? Egitim Program,
Lojistik Yonetimi Egitim Programi, Aile Egitimi ve Danismanligi Sertifika Programi Egiiticilerin Egitimi Sertifika
Programi, Cocuklarla Felsefe Egiticinin Egitimi Sertifika Programi, Aile Egitimi ve Danismanhigi Sertifika
Programi, Kamu Gozetimi Muhasebe Ve Denetim Standartlan Kurumu Egitimler, Girisimciler I¢in E-ticaret
Web Sitesi Kurulumu ve Yonetimi, 0-36 Aylik Cocuk Bakimi Sertifika Programi Uzaktan Editimi, Web
Uygulamasi Gelistirme Sertifika Programu, Dijital Ddniisiim Araclan Sertifika Programi, Dijital Ddniisiimde
Akilli Sistemnler ve Yapay Zeka Sertifika Programi, Sertifikali Fotografcilik Atdlyesi, Egitici Egitimi, Bilimsel
Arastirma Yontemleri ve SPSS ile Veri Analizi Sertifika Programi, Elektronik Ticaret Sertifikasyon Programi,
Hastane ve Saglik Kurumlan Yénetimi

Hukuk Alaninda;

Hukuk Uyusmaziiklarinda Arabuluculuk Sertifika Programi, Uzlastirmaai Egitimi Sertifika Programi,
Uzlastirmaci Yenileme Egitimi, Uzlastirmaci Sinavina Hazirlik Egitimi, Kisisel verilerin Korunmasinda Hukuki
Uyum Egitimi

isletme ve Yonetim Alaninda;
Hastane ve Saghik Kurumlar Yénetimi Sertifika Programi, Dis Ticaret Sertifika Program, Stratejik Insan
Kaynaklan Yonetimi

Kisisel Gelisim Programlari
Iyi - Olug ve Ruh Saghdji Bilimsel veriler isiginda lyi - Olusu Gelistirme Egitimi Temel lllistrasyon Egitimi,
Arkeoloji Egitimi, Niimizmatik Egitimi Mitoloji Eqitimi, Cocuklarla Felsefe Atélyesi

Yabana Dil ve Sinavlara Hazirlik Programlan:

Her Diizeyde Yabana Dil Egitim Programlan (Arapca, Almanca, Fransizca, Ingilizce, Rusca, Yunanca)
Yabanai Dil Konusma Programlan (Ingilizce)

Yabana Dil Muafiyet Programlari (Inglizce)

Amaclari cercevesinde, toplumun entelektiiel birikimine ve gelisimine katkida bulunacak bilimsel,
killtirel, sanatsal ve sosyal faaliyetler diizenleyen DESEM, her hafta yaymnladigi cevrim ici DESEM Soylesiler,
aylik cevrim ici DESEM Ile Soru-Yorum programi ve halka acik etkinliklerle farkli konularda toplumu
aydinlatma islevini yerine getirmektedir.
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sinemaDE:

2001 yilinda hizmet vermeye baslayan 374 kisilik Sinema Salonu (15 Temmuz sehitler Salonu), izmir'in
merkezindeki konumu, dijital ses diizeni, ferah ve genis salonu ile rahat bir seyir olanagi sunmaktadir.
Sinemanin sadece bir eglence araci olmadii diisiincesi ile sanatsal islevini de gdz oniine alarak uyguladiqi
programlarla kiiltdir, sanat filmi meraklilarinin odadi haline gelmistir. DESEM sinemasiyla sosyal, killtiirel ve
sanatsal yonden topluma karsi duyarligini gésterime sundugu filmler ile gdstermektedir. Tiirk ve Diinya
sinemasindan drneklerle, daha dnce gdsterime girmis ve klasiklesmis filmlerin tekrar izleyici ile bulustugu
ve festivallere de ev sahiplidi yapan bir merkez olmaya devam etmektedir. Kentiyle biitiinlesen Gniversite
felsefesi ile gsterimler ilcelerde de yaygmlastinimistir.

Fiziksel Kapasite ve Olanaklar

DESEM'in 2.568 m2'lik alaninda 2 salon, 1 salon-stiidyo, 5 derslik ve 1 bilgisayar laboratuvar
bulunmaktadr:

15 Temmuz sehitler Salonu - Sinema Salonu (374 kisilik), Bordo Salon (228 kisilik), Mavi Salon - Stiidyo,
Bilgisayar laboratuvari (45 kisilik), 5 Adet Derslik (11 27 kisilik, 3" 23 kisilik ve 1 15 kisilik) Ttim salonlarda;
klima, bilgisayar, barkovizyon ve ses diizeni bulunmaktadir.

Mavi Salon — Stiidyo, modern teknik ekipmanlan ve kurgu odasl ile cevrim ici etkinlik, sempozyum vb.
faaliyetlerin dijital ortamda yayinlanmasina uygun yapidadir.
Tiim dersliklerde; klima, bilgisayar, kolcakli sandalye, barkovizyon, ses diizeni ve yazi tahtasi bulunmaktadr.

Tel: 0(232) 41210 85-412 10 89
Web: desem.deu.edu.tr
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OGRENCIYE YONELiK SOSYAL TESISLER

Universitemize  bagh sosyal tesislerimizden tim  Grencilerimiz
yararlanabilmektedir.

+ Eyliil Restoran (Tinaztepe Yerlegkesi)

« Lokal Cati Restoran (Rektorliik
Yerleskesi)

« Eyliil Kafe (Rektorliik Yerleskesi)

- Ogrenci Aktivite Merkezi / Univercity Park
(Tinaztepe Yerleskesi)

« Seferihisar Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri
(Doganbey - Seferihisar)

« Sabana Kiiltiir Sarayi ( Konak )

« Amfi Tiyatro (Tinaztepe Yerlegkesi)
« Sentetik Atletizm Pistli Futbol Sahasi (Tinaztepe Yerleskesi)
+ Tinaztepe Yerleskesi Yiizme Havuzu

+ 15 Temmuz Saghk ve Sanat Yerleskesi Yiizme Havuzu
« Seferihisar Yerlegkesi Yiizme Havuzu

« KITVAK Otel (15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi)

« Paintball Sahasi (Tinaztepe Yerleskesi)

+ Okguluk Tesisleri (Tinaztepe Yerleskesi)

« Tenis Kortlari (Tinaztepe Yerlegkesi)

« Atk Basketbol Sahalan (Tinaztepe Yerleskesi)

« Lokal Zeytinyagh (15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi)

Tel: 0(232) 412 16 00-01-04-07
Web: sks.deu.edu.tr
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DEGiSiM PROGRAMLARI

Erasmus+
Erasmus+  Dedisim ~ Programi, ~ Avrupa  Birligiin
yilksekdgretim alaninda dgrendi, akademisyen ve personel
degisimini, egitim kalitesinin iyilestirilmesini, bu yondeki
projelerin yapiminin tesvik edilerek yayginlastinimasini
hedefleyen  bir ~programdir. ~ Erasmus+  Dedisim
Programi kapsaminda; on lisans, lisans, yiksek lisans ve
doktora Grencileri, Grenim ve staj hareketliliginden; dgretim
(iyeleri ders verme hareketliliginden; idari personel ise egitim alma
hareketliliginden faydalanabilmektedir.
*2023 yili itibari ile Dokuz Eyliil Universitesi'nin 30 farkli tilke ile 293
adet kurumlar arasi anlasmasi bulunmaktadr.

* 2003-2004 akademik yilindan bu yana toplam 3.499 dgrencimiz yurtdisinda egitime gitmis,
1.302 6§reni ise yurtdisindan Gniversitemize egitim almaya gelmistir.

Odrencilerin Erasmus+ Hareketliliginden Yararlanma Kosullari

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi ve/veya baska ilkelerin vatandasi olmakla birlikte dniversitemizde kayil
tam zamanl bir grenci olmak.

2. Ogrenciler bu program kapsaminda en az 2 ay en fazla 12 ay siireyle yurtdisinda ogrenim

gorebilirler. Bir ddrenci tim 6grenim hayati boyunca on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
programlaninin her birinde hibeli veya hibesiz en fazla 12 aya kadar drenim ve staj hareketliliginden
yararlanabilir. Lisans 4. sinifta bulunan 6grenciler, Erasmus staj hareketliliginden yararlanmak Gizere hak
kazanmalar halinde, mezun olduklari donemi takip eden bir yil icinde bu haklarini kullanabililer.

3. Ogrenci programa katilacagi dénemde tniversitenin orgiin editim veren on lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora programlarindan birine kayrth olmalidir. Yabanci dil hazirlik sinifi, dikey geis hazirlik program
ve intibak programi 6grenciler, lisansiistii bilimsel hazirlik 6grencileri ile 6n lisans ve lisans programlannin
birindi sinifinda okuyan ddrenciler, Erasmus+ programindan yararlanamaz (hazirlik sinifi, 1. sinif olarak
kabul edilmez).

4. On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 1. sinif Grencileri Erasmus+ programina giiz dnemi not
durum belgesindeki not ortalamas! ile basvuruda bulunabilir.

5. Programa basvuracak on lisans ve lisans 6grencilerinin genel not ortalamasinin 4'liik sistemde en az
2.20; yiiksek lisans ve doktora programi ddrencileri icin ise en az 2.50 olmas gerekmektedir. 100'liik sistem
kullanan birimlerde asgari not ortalamas sartinin saglanip saglanmadidj, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
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hazirlanan not doniistim cizelgesinde belirtilen karsiliklar kullanilarak tespit edilir.

6. Ogrenci, Ulusal Ajans ve iniversite tarafindan belirlenen kriterler ve ilan edilen tarihler arasinda Dig
iligkiler Koordinatorliigii'niin internet sayfasi (international.deu.edu.tr) sayfasinda paylasilan
duyurulardaki yonlendirmelere uygun olarak bagvuruda bulunur (disiplin cezasi veya alttan dersinin olmasi
GGrencinin basvuru yapmasina engel degildir).

7. Ogrendi, kayitl oldugu bolime ait ikili anlasmalar kapsaminda gidebilecedi iiniversiteler arasindan tercih
yapar.

8. Erasmus+ 6grenim ve staj hareketliligine basvuran tiim dgrencilerin Dokuz Eyliil Universitesi Yabanc
Diller Yiiksekokulu tarafindan ilgili Erasmus+ bagvuru dénemine yonelik diizenlenen yabanci dil sinavina
katilmalan zorunludur. Ogrencilerin sinav diizenlenmeyen yabanc dillerden getirecekleri belgeler ayrica
degerlendirilir.

Mevlana

Mevlana Degisim Program, yurticinde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurtdisinda egitim
veren anlasmali yiiksekdgretim kurumlart arasinda dgrenci ve dgretim elemani degisimini miimkin kilan
ve YOK tarafindan yiriitiilen bir programdir.

Dedisim programina katiimak isteyen dgrenciler en az 1, en fazla 2 yanyil 6Grenim gdrmek iizere;
YOK tarafindan belirlenmis tilke ve Ggrenim alani kriterlerine uygun olarak, Dokuz Eyliil Universitesi ile
anlasmasi bulunan yiiksekogretim kurumlarina giderek programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde, s6z
konusu yurtdisi kurumlarin 6grencileri de Dokuz Eyliil Universitesi'nde degisim dgrencisi olarak Ggrenim
gorebilirler.

Mevlana Degisim Programi igin Bagvuru Kosullar

1. Ogrendinin, drgiin egitim verilen yiiksekddretim programlannda kayith én lisans, lisans, yiiksek
lisans veya doktora drencisi olmasi,

2. On lisans ve lisans ddrendilerinin genel akademik not ortalamasinin 4.00 izerinden en az 2,50 olmasi,
3.Yilksek lisans ve doktora Ggrencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az 3.00
olmasi.

On lisans ve lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan dgrendiler ile hazirlik ve bilimsel
hazirlik dnemlerinde bulunan yiiksek lisans ve doktora 6grencileri, esas editime bagladiklan ilk yariyil icin
bu programdan faydalanamazlar.

Universitemizde Mevlana Degisim Program, ilk olarak 2014 - 2015 akademik yilinda gerceklestirilen
hareketlilikle hayata gecmistir. Gegen siire icinde, farkli ilkelerden tiniversiteler ile anlasmalar imzalanmig
olup, sirmekte olan yeni anlasma imzalama calismalan da bulunmaktadir. YOK tarafindan kiiresel
covid-19 pandemisi nedeniyle alinan karar dogrultusunda Mevlana Dedisim Programi askiya alinmistir.
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Farabi

Farabi Yiiksekogretim Kurumlan Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programy, Universite ve
yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans ve lisans diizeyinde editim - 6gretim yapan yiiksekogretim
kurumlan arasinda dgrenci degisimini kapsamaktadir.

Farabi'nin egitim ve Ggretim stirecini farkli merkezlerdeki bilgi, beceri ve yetkinlikleri arttirmay
hedeflemektedir”.

Farabi Degisim Programi, 6grencilerin 1 veya 2 yanyll stiresince farkli bir tniversite ve sehirde
eqitimlerini stirdirmelerini saglamaktadir. Bu programdan yararlanan dqrenciler, giiz yanyilr icin dort ay
karsiliksiz burs almaktadirlar.

Farabi Degisim Programi dgrencisi olabilmek icin basvuran ogrencilerde aranacak asgari sartlar
sunlardir:

1. Ogrendinin, Grqiin egitim verilen yiiksekddretim programlannda kayith lisans dgrencisi olmas,
2. Lisans ogrendilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.00/4.00 olmasi. (100'liik sistemdeki
notlarin 4'liik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlan esas alinir.)

Farabi Degisim Programi kapsaminda 86 niversite ile tiim bdlimleri kapsayan dedisim protokolleri
imzalanmistir

YOK tarafindan kiiresel covid-19 pandemisi nedeniyle alinan karar dogrultusunda Farabi Degisim
Programi askiya alinmistir.

Tel:
Erasmus+: 0(232) 4121639 Mevlana : 0(232) 4121653 Farabi:0(232) 4121657

Web: international.deu.edu.tr
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DEPARK AS / DETTO / BAMBU

Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki - DEPARK AS
lizmir ve Ege Bolgesinin inovasyon ekosistemi icin stratejik
oneme sahip teknoloji gelistirme bélgelerinden biri olan ve
saglik alaninda yeni projelerin ve isbirliklerinin gelistirilmesi
vizyonu ile 2013 yilinda Tiirkiye'nin ilk Saghk ihtisas
Teknoparki olarak kurulan Dokuz Eylil Universitesi Teknoloji
Gelistirme Bolgesi (DEPARK); giiniimiizde Dokuz Eyliil Universitesi
biinyesindeki iki farklr yerleskede yer almaktadir. 15 Temmuz Saglik ve
Sanat Yerleskesinde bulunan Zeytin Binasi ve Nar Kompleksi ve Tinaztepe
Yerleskesinde bulunan Alfa ve Beta binalan ile toplam 15.942 m” kapali alana
sahip DEPARK, 2023 yili itibari ile farkli sektérlerden 125'in tizerinde Ar-Ge firmasina
ve 1500tin tizerinde Ar-Ge personeline ev sahipligi yapmaktadir.

Ar-Ge ve inovasyon tabanli projeler ve isbirlikleri ile yerel ve ulusal kalkinma hedefli
girisimcilidin gelisimine katki sunan DEPARK ulusal ve uluslararasi girisimdilik ekosistemini kapsayan etkinlikler
yoluyla giiclii bir iletisim ad icerisinde yer almaktadir. Girisimci ve girisimi adaylarinin 6n kulucka ve kulucka
siireclerini yonetmekte , sektdrel Ar-Ge projelerinin gelistirilmesinde, sirketlesme ve uluslararasilasma yolunda
firmalara uygun ortami saglamaktadr.

Dokuz Eyliil Universitesi basta olmak iizere izmir ve Ege Bolgesindeki tim tniversitelerin dgrenileri
DEPARK'ta faaliyet gdsteren firmalarda staj ve i imkanina sahip olmaktadir. Ayrica Ar-Ge ve inovasyon
projelerini Bambu Hizlandirma ve Kulucka Merkezi'nde gelistirerek sirketlerini teknoloji gelistirme bdlgesi
avantajlanni kullanarak, DEPARK'ta kurabilmektedir. Ogrencilerimiz DEPARK tarafindan diizenlenen veya
paydasi olunan proje maratonlarina (Hackathon), ulusal ve uluslararasi etkinliklere ve yarismalara (Google
Hash Code,vb ) katilabilmekte ve projelerine finansman destedi icin sektdr temsilcileri ile goriisebilmektedir.
DEPARK, ddrencileri gelecegin girisimcileri olarak tanimlamakta ve egitim, mentorluk ve danismanlik gibi
ihtiyac duyduklan girisimcilik etkinlikleriile destekleyerek, katki saglamaktadir.

Dokuz Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi — DETTO

Dokuz Eyliil Universitesi biinyesindeki akademik birimlerde diretilen bilginin teknoloji transferi yoluyla
sanayide ekonomik degere dniismesi vizyonuyla faaliyete gecen DETTO, 2014 yilindan itibaren TUBITAK
1513 Teknoloji Transfer Ofisleri Destekleme Programi kapsaminda finansal destek almaya hak kazanmistrr.
Gliniimiizde DETTO, “fikirden pazara” kadar olan tiim siire¢ boyunca arastirmacilara, dgrencilere ve sanayiye
hizmet vermeyi siirdiirmektedir.

DETTO, basta Izmir olmak izere bilgesel, ulusal ve uluslararasi dlcekte Universite-Sanayi Ar-Ge isbirligini
gelistirmek suretiyle sanayimizde yenilikgiliin ve rekabet edebilirligin artinlmasina, katma dederli iriinlerin
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{iretilmesine destek olmaktadir. DETTO, bilginin ve yeniliin tretilip toplumun faydasina yonelik ticarilesebilir
teknolojik {irin ve hizmete doniistiiriilmesinde, etkin bir Universite-Sanayi isbirligi mekanizmasinin
olusturulmasi ve siirdrilebiliriginin saglanmasinda, Ar-Ge, yenilik, girisimdilik ve ticarilesme alanlarinda
Dokuz Eyliil Universitesi‘ne kaynak ve altyapi destedi saglamaktadir. DETTO biinyesindeki birimler ile ulusal ve
uluslararasi Ar-Ge projelerinin sayisinin ve niteliginin artinimasl, tniversite-sanayi isbirliklerinin gelistirilmesi,
fikri ve sinai haklanin yonetimi le girisimcilik ve sirketlesme faaliyetlerinin yayginlastinimasi konularinda Dokuz
Eyliil Universitesi‘nin tiim paydaslarina katki sunmaktadir.

Bambu Hizlandirma ve Kulucka Merkezi

2017 yilinda DEPARK biinyesinde faaliyete gecen Bambu Hizlandirma ve Kulucka Merkezi girisimcilere
fikirlerini ve projelerinigelistirebilmeleri icin is modeli olusturma ve gelistirme, hibe programlarindan
yararlanabilme, fikri miilkiyet haklar ve sirketlesme gibi konularda editim, danismanlik ve mentorluk hizmetleri
sunmaktadr.

Giiniimiizde Dokuz Eyliil Universitesi Tinaztepe Yerleskesi, DEPARK Alfa Binasinda faaliyet gdsteren Bambu
Hizlandirma ve Kulucka Merkezi, DETTO'nun misyonu dogrultusunda hizlandirma programlar diizenleyerek
is fikirlerinin sirketlesmesine destek olmakta, nano teknoloji, nesnelerin interneti, ileri malzeme teknolojileri,
giyilebilir teknoljiler, akilli sehirler, salik ve iyi yasam teknolojileri, bilisim yazilim teknolojileri, dijital oyun ve
animasyon teknolojileri gibi bircok farkl alandaki girisimleri desteklemektedir.

Girisimcilere sadladir prototipleme atGlyesi, paylasimli ofis ortam, toplanti salonlar ve internet erisimi gibi
imkanlar ile Bambu Hizlandirma ve Kulugka Merkezi Dokuz Eyliil Universitesi, DEPARK ve DETTO girisimdilik
ekosisteminin gelismesi ve giiclenmesi icin hizlandinci bir rol istlenmistir.

BAMBU dis paydaslarinin destediyle ve iniversitedeki fakilltelerin bilgi birikimiyle saglik, sayisal doniisiim, temiz
teknolojiler ve dijital oyun dikeyinde 6zel hizlandirma programlar ile girisimci adaylarina yol gdstermektedir.
2020'den bu yana diizenledidi Dijital Oyun Hizlandirma Programi BAMBU Dijital Oyun Studyosu (BAMBU D.0.5)
ile 400'in Gizerinde girisimciye ulasmis, 60 saatin tizerinde alan egitimi saglamis bunun sonucunda 10'dan fazla
kulucka ve 20'den fazla on kulugka ile Ege Bolgesinin en biyiik dijital oyun adr olmustur.

Ayrica, DEPARK "TUBITAK 1601 Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artinimasina Yénelk Destek
Programi" kapsaminda 2020 yilinda agllan "1512 Teknogirisim Sermayesi Destegji Programi (BiGG)"nda iki
yil boyunca uygulayici ve yiritiici kurulus olmaya hak kazanmistir. 2020-2022 Arasinda DEPARK tarafindan
yliriitiilen BiGGSinerji programinda toplamda 41 proje TUBITAK tarafindan desteklendi. Desteklenmeye calisan
girisimler 9.000.000 TL tizerinde hibe almaya hak kazand.

BIGGSineri Projesi; TUBITAK BIGG programi kapsaminda 2023-2025 yillarinda desteklenmesi kabul edilen
37. projeden biri olmustur. DEPARK, Izmir Biyotip ve Genom Merkezi, Atabay Kimya Sanayi ve Ticaret A.S, Vestel
Beyaz Esya A.S ve Volt Elektrik Motor San. Tic. A.Sin bilgi birikimi teknik altyapilan Dokuz Eyliil Universitesinin
qiiclii akademik altyapisini ve sektdriin nde gelen deneyimli mentorlarini, genis bir isbirlii ekosistem destegi
ile girisimcilere sunmaya devam ediyor.

Programi BIGGSINERJI (biggsinerji.com) adiyla ve Bambu Hizlandirma ve Kulugka Merkezi biinyesindeki
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imkanlar ile stirdiren DEPARK girisimcilerin teknoloji ve yenilik tabanli is fikirlerini yenilikgi Griinlere
donistiirebilmeleri konusunda is fikrinden pazara kadar olan tim asamalardaki faaliyetleri desteklemekte ve
boylece, uluslararasi rekabet giicti olan, yenilikei ve teknoloji tabanli baslangic firmalarinin kurulmasina katki
sunmaktadr.

Tel : Depark-Detto 0 (232) 41280 00 Bambu 0 (232) 453 03 93
Web: depark.com — dokuzeylultto.com — bambu.depark.com

SISTEMLER VE NOT DEGERLENDIRME

Dokuz Eyliil Universitesinde akademik birimlerde sinif
ge¢me veya ders gecme sistemleriile egitim - dgretim yapilir;
Sinif Gegme

Herhangi bir sinifa ait egitim-6dretim programinda
belirlenen sayidaki dersten basansiz olan bir 6drendi,
bir sonraki 6gretim yilinda, bir Ust sinifin- egitim-ogretim
programindan hicbir ders alamaz.

Ders Ge¢me

Bir Ggretim yilina ait editim-Ggretim programinda  basariimamis olan
derslere bir sonraki 6gretim yilinda oncelikli kayit yaptinlr.

Dokuz - Eylil Universitesinde  bagil veya mutlak degerlendirme ~ sistemi
uyqulanmaktadir. Ogrencilerin gecme durumu akademik birimlere gore farkliliklar
qosterebilmektedir.

Bagil degerlendirme

Ogrencinin daha 6nce almadidi derslere kaydolabilmesi icin, ikinci ve daha sonraki yanyillann sonu itibari
ile 4 iizerinden en az 1.80 genel not ortalamasini tutturmus olmasi gerekir.

Mutlak degerlendirme

Ogrencinin bir dersi basarmis sayilmasi icin o dersin yanyil sonu veya biitiinleme sinavindan birimlerin
uygulama esaslarinda belirtilen asgari gecme notunu almis olmasi gerekir.

Web: ogrenci.deu.edu.tr
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KALITE KOORDINATORLUGU

Dokuz Eylil Universitesi Kalite  Koordinatorliigii 13.11.2017
tarihinde kurulmus olup temel  gdrevleri:

Universitede ~ kalite ~ Kiltdiriintin ~ gelistirilmesi ~ ve
yayginlastinimas, Gniversitenin i¢ ve dis kalite
givence sisteminin kurulmasi, {niversitenin ve
akademik  birimlerin  performansinin  izlenmesi,
ic ve dis paydaslann beklenti, memnuniyet ve
geribildirimlerinin izlenmesinde ve degerlendirilmesi
calismalarini  yiirtitdlmesi, kalite ile ilgili  editimlerin
organizasyonudur.

Entegre Kalite Politikamiz

Dokuz Eyliil Universitesi Rektirliigi olarak, Universitemizin temel faaliyet

alanlan olan Egitim-Ogretim, Arastirma, Uluslararasilasma, Topluma Hizmet, Yonetim

Sistemi boyutlarinda Kalite Givence Sistemi ile Cevre ve Enerji konularinin tiimini icine alan Entegre

Y6netim Sistemimizin amaci; paydaslanimizin ihtiyac ve beklentilerini karsilamak, topluma, gevreye ve
calisanlanmiza karsi olan sorumluluklanimizi yerine getirmek, hizmet kalitemizi stirekli iyilestirmektir.

Dokuz Eyliil Universitesi, egitimde kalite giivencesini arttirmak Gizere yiiriittiidii faaliyetlerini 2010
yilinda baslattigr Bologna Siireci olarak da bilinen Avrupa Yiiksekdgretim Alanina Uyum  Siireci
calismalar ile baglatmistir. Universitemizin biitiin programlarinda i¢ ve dis paydas analizleri yapilmis,
egitim amaclari, ders 6grenme ¢iktilari ve program ¢iktilart (program yeterlilikleri) belirlenmistir. Avrupa
Kredi Transfer Sistemi'ne gore ddrenci is yiikiinii temel alarak derslerin AKTS kredileri saptanmis
ve Ders bilgi paketinde Tiirkce ve Ingilizce yayinlanmaktadir. Bilgi paketi, Universitemizde yiiritiilen
programlann mezunlarina sadladigi yeterliliklerin seffaf ve karsilastinlabilir bir sekilde sunulmasini
saglamaktadir. Universitemiz, degisim programlan kapsaminda ddrenci hareketliliginin yilritilmesi ve
bilgi paketinin islerligi acisindan Avrupa Kredi Transfer Sistemi'ne gdsterilen uyum neticesinde, AKTS
Etiketi ve Diploma Eki (DE) Etiketi almistir. Diploma Eki, Avrupada yiiksekdgretim alaninda diploma
ve derecelerle ilgili olarak anlasilir formatta bilgi sadlamak icin tasarlanmis bir form olup, uluslararasi
seffafligr pekistirmek amaciyla, dgrencilerin diplomalarina ek olarak verilen tamamlayict bir belge
niteligindedir.

2016 yilindan itibaren kalite giivence sistemi, editim-gretim, arastirma, yonetim  sistemi,
uluslararasilasma ve toplumsal kaki alanlarina da genisleterek biitinsel bir yaklasima benimsemistir. Bu
amacla, programlar ic ve dis paydas katlimi ile kendi degerlendirmelerini yapmakta giiclii ve gelismeye
agk yonlerini belirlemektedir. Stirekli iyilesmenin geredi olarak biitiin sirecler planiama, uygulama,
kontrol ve onlem (PUKO) prensibine gdre yiriitmektedir. Bu calismalar sonucunda programlar
akreditasyon belgesi almis ve Universitemiz Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan akredite edilmistir
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Kalite giivence sisteminin vazgecilmez paydasi olan Ggrencilerimizin bu siireclere katilimini
saflamak tizere 2022 yilinda Kalite Toplulugu kurulmustur ve Universitemizde ogrencilerin kalite
killtirinin- gelistirilmesi ve yayginlastinimasinda dnemi rol oynamaktadir. Topluluk, kalite egitimleri
diizenlemekte, ozl sektdr ziyaretleri yaparak kalite sistemleri hakkinda bilgi almakta, sosyal medya
araclan ile dniversitemizde yiriitilen kalite calismalannin yayhimini saglamaktadir. Topluluk {yeleri,
Kalite Koordinatorliiii ofisinde calisarak, Universitemizde yilritiilen kalite giivence sistemini gelistirme
faaliyetlerine katkida bulunmaktadir.

Tel:02324121693-94-22
Web: kalite.deu.edu.tr




DEU YERLESKELERI ve YERLESIM NOKTALARI

ALSANCAK
1) Rektorliik / Stirekli Egitim Merkezi (DESEM)

2) Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEDAM)

3) BUCA EGITIM FAKULTES] YERLESKESI

- Buca Egitim Fakilltesi

« Buca Kiz Ogrendi Yurdu

- Egitim Bilimleri Enstitisi
« lzmir Meslek Yiiksekokulu

4) BUCA DEU OGRENCi YURDU

5) DOKUZCESMELER YERLESKESI

« Bayrakbilim ve Tiirk Bayraklar Miizesi

« Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

« Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(DEUZEM)

6) TINAZTEPE YERLESKESI

- Adalet Meslek Yiiksekokulu

« Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii
« Denizcilik Fakiiltesi

« Devlet Konservatuvari

« Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki (DEPARK) TGB-1
« Edebiyat Fakilltesi

« Fen Bilimleri Enstitiisii

« Fen Fakiiltesi

« Giizel Sanatlar Enstitiisii

« Giizel Sanatlar Fakiltesi

« Hukuk Fakiltesi

 Isletme Fakiiltesi

« Mimarlik Fakiltesi

« Miihendislik Fakiiltesi

« Sosyal Bilimler Enstitiisii

« Turizm Fakiiltesi

« Uygulamali Bilimler Enstitisi

«Yabana Diller Yiksekokulu
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7) ILAHIYAT YERLESKESI
« Din Bilimleri Enstitiisii lahiyat Fakiiltesi

8) 15 TEMMUZ SAGLIK VE SANAT YERLESKESI

« Agiz ve Dis Sagligr Uyqulama ve Arastirma Merkezi
« Dis Hekimligi Fakiiltesi

« Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki (DEPARK) TGB-2
« Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi

« Hemsirelik Fakilltesi

« [zmir Uluslararasi Biyotip ve Genom Enstitiisii

« Onkoloji Enstitisii

- Saglik Bilimleri Enstitiisi

« Sadlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

« Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Universite Hastanesi)
« Tip Fakiltesi

9) INCIRALTI YERLESKESI
« Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitisi

10) KONAK
- Sabana Kiiltlir Sarayr

11) URLA
« Deniz Egitim Merkezi

12) TORBALI YERLESKESI
- Torbal Meslek Yiiksekokulu

SEFERIHISAR

13) Necat Hepkon Spor Bilimleri Fakiltesi
14) Fevziye Hepkon Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
15) Ogrendi Egitim ve Dinlenme Tesisleri

16) BERGAMA YERLESKESI
« Bergama Meslek Yiiksekokulu

17) SELCUK YERLESKESI
« Efes Meslek Yiiksekokulu

18) KIRAZ YERLESKESI
Veteriner Fakiiltesi
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