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NEDEN DOKUZ EYLUL UNiVERSITESi?

Degerli Adayimiz,

Emek ve dzveri ile gecen yillarin ardindan, yeni ve
heyecan verici bir noktaya daha ulastiniz. Oncelikle
gayretlerinizden dolay sizi kutlamak istiyoruz. Su anda
geldiginiz asama, yiiksekdgretim hayatinizin nerede ve
nasil olacaginailiskin kritik degerlendirmeleriiceriyor. Bu
husus 6nemli ¢linki bilingli olarak atacaginiz her adim,
geleceginiz icin anlam ve deger ifade ediyor. Dolayisiyla
dogru karari vermeniz, uzun vadeli basarinizi getiren
faktorler arasinda yer aliyor. Elbette bu siirecte bilgi
sahibi olmaniz, aragtirmaniz ve ongdriide bulunmaniz
da gerekiyor.

Kiymetli Adayimiz,

Dokuz Eyliil Universitemiz, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini uluslararasi standartlarda
siirdiiren bir yiiksekogretim kurumudur. Giiclii akademik yapisi ile basarilara imza atan biiyiik
ailemiz, mensuplarinin olaganiistii gayretleri ile iilkemizin gelecegi icin calismakta ve kiiresel
hedeflerine emin adimlarla yol almaktadir. Giizel izmir ile biitinlesen ve sosyal hayatin her
alanina dokunan kurumumuz; yenilikgilige acik, girisimleri tegvik eden ve aile fertlerinin fikirleri
onemseyen yapisi ile de 6n plana ¢gikmaktadr.

Bilimsel calismalar, isbirlikleri, topluma katkisi ve nitelikli egitim anlayisi ile fark yaratan
kurumumuz, iilkemizdeki 20 Arastirma Universitesinden birisi olarak da hizmet sunmaktadir.
Mensuplari adina son derece ayricalikli bu konum, uluslararasilasma misyonu ile biitiinlegen
akademik faaliyetlerimize gii¢ vermektedir. Bunlarin yani sira; iilkemizin yerel, bolgesel ve ulusal
kalkinma politikalarina da destek olan iiniversitemiz, Yiiksekogretim Kalite Kurulu'ndan aldigi
"Kurumsal Akreditasyon Belgesi’ile akademik calismalarini en iist diizeyde yiiritmektedir. Biitiin
bunlar, ayira dzelliklerimiz arasinda siralanmaktadir.

Sevgili Adayimiz,

Universite olarak, 6grencilerimizin bireysel ve mesleki gelisimlerini desteklemeye; aklin
ve bilimin isinda yol almalarina 6nem vermekteyiz. Bu noktada; milli ve manevi degerlerimize
bagli, cok yonlii diigiinen ve girigimci ruhu olan bireyleri de topluma kazandirmaktayiz. Aidiyet
duygusunu ve kurum kiiltiriini asilamay iceren bu gerceklikte, farkliliklanmizi zenginlik olarak
gormeye; cevreye duyarli olmaya; engelleri birlikte asmaya 6zen gdstermekteyiz. Hayat boyu



siirecek dostluklarinkuruldugu kurumumuzda, dgrencilerimize hertiirlii firsati sunmaktayiz. Yaygin
ogretim ag ile giizel kentimizin farkl noktalarinda hizmet veren iiniversitemizde, konaklamadan
ulagima; saglik hizmetlerinden spor etkinliklere kadar her alanda hizmet iretmekteyiz. Yurt
ici/digi degisim programlari ile dgrencilerimizi tesvik etmekte; staj ve burs konularinda onlara
yardima olmaktayiz. Is diinyasi ile bag kuran; mekanda ve egitimde erisilebilirlik belgelerine sahip
tiniversitemizde, ulusal/uluslararasi standartlarda akretide olmug birimlerimizde dgrencilerimiz
icin en iyisini yapmaktayiz. Bunu yaparken dgrencilerimizin akademik birimlerimizdeki ve DEPARK
biinyesindeki girisimlerini de desteklemekteyiz. Bu yaklagimimizin sonucu olarak iiniversitemiz,
egitim gormek istenen kurumlar arasinda iist siralarda yer almaktadir.

Degerli Adayimiz,

Universitemiz, ihtiyac duydugunuz her konuda size firsat sunacak ve yardima olacaktrr.
Bunun soziinii veriyoruz. “Neden Dokuz Eyliil Universitesi?” sorusuna gelecek olursak; ciinkii size,
hayal ile degil gerceklerle oriilmiis basarli bir gelecek vadediyoruz. Basta Rektorliigiimiiz olmak
lizere, hocalarimizin ve mesai arkadaslarimizin her konuda yardima olacagini da bilmenizi isteriz.
Saglikli ve huzurlu bir 5miir diliyor; sizi biiyiik ailemizin parcasi olmaya davet ediyoruz.

Prof. Dr. Niikhet HOTAR
Rektor
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

DEU’LU OLMAK

Tiirkiye'nin saygin yiiksekodretim kurumlarindan biri olan Dokuz
Eyliil Universitesi, “Gerceklestirdigi egitim ve bilimsel arastirmalar
yoluyla insanligin ekonomik, kiltiirel ve sosyal zenginliini artirma”
misyonuyla, “Girisimcilik ve yenilikcilik alaninda gelecege yon veren;
egitim ve bilim merkezi bir tiniversite olma” vizyonu dogrultusunda faaliyetlerini
siirdirmektedir. Kokl gecmisi, evrensel egitim anlayis, nitelikli akademik alt yapis|,
yetistirdigi kusaklar ve gerceklestirdigi calismalanyla tniversitemiz, ilkemizin ve bilim
diinyamizin gelecedine deder katmaya devam etmektedir.

Basta milletimize olmak (izere; demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tirkiye Cumhuriyeti
Devleti'ne siki sikiya bagh olan kurumumuz, kuruldugu giinden bu yana Gazi Mustafa Kemal Atatiirktin ilke
ve inkilaplarinin rehberliginde yol almaktadir. Bunu yaparken bilimi ve evrensel dederleri muhafaza eden
niversitemiz, nitelikli editim altyapisi sayesinde milli ve manevi degerleri yiiksek; akli ve vicdani hlr bireyleri
topluma kazandirma hedefiyle calismaktadir. Kurumumuzun ayricalikli bir konuma yikselmesinde ve basarili
olmasinda en biiyiik pay da dniversitenin akademik ve idari personeliile 6grencilerine aittir.

Tiirkiye'nin Batr'ya agllan penceresi giizel lzmir'de, donemin saygin bilim insanlannin girisimleriyle 20
Temmuz 1982 tarihinde kurulan iniversitemiz, o tarihten bu yana hizli bir biiyiime siirecinden ge¢mistir. Gerek
fiziki altyapisi gerekse nitelikli insan gicii ile yiiksekogretim alaninda stiin hizmetler sunan kurumumuz,
iilkemizin yiiksekdgretim ve Ar-Ge faaliyetlerine dnciiliik etmis; alaninda saygin bircok ismi de biinyesinde
yetistirmistir.

lzmir'in ddrt bir yanindaki Gnemli noktalannda hizmet veren Dokuz Eyliil Universitesi, kentin tarihi, kiiltirel
dokusu ve sosyal hayatiyla bitiinleserek hizmet aini siirekli gelistirmekte ve mevcut kapasitesini artirmaktadr.
Universitemiz, 2021-2022 egitim 6qretim yii itibariyle; lzmir'in Buca ilgesi basta olmak izere; Balgova,
inciralts, Alsancak, Konak, Narlidere, Hatay, Urla, Seferihisar, Urkmez, Torbali, Bergama, Selquk ve Kiraz
gibi ilce ve bolgelerinde yaklasik 8 milyon 500 bin metrekare alanda yiiksekogretim ve arastirma faaliyetlerini
siirdirmektedir. Ogrencilerine kentin dinamik yapisi ve imkanlarindan beslenebilecekleri bir ortam sunan
niversitemiz, ayni zamanda kentin gelisimine, kiiltiir, sanat ve spor hayatina da katkida bulunmaktadir.

Mensuplarinin toplam sayisi itibariyle kiictik bir kentin niifusuna sahip olan Giniversitemizde, 2021-2022
Akademik Yilr itibariyle 103 farkli ilkeden gelen bin 800'Un Gzerinde uluslararasi 6grencimiz dahil olmak
(izere yaklasik 63 bin dgrenci editim gormekte, 3 bin 200e yakin akademik personelimiz ve 5 binden fazla idari
personelimiz grev yapmaktadir.

Universitemizde, yiiksekdgretim faaliyetlerinin yani sira dgrencilerimiz icin beslenme ve bannmadan salik
ve ulasim hizmetlerine, killtiir-sanat-spor alt yapisindan etkinliklerine pek cok imkan sunulmaktadr. Cesitli ilgi
alanlarina yonelik grenci topluluklari ise 6grencilerimizin kisisel ve sosyal gelisimini desteklemektedir.



2022 yilinda aktif olarak faaliyet gdsteren 118 Ogrendi Toplulugu

bulunmaktadir. Bu topluluklanmiz, alanlarinda dnemli ve qurur verici

calismalara imza atmakta, cesitli yansmalarda ulusal ve uluslararasi
basarilar elde etmektedir,

Ulkemizin bilim yolu ile kalkinmasi ve uluslararasi alanda daha fazla sz sahibi
olmasinahizmetetme hedefiyle bircok ilke ve ek calismayaimza atan kurumumuz,
milletimizin refah ve mutlulugunu yiiceltecek; lzmir'e katma deger sadlayacak bilimsel
calisma ortamlarina sahiptir. Bu noktada dniversitemiz, kentimizin ihtiyag duydugu
alanlarda tniversite-sanayiisbirligini gelistirmek ve Ar-Ge calismalarini bir st asamaya tasimak
amaciyla 2013 yilinda Dokuz Eylil Teknoloji Gelistirme Bolgesi'ni (DEPARK) kurmustur. DEPARK, Tirkiye'nin
ilk Sadlik Ihtisas Teknoparkina sahiptir. 15 Temmuz Salik ve Sanat Yerleskesindeki Sadlik Teknoparki Zeytin
Binasi'nda, Buca Tinaztepe Yerleskesindeki Alfa ve Beta Binalaninda faaliyetlerine devam eden DEPARK, Ar-Ge
ve inovasyon tabanli projeler ve ishirlikleri ile yerel ve ulusal kalkinma hedefli girisimciligin gelisimine katki
sunmaktadir. Ege Bolgesine hizmet veren iniversite hastanemizin ve saglik alanindaki ilgili birimlerimizin
15 Temmuz Sadlik ve Sanat Yerleskesinde bulunmasl, blgenin sadlik alanindaki stratejik Gnemini artirmistir.
Bu gercekten yola cikarak sadlik alanindaki gelecede iliskin ongdrilerini yillar |g|nde gercede dondistiiren
kurumumuz, Ileri Biyomedikal Uygulama ve Ar-Ge Merkezi'ni faaliyete gecirmis sonrasinda ise lzmir Biyotip
ve Genom Merkezi'ne donisen yapiyr olusturmustur. Bir siire sonra da tilkemizin stratejik alanlarda biiyimesini
tamamlayicr bir unsur olarak, 2015 yilinda dénemin Universite Senatosu'nun giri§im|eriyle Uluslararasi Izmir
Biyotip ve Genom Enstitiisii kurulmustur. 2021 yilinda Universitemiz biinyesinde Agiz ve Dis Saghi Uygulama
ve Arastirma Merkezi kurularak bolge halkina hizmet vermeye baslamistir.

Ulkemizin en biiyik yiiksekidretim kurumlanindan biri olan kurumumuz, Buca Egitim, Denizcilik, Dis
Hekimligi, Edebiyat, Fen, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Giizel Sanatlar, Hemsirelik, Hukuk, Iktisadi ve
idari Bilimler, ilahiyat, isletme, Mimarlik, Miihendislik, Spor Bilimleri, Tip, Turizm ve Veteriner Fakiiltesi
olmak iizere 18 Fakiilteye sahiptir. Universitemiz biinyesinde ayrica 10 Enstitii, 1 Konservatuvar, 2 Yiiksekokul,
6 Meslek Yiiksekokulu, 2 Uygulama ve Arastirma Hastanesi, 49 Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin yani
sira, bir Teknopark (Dokuz Eylil Teknoloji Gelistirme Bdlgesi-DEPARK), bir Teknoloji Transfer Ofisi (Dokuz
Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi — DETTO) ve bir Kulucka Merkezi (BAMBU On Kulugka ve Hizlandirma Merkezi)
bulunmaktadr.

Aragtirma odakh dniversite hedefi dogrultusunda sundugu genis aragtirma olanaklan, uluslararasi ve ulusal
projelerdeki basasiyla dnemli- calismalara imza atan Dokuz Eylil Universitesi, 2021 yilinda “Arastirma
Universitesi” unvanini almaya hak kazanmistir. Yiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan, ‘Aragtirma Kapasitesi',
'Arastirma Kalitesi' ve 'Etkilesim ve s Birligi' basliklan altindaki 32 gdsterge kapsaminda yapilan dederlendirmede
gosterdidi yiiksek performansla basanili bir sinav veren DEU bu basansiyla, 207 iiniversite bulunan Tiirkiye'de
devlet iniversiteleri arasinda ilk 20'ye girmistir.

Dokuz Eyliil Universitesi, gegmiste oldugu gibi gelecekte de mensuplarina sahip ckmaya, bilimile yol almaya,
meslek edindirmeye, egitimi yayginlastirmaya ve insani degerleri yiiceltmeye devam edecektir. Dokuz Eylll
Universitesi ailesine adim atan tiim 6grencilerimizi kutluyor, birlikte giizel bir gelecediinsa edecegimizinanciile
hepinize “Hos Geldiniz!” diyoruz,
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Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlii biinyesinde
hizmet veren toplam 4 adet mutfagimizda yemek retimi
gerceklestirimekte ve toplam 21 adet yemekhanemizde giinde ortalama
10.000 kisiye dle yemegi, ikind &dretim, DEU Kiz ve Erkek Ogrenci Yurdu
6grencileri icin aksam yemedi hizmeti verilmektedir. Tinaztepe Yerleskesi'nde
bulunan Tinaztepe Mutfad yenilenerek, IS0 22000 belgesi icin gerekli olan standartlan
saglamis olup; makina parkinda gerceklestirilen giincellemeler ile yemek hizmet
kalitesini ve kapasitesini artirmistir. lzmir ilcelerinde yer alan fakillte, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullanmizda (Torbali, Seferihisar, Selcuk, Urla, Bergama ve Kiraz) yemek hizmetimiz
meveuttur. Giinliik menilerimiz, Universitemiz 6grencilerinin kalori ihtiyaclan goz 6niinde bulundurularak - g1da
miihendisimiz ve diyetisyenimiz kontrolinde ustalanmizin tecriibeleri ile hazirlanmaktadir. Mutfaklanmizda
4 cesitten olusan menii hizmete sunulmaktadir. Ogrencilerimiz Akili Kartlaina yiikledikleri sanal para ile
Universitemize bagli yemekhanelerde, giinliik, secenekli giin ya da haftalik yemek hizmetlerinden 11:30-13:30
saatleri arasinda yararlanabilmektedirler. Dokuz Eyliil Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlidi'na bagi
olarak hizmet vermekte olan 12 kantin-kafeteryanin yani sira cok sayida 6zel kantin isletmeleriyle rencilerimiz ve
personelimize, fastfood, soquk-sicak icecek, hazir gida satisi ile beslenme hizmeti verilmektedir.

Detayli Bilgi: 0(232) 41216 00-01-04-07
Web: sks.deu.edu.tr E-posta: sks@deu.edu.tr Twitter: Sksdeu

BARINMA

Dokuz Eyliil Universitesi Yurtlan

Universitemiz Saglik Killtiir ve Spor Daire Baskanlidi Bannma Hizmetleri Sube
Midirligii'ne badli olarak; 1 kiz 6grenci, 1 erkek dgrenci ve 1kiz / erkek 6grenci
olmak {zere toplam 3 dgrenci yurdu ve 1 kiz dGrenci misafirhanesi ile
drencilerimize hizmet vermektedir.

« DEU Buca Kiz Ogrenci Yurdu, Buca Egjitim Fakilltesi Yerleskesi icerisinde yer
almakta olup; 202 yatak kapasitesi ile kiz 6grendilerimize,

« DEU Erkek Ogrenci Yurdu, Buca Sirinkapi Mahallesi'nde yer almakta olup; 742
yatak kapasitesi ile erkek dgrencilerimize,

- DEU Bergama Ogrenci Yurdu, Bergama Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi icerisinde yer
almakta olup; 102 erkek, 36 kiz yatak kapasitesi ile kiz ve erkek 6grencilerimize hizmet
vermektedir.

- Kiraz Kiz Ogrenci Misafirhanesi, Izmir Valiligi 11 Milli Egitim Midirligi ile yapilan protokol
cercevesinde |zmir ilinin Kiraz ilcesinde bulunan Kiraz Tirk Telekom Yatli Bolge Ortaokulu'ndaki
yatakhanenin 40 oda, 80 yatak kapasitesi ile Universitemiz Veteriner Fakiiltesi'nde dgrenim géirmekte olan
kiz 6rencilere hizmet vermek (izere hazird. Ayrica; Seferihisar Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri, lzmir
ilinin Seferihisar ilgesinde bulunmakta olup; kis aylarinda Universitemiz Necat Hepkon Spor Bilimleri Fakiiltesinde
dgrenim gdrmekte olan ddrencilerimize konaklama hizmeti sunmaktadr.

Detayli Bilgi: 0 (232) 440 23 75 - 440 12 44 Faks : 0 (232) 442 50 33
Web: sks.deu.edu.tr E-posta: sks@deu.edu.tr Twitter: Sksdeu Instagram: deu.sks 7



SAGLIK Tinaztepe Poliklinigi - Mediko Sosyal Hizmetler
Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesine bagh Tinaztepe Polikliniginde
salik hizmeti vermektedir. Unitemizde uzman ve pratisyen hekim,
dis hekimi, hemsire, cevre saglidi teknisyeni, diyetisyen,
psikolog, biyolog, saglik ve rontgen teknikerinden olusan
bir ekip calismaktadir. Hasta haklarina saygili, nitelikli bir
hizmet vermek temel ilkelerimizdendir. Giiler yiizld, sicak,
giivenli, gizlilige sayqili, teknik donanimli, temiz bir ortamda
hizmet verilmektedir.

Saglik Hizmeti Sunulan Poliklinikler

Ruh Sagligi ve Hastaliklan (Psikiyatri)
Kulak Burun Bogaz

(07 Hastaliklar

Deri ve Ziihrevi Hastaliklan (Dermatoloji)
Kadin Hastaliklarn ve Dogum

Ic Hastaliklari (Dahiliye)

Ortopedi ve Travmatoloji

Cocuk Saghdr ve Hastaliklar

Acil Saglik Hizmetleri

Poliklinikler, hafta ici her giin 08:30-17:30 saatleri arasinda hizmet vermektedir. Poliklinikler randevu
sistemi ile calismakta olup; muayene randevular internet tizerinden www.hastane.deu.edu.tr adresinden
verilmektedir.

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri

Universitemiz dgrencileri le akademik ve idari personeline psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
vermektedir.

Bireysel Psikolojik Danigma: Onyargisiz ve giivenilir bir ortamda kisinin ihtiyag duydugu alanda
destekleyici ve egitici gerekli yardim verilmektedir.

Laboratuvar (Kan Alma) Hizmetleri

Laboratuvarlanmizda serolojik, hematolojik ve biyokimya tetkikleri yapiimaktadir.



Tibbi Goriintiileme Hizmetleri

Poliklinigimizde direkt grafi ve ultrasongrafi hizmeti verilmektedir.

Diyet ve Beslenme Hizmetleri

Poliklinigimizde uzman diyetisyen hizmet sunmaktadir. Poliklinik muayenesi sonucunda ihtiya¢ duyulan
hastalara hizmet verilmektedir.

Check-Up Poliklinigi

Hafta ici her giin mesai saatleri icinde hizmet vermektedir. Muayene randevulari internet {izerinden
hastane.deu.edu.tr adresinden verilmektedir.

Detayh Bilgi: 0(232)3018098/3018099



KULTUR SPOR SANAT

Kiltiir ve Spor Daire Baskanhigi Kiltiir ve Spor Sube Midurligi ile
Universitemiz 6grenci topluluklannin ortaklasa calismalan sonucunda
diizenlenmektedir.
kapsamda Grencilerimiz tarafindan;  Universitelerarasi
Tiyatro Senligi, Uluslararasi Tirmanis Calistays, Univer-
sitelerarasi Halk Oyunlan Festivali, Universitelerarasi
Dans Festivali, Capoeira Festivali, Kafkas Halk Danslan
Senligi, Yapi Giinleri diizenlenmektedir. Bunun yani sira; her
yil diizenlenen Bahar Senligimde profesyonel konserler, dgrenci
topluluklanmizin performanslari, sergiler, fuarlar, sosyal sorumluluk
projeleri yer almaktadir. Ogrencilerimizin bos vakitlerini degerlendirmek adina,
killtiirel sanatsal ve sportif alanlara tesvik etmek icin iicretsiz olarak Opera-Tiyat-
ro-Konser etkinliklerine bilet temin edilmekte ve odrencilerimizle bu etkinliklere
katilim saglanmaktadir. Dokuz Eyliil Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlid
ana sayfasindan (sks.deu.edu.tr) giincel duyurulanmizi takip edebilir etkinliklere katilim
saglayabilirsiniz.
Ayrica, spor faaliyetleri kapsaminda, her yil futbol, basketbol, voleybol, masa tenisi, satran ve badminton
branslannin yer aldidi Rektérliik Kupasi miisabakalan koordine edilmekte, Tiirkiye Universite Sporlar
Federasyonu miisabakalarina katilim saglanmakta, miisabakalara katilan sporcularimizin lisanslan temin
edilmekte, dgrenci ve Gniversitemiz mensuplarinin talepleri dogrultusunda kurslar diizenlenmektedir.
Ogrendi ve mensuplanmiz salonlanmizi ders programlan disinda, 6gle tatili ve aksam saatlerinde de
kullanabilmektedir. Dokuzcesmeler Yerleskesi 15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi, Tinaztepe ve
Rekt6rliik Spor Salonlarimizin yani sira Tinaztepe Sentetik Atletizm Pisti Futbol Sahasi, 15 Temmuz Sadlik
ve Sanat Yerleskesi Yiizme Havuzu, Tinaztepe Yerleskesi Yiizme Havuzu, Seferihisar Yerleskesi Yizme
Havuzu baslica spor faaliyeti alanlarimizi olusturmaktadir.

Detayli Bilgi: 0 (232) 412 16 00-01-04-07
Web: sks.deu.edu.tr  E-posta : sks@deu.edu.tr
Twitter: Sksdeu Instagram: deu.sks
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Bayrakbilim ve Tiirk Bayraklar Miizesi

Dokuz Eyliil Universitesi Bayrakbilim ve Tiirk Bayraklan Miizesi, Tiirkiye'nin ilk Milli Bayrak Miizesi
olarak Izmir'in kurtulus ginii 9 Eyliil 2020 tarihinde agilmistir. Universitemiz Dokuzgesmeler yerleskesinde
bulunan Miize, 1800’lerin sonlarinda insa edilmis bir Levanten konutu olan ve Eyliil Kosk adi ile bilinen
tarihi yapida hizmet vermektedir. Miizede, Tiirk ve diinya medeniyetlerinin bayraklari ve simgelerinden
olusan koleksiyoncu Sayin Haltik PERK'in koleksiyonundan nadide eserler, dort ayn salonda farkl
temalarla sergilenmektedir. Ayrica geici sergiler icin ayrilmis olan dzel alanda belirli araliklarla degisen
tematik sergiler de diizenlenmektedir. Amaci; Bayrak bilinci ve sevgisini asilamak olan Bayrakbilim ve Tiirk
Bayraklari Miizesi'nde, gecmisin kayit altina alinmasi ve korunmasi adina arsiv bolimd, ihtisas kiittiphanesi
ve cocuklarin miizede vakit gecirmelerine imkan taniyan cocuk atdlyesi bolimleri bulunmaktadir. Miize
biinyesinde, farkli yas gruplarina yonelik, cesitli proje ve atdlye calismalart diizenlenmektedir. Bu calisma
gruplarina katihim randevu sistemi ile kabul edilmektedir.

Detayli Bilgi icin : 0(232) 30104 12 E-posta: sks@deu.edu.tr
Facebook/Twitter/Instagram: deubayrakmuzesi Web : bayrakmuzesi.deu.edu.tr




BURSLAR VE KISMi ZAMANLI CALISMA OLANAKLARI

Dokuz Eyliil Universitesi Burslari
Universitemizde okuyan ve ihtiyac olan &drencilere her yil
Sadlik Kiltir ve Spor Daire Baskanlidi tarafindan yemek
bursu verilmektedir.
Kismi Zamanh Calisma Olanaklari
Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Program, 2547
sayill Yiiksekogretim Kanununun 46.maddesine
gore, Universitemizde ogrenim gdren Ggrencilerin,
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, bir iste calismalarini
saglayarak, becerilerini gelistirmek ve is disiplini edinmis,
iretken bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmak amac
ile 6n lisans, lisans ve lisanstisti editiminin konusuna ya da kisisel
ilgi alanina gdre dgrencilerimize okul dénemlerindeki bos zamanlarini
degerlendirmek tizere, calisma imkani saglamaktadr.
Bu kapsamda; kismi zamanli olarak calismak isteyen dgrencilerimizin ilgili
akademik yilin baslamasina miiteakip, iiniversitemiz akademik ve idari birimlerinde
cahstinimak tzere alinacak kismi zamanl 6grencilere iliskin is ilanlarini takip ederek
iniversitemiz resmi internet sitesi izerinden cevrim ici basvuru yapmalan gerekmektedir. Cevrim ici bagvuru
disinda bir basvuru kabul edilmemektedir.
Kismi zamanli olarak calismaya hak kazanan tgrenciler haftada en cok 15 saat, ayda en ¢ok 40 saati
gecmemek tizere calistinimaktadr.

Kismi Zamanli Olarak Galistinilacak Ogrencilerde Aranacak Sartlar:

Tezsiz yiiksek lisans dgrencisi ve 6zel dgrendi hari¢ olmak Uzere, calistinlacag
ylksekdgretim kurumunun kayith 6grencisi olmak,

Disiplin cezasl almamig olmak,

Yetim maag! ve nafaka disinda, asgari ticret diizeyinde gelire sahip olmamak,

Kismi zamanli calistinlan 6grenciile yiiksekdgretim kurumu arasinda yapilan sozlesmeye
ayk|r|||k nedeniyle sozlesmesi feshedilmemis olmak,

Gahstinlacak is icin yeterli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmak,

Kayit donduran grenci ve yabana uyruklu 6grenci olmamak,

Normal editim-ogretim stiresi icerisinde dgrenim goriyor olmak,

Deprem, sel gibi dogal afetlerden zarar gordiigiind, sehit ve gazi cocugu oldugunu

belgeleyen Ggrenciler ile engelli 6Grencilerden normal egitim-odretim siiresi icinde okuyor

olmak, yabanci uyruklu ogrenci olmamak ve disiplin cezasi almamis olmak disinda yukaridaki

sartlar aranmaz.

Detayli Bilgi iin: 0 (232) 4121600 - 01-04- 06 Web: sks.deu.edu.tr
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2009 yilinda kurulmus olan Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrligi'niin ENGELSIZ DOKUZ EYLUL
temel amac, Universitemizin sundudu tim imkanlar, 6zel gereksinimli -

dgrencilerimiz icin her anlamda  ulasilabilir ve erisilebilir kilmakar.
Koordinatorlik, bu amaca yonelk olarak ozel ~gereksinimli
dgrencilerimizin egitim olanaklarina, mekdnsal kullanimlara ve
sosyo-kiiltiirel faaliyetlere erisilebilirliklerini - arttirmak icin,
“Ulagilabilir Engelsiz bir Universite” olusturma idealini,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan diizenlenen
“Engelsiz Universite Bayrak Odiillerini almaya hak
kazanarak somutlastirmis olan tniversitemnize, erisilebilirlik
yeterliligini temsil eden engelli dostu bayraklari ve nisanlan
kazandiracak ve bu degerleri siirdiriilebilir kilacak hizmetlere
destek vermeyi oncelikleri arasina almistir. Koordinatdrlik biinyesinde
sunulan destek ve erisim hizmetleri sadece dgrencilerimiz ve calisanlanmiz
ile sinifi olmayip bolgemizde yer alan tim vatandaslanmizi kapsamaktadir.
Universitemiz buradan hareketle dzel gereksinimli déjrencilerimiz, calisanlanmiz ve
vatandalanmizla birlikte tim toplumun esit ve hakca yararlanabilecekleri yasam alanlan
olusturulmasina bilyik Gnem vermektedir. Koordinatdrliigiin de yer aldidi Buca Egitim
Fakilltesi Yerleskesi icinde “Arti Biz” adli kafeterya, bu 6zel amaca hizmet edecek en prestijli ve
giincel sosyal projelerden biridir.

Mekansal erisilebilirligin  kolaylastinlmasi - amaciyla, Tinaztepe Yerleskesinde, erisilebilir ~ ozellikli
otobils seferlerimiz aracligiyla dzel gereksinimli 6rencilerimize yerleske ici ulasim hizmeti sunulmaktadir.
Universitemizdeki girme engelli Gdrencilerin bilgiye erisimlerini saglamak amaciyla Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez
Kilttiphanesi ders kaynaklar ve eserlerin erisilebilir formatlarda sunulmasina yénelik sahip olduklan donanimsal ve
yazlimsal teknolojileri araciligyla hizmet vermektedir. Isitme Engelli dgrencilerin kapali mekénlarda gerceklestirilen
sosyal ve killtiirel faaliyetlere erisimlerini kolaylastirmak amaciyla zorlu akustik ortamlarda net ve saglikii sesler
duymayr saglayan Indiksiyon Dangi Sistemi; Universitemiz Sabana Kiiltiir Merkezi, Buca Egitim Fakilltesi Fen
Bilimleri Binas, Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanesi ve Dokuz Eyliil Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi'nde, gorme engelli ogrencilerin kapali mekanlarda erisimlerini kolaylastirmak icin Sesli Yonlendirme
Sistemi; Buca Egjitim Fakiltesi Fen Bilimleri Binas, Prof. Dr. Fuat Sezqin Merkez Kiitiiphanesi, ktisadive Idari Bilimler
Fakilltesi Cok Amach Aktivite Merkezi ve Dokuz Eyliil Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde yasama
gecirilmistir. Ozel gereksinimli 6Grencilerin karar alma siireclerine katiimi bilyiik Gnem arz etmekte, bu amacla
“Universite Engelli Ogrenci Temsilciligi” ve “Akademik Birim Engelli Ogrenci Temsilcilii” mekanizmalannin
isletiimesinin yani sira akademik birimlerde odrencilerimize her konuda destek veren “Engelli Ogrenci
Danismanlan” gorev yapmaktadir.

Koordinatorliigiin Temel Deger ve ilkeleri

Gizlilik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliig, dzel gereksinimli oldugunu beyan eden dgrencilerimizin durumunu,

kendilerinin izni olmadikga, kimligini ortaya cikartacak bir bicimde, baska kisi ve kurumlarla paylasmaz.
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Gondilliiliik: Engelsiz Dokuz Eylil Koordinatorliigd, ddrendilerimizin 6zel gereksinimlerini beyan edebilmeleriigin
firsatlar tanir, ancak birimimize bagvurmak ve hizmet almak konusunda dgrencileri zorlamaz.

Sayg: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliid, bireylerin ihtiyac ve yeterliliklerinin farkhi olabilecedini g6z oniinde
bulundurarak, 6zel gereksinimli 6grencilerimizin bireysel farkliliklarina saygi duyarak hizmet verir.

Akademik firsat esitligi: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliigt, ozl gereksinimli 6rencilerimizin akademik
sorumluluklanni yerine getirme siirecinde, Gdrencilerimizin engel durumuna gdre uyarlanmis GGrenme ve
degerlendirme yGntemlerinin sunulmast icin gereken calismalart lgili kisi ve birimlerle birlikte yiriitr.

Akademik Firsat Esitligi: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliigu, ozel gereksinimli dGrencilerimizin akademik
sorumluluklanni yerine getirme siirecinde, Gdrencilerimizin engel durumuna gdre uyarlanmig Grenme ve
degerlendirme yGntemlerinin sunulmast icin gereken calismalart lgili kisi ve birimlerle birlikte yiriitr.
Erisilebilirlik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorligd, dzel gereksinimli dgrencilerimizin tiniversite yasantisini
fiziksel, akademik ve sosyal agidan erisilebilir kilmak icin, tiniversitenin ilgili birimleriyle birlikte calisir.

Geri bildirime agiklik: Engelsiz Dokuz Eylil Koordinatdrliq, geri bildirime agiktr; 6grendilerimizden, akademik ve
idari personelimizden aldidi geri bildirimleri, daha iyi hizmet verebilmek icin bir firsat olarak dederlendirir.
Sorumluluk: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorligd, dzel gereksinimli 6drencilerimizin gelisimlerini destekleyen bir
ortam olusturma konusunda hizmet vermekle sorumludur.

Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorliigi

Detayh Bilgi gin: 0 (232) 301 27 84-87 — 0 (232) 412 16 23 Web: engelsiz.deu.edu.tr Facebook / Twitter /
Instagram: @EngelsizDEU

KARIYER PLANLAMA

Dokuz Eyliil Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla iligkiler
Koordinatorliigii - KPMI

Dokuz Eyliil Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla
lliskiler Koordinatérligii (KPMI), oGrencileri is yasamina en
iyi sekilde hazirlamak, ogrencileri ve mezunlanyla is
dinyasinin- temsilcileri - arasinda badlantilar - kurmak,
ogrenci ve mezunlanna  hedefleri ~ dogrultusunda
rehberlik hizmeti vermek ve niversitemizin aday
dgrenciler tarafindan tercih edilirligini artirmak Gizere calisan
tiniversitemiz rektrligiine bagl birimdir. KPMI, tiniversitemizde
okumaya hak kazanan tim Ggrencilerimizin, kayittan itibaren
kurumsal uyum ve bagliliklanini saglamak, kendi potansiyellerini ve kariyer
yonelimlerini kesfetmelerine, kariyer hedeflerini belirlemelerine destek olmak,
nitelikli insan kaynagi potansiyelimizi olusturan dgrencilerimizi, ilke kosullari ve
giniimiiz gercekleri dogrultusunda calisma yasamina en iyi sekilde hazirlamak ve
mezunlanmizin istihdam edilebilirliklerini arttrmak amaciyla kurulmustur.
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Hedef Kitlesi:
DEU Ogrencileri - DEUMezunlan - DEU Ogrenci Adaylan
Isverenler - Kariyer Gelisimiile ilgili Kurum ve Kuruluslar

Faaliyet ve Hizmet Alanlan

1. Bireysel Kariyer Danismanli

2. Kariyer Ginleri / Fuarlar

3. Bilgilendirme ve Tanitim Toplantlar

4.1s / Staj Miilakatlaninin ve Sinavlarin Organizasyonu

5.1s / Staj ve Kariyer Olanaklarinin Duyurulmasi

6. Konferans, Seminer, Arastirma Projeleri ve Egitimler

7. Yurt Dist Kariyer ve Egitim Olanaklarinin Tanitilmas|

8. Mezunlarla Isbirligi ve lletisim

9. Universite Tercihi Asamasindaki Ogrenci Adaylaninin Bilgilendirilmesi

Amaclan:

Ogrencilerimizin, kayittan itibaren kurumsal uyum ve bagliiklanni saglamak,

(alisma yasamina en iyi sekilde hazirlanmalarinda destek olmak,

Nitelikli insan kaynagi potansiyelimizi is diinyasina tanitarak, 6zel ve kamu kurumlaryla
isbirligini giiclendirmek,

Ogrencilerimizin ve mezunlanmizin istihdam edilebilirliklerini artrmak.

Hedefleri:

Kariyer danismanligr hizmetleri, kisisel gelisim egitimleri ve kariyer giinleri organizasyonlarina

saglanacak destek ile iniversite, drendi ve is diinyasl badin gliclendirmek,

Ic (6grenci topluluklar, akademik birimler, idari birimler vb.) ve dis (diger tiniversiteler, odalar,

sivil toplum kuruluslart vb.) paydaslar arasinda amaclara donik koordinasyon saglamak,

Oryantasyon calismalariile 6grencilerimizin Giniversite yasamina en kisa zamanda uyum
saglamalarlna destek olmak,

Ogrencilerin, akademik becerilerinin yani sira kisisel gelisimlerine destek olmak amaciyla egjitim,

seminer, konferans ve toplantilar diizenlemek,

Ogrendilik yillarinda kurulan ‘Dokuz Eyliilliliik Bagi'ni siirdiirerek, mezunlarla letisim ve
isbirligini gelistirmek,

Is diinyasina kazandirdigimiz nitelikli isqiicii, isbirligi ve mezunlar ile kurulan iliskiler ile
tniversitemizin itibarinin giiclendiriimesine katki saglamak.

T.C. Cumhurbakanlidr Insan Kaynaklan Ofsiin 6drenci ve mezunlanmiza yonelik tiim faaliyetlerinde
koordinasyondan sorumlu kariyer merkezi olan koordinatorligtimiiz, aynica tiniversitemnizin gelecek vizyonunu
mezunlarimizla birlikte sekillendirmek, kurdugumuz iletisim ve isbirlidini daha ileriye tasimak, etkilesimimizin
siirekliliini saglamak ve mezun adimizi giiclendirmek tizere mezunlarimiza yonelik faaliyetlerin ve Mezun
Bilgi Sistemi (MBS) nin koordinasyonunu da istlenmektedir. Mezun Kart uygulamasinin organizasyonunu da
yiiriiten KPMI, mezunlanmizla dogrudan iletisim halindedir.

Detayli Bilgi icin: 0(232) 3017891-92-93-94-98  Web: kariyerdeu.edu.tr 5



KUTUPHANELER o , .
lzmir icinde ve cevre illerde cok sayida fakiilte ve
B yiiksekokuldan olusan tniversitenin bilgi hizmetleri Tinaztepe
Yerleskesinde yer alan Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez
Kiitiiphanesi ve diger fakiiltelerdeki kiitiphanelerle
birlikte Gniversitemizdeki toplam kiitiphane sayisi
124dir, bunlar; Buca Egitim F., Hukuk F., Iktisadi
ve Idari Bilimler F., llahiyat F., Tip F., Torbali
MYO, Bergama MYO, Deniz Bil. ve Tek.
Enst., Devlet Konservatuvar, Efes MYO
ve Veteriner Fakiiltesidir Bu sayede
kullanicilarin bilgi ihtiyaclan yiiksek hizmet
kalitesiyle, hizli ve profesyonel bir ekip dnderliginde
karsilanabilmektedir. Bunlarin toplam alani 19.410 m?

ve toplam okuyucu kapasitesi ise 2.448'dir.
Lisans ve Onlisans dgrencileri, 14 giin siiresince 2 ddiing
yayin alma hakkina sahiptir. Tinaztepe Yerleskesinde yer alan
Merkez Kiitliphane akademik takvim donemi icerisinde, hafta ici
ve hafta sonu 7/24 hizmet anlayigina gore hizmet vermektedir.
Kiitiphaneler basili ve elektronik kaynaklar ile kaliteli ve zengin bir
koleksiyona sahiptir. 2022 yilinda alinan verilere gdre birim kiitiiphaneleriyle
birlikte toplam basili kitap sayisi 383.938'dir; elektronik tam metin kitap sayisi 471.515

olup; toplam basili ve e-kitap sayisi 855.453diir.

Elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek icin niversitemizin 66 adet
elektronik veri tabanina abonelidi mevcuttur. 2022 yilinda alinan verilere gdre abone olunan bu veri
tabanlarinda bulunan fulltext e-dergi sayisi 67.616'dir. Merkez ve birim kiitiiphaneleri sahip olduklan
toplanti ve salonlarinda cok sayida bilimsel ve kiiltirel etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir.

Universitemizdeki gdrme engelli kullanicllanmizin bilgi ihtiyaglanini karsilamak amaciyla Merkez
Kiitiiphane biinyesinde “Gorme Engelliler Birimi” hizmet vermektedir. Gorme Engelliler Birimimiz, sahip
oldugu donanimsal ve yazilimsal teknolojileri kullanarak gdrme engelli kullanicilanimiza bilgi hizmeti
sunmaktadir. Gorme engelli kullamialar icin, kitaplar goniilliiler tarafindan teknik kurallan saglanmig
ortamlarda sesli okunarak kaydedilmektedir. Cumhurbaskanimiz tarafindan 2020'nin ‘erisilebilirlik yili"ilan
edilmesiyle birlikte bu mevzuda farkindalik ve drnek olusturacak ‘Kitabimin Sesi Ol projesini baslatild.
Baylelikle gdrme engelli dgrencilerimiz ile vatandaslanmizin giiniimiiz ses teknolojilerinden daha fazla
yararlanmalarini ve sesli kitap altyapimizi gelistirmeyi hedeflendi. Proje devam etmekte olup, kitap
seslendirmek isteyen gonilli okuyucularin sayist ve sesli kitap koleksiyonumuz giderek artmaktadir. Bu
hizmet Izmirdeki Universite kiitiiphaneleri arasinda bir ilktir. )

Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiphanemiz, 2021 yilinda YOK'in diizenlemis oldugu Engelsiz Universite
Bayrak ddulleri kapsaminda “Mekanda Erisilebilirlik Odiilii (Turuncu Bayrak)"nii ve 2022 yilinda ise;
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi'nin Erisilebilirlik 1zleme ve Denetleme Komisyonlarinca detayli
denetimleri sonucunda “Erisilebilirlik Belgesi ve Erisilebilirlik Logosu” almaya hak kazanmistir.

Detayli Bilgi icin: 0 (232) 301 80 01 Web: kutuphane.deu.edu.tr
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SUREKLI EGITIM MERKEZI
g Dokuz Eyliil Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi — DESEM

Kapsayicr ve nitelikli yasam boyu 6grenme
firsatlaninin toplumun her kesimine ulasmasi
icin calismakta olan DESEM, Gniversitenin i
ve dig paydaslar ile {ist politika belgelerinin
0ngordiigii amaclar ve tniversitenin stratejik
dnceliklerini dikkate alarak yon vermektedir.
DESEM 1998 yilindan beri; farkli egitim diizeyindeki
katihmailara Dokuz Eyliil Universitesi'min egitim verdigi
arastirma yaptii tiim alanlarda, 6n lisans, lisans ve lisanstistii
programlan disinda siirekli egitim ve gelistirme programlan
diizenleyerek nitelikli insan kaynadinin yetismesine katki vermek
{izere Izmir'in Kiiltir miraslanndan biri olarak tescil edilen Dokuz Eylil
Universitesinin Rektdrliik binasinda faaliyetlerini yiiriitmektedir. Giiniin gelisen
kosul ve gereksinimlerine bagli olarak hizmetlerini dijital ortama da tasimis olan DESEM ¢evrim ici ve
karma programlar ile mekandan bagimsiz olarak daha genis kitlelere ulasarak giincel ve evrensel bilginin
yayllmasi misyonunu basarili performans! ile siirdirmektedir.

Universitenin akademik ve bilimsel birikiminden yararlanarak, editim danismaniidi hizmetleri ile
kurumsal editim ¢oziimleri de Greten DESEM, mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesine yonelik
Universite-Sanayi is birliklerinin kurulmasina ve gelistirilmesine katkida bulunmaktadir.

Deneyimli egitmen kadrosuile kurumsal ve genel katilima acik cok yonli editim ve sertifika programlanini

hedef kitlesi ile bulusturan DESEM, mesleki ve kariyer gelisimi programlar, kisisel gelisim programlar ve
yabanai dil egitimleri ile giicli bir markadir.

DESEM'in diizenledigi editim ve sertifika programlarindan bazilan asadidaki

gibidir;

Mesleki ve Kariyer Gelisimi Programlari:
Is yasamina hazirlananlar ve profesyoneller icin Kariyer
gelisimine ve mesleki yetkinliklerin - giiclendirimesine
yonelik diizenlenen programlardan bazilari;
Dis Hekimleri Icin Klinik Deneyim Egitim Program,
Geleneksel ve Tamamlayici Tip Kupa Uygulamasl
Sertifika Programi, Geleneksel ve Tamamlayici Tip
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0zon Uygulamasi Sertifika Programi, Geleneksel ve Tamamlayici Tip Proloterapi Uygulamasi Sertifikali Egitim
Programi, AB Hibe Programlarina Katilim ve Proje Yazma Sertifika Programi, Bilimsel Arastirma Yontemleri ve
SPSSile Veeri Analizi Sertifika Program, Lisansiistii Ogrenciler Igin Proje Yazma Egjitim Program, Veri Tabani
Yonetim Sistemi — SQL Sertifika Programi, Yeni Nesil Soru Mu? Yeni Nesillere Soru Mu? Egitim Program,
Lojistik Yonetimi Egitim Programi, Aile Egitimi ve Danismanligi Sertifika Programi Egiiticilerin Egitimi Sertifika
Programi, Cocuklarla Felsefe Egiticinin Egitimi Sertifika Programi, Aile Egitimi ve Danismanhigi Sertifika
Programi, Kamu Gozetimi Muhasebe Ve Denetim Standartlan Kurumu Egitimler, Girisimciler I¢in E-ticaret
Web Sitesi Kurulumu ve Yonetimi, 0-36 Aylik Cocuk Bakimi Sertifika Programi Uzaktan Editimi, Web
Uygulamasi Gelistirme Sertifika Programu, Dijital Ddniisiim Araclan Sertifika Programi, Dijital Ddniisiimde
Akilli Sistemnler ve Yapay Zeka Sertifika Programi, Sertifikali Fotografcilik Atdlyesi, Egitici Egitimi, Bilimsel
Arastirma Yontemleri ve SPSS ile Veri Analizi Sertifika Programi, Elektronik Ticaret Sertifikasyon Programi,
Hastane ve Saglik Kurumlan Yénetimi

Hukuk Alaninda;

Hukuk Uyusmazliklannda Arabuluculuk Sertifika Programi, Uzlastirmaci Egitimi Sertifika Programi,
Uzlastirmaci Yenileme Egitimi, Uzlagtirmaci Sinavina Hazirlik Egitimi, Kisisel verilerin Korunmasinda Hukuki
Uyum Egitimi

i;letme ve Yonetim Alaninda;

Hastane ve Saglik Kurumlan Yénetimi Sertifika Programi, Dis Ticaret Sertifika Programi, Stratejik Insan
Kaynaklar Yonetimi

Kisisel Gelisim Programlar

Iyi - Olug ve Ruh Saghgi Bilimsel veriler isiginda lyi - Olusu Gelistirme Egitimi Temel llistrasyon Egitimi,
Arkeoloji Egitimi, Nimizmatik Egitimi Mitoloji Egitimi, Cocuklarla Felsefe Atdlyesi

Yabana Dil ve Sinavlara Hazirhik Programlan:

Her Diizeyde Yabanci Dil Egitim Programlan (Arapga, Almanca, Fransizca, Ingilizce, Rusga, Yunanca)
Yabanai Dil Konusma Programlan (Ingilizce)

Yabana Dil Muafiyet Programlan (Inglizce)

Amaclart cercevesinde, toplumun entelektiiel birikimine ve gelisimine katkida bulunacak bilimsel, killtdirel,
sanatsal ve sosyal faaliyetler diizenleyen DESEM, her hafta yaynladigi cevrim ici DESEM Soylesileri, aylik
cevrim ici DESEM lle Soru-Yorum programi ve halka acik etkinliklerle farkl konularda toplumu aydinlatma
islevini yerine getirmektedir.

sinemaDE:

2001 yilinda hizmet vermeye baslayan 374 kisilik Sinema Salonu (15 Temmuz sehitler Salonu), Izmir'in
merkezindeki konumu, dijital ses diizeni, ferah ve genis salonu ile rahat bir seyir olanai sunmaktadir.
Sinemanin sadece bir eglence araci olmadigi diistincesi ile sanatsal islevini de g6z 6niine alarak uyguladi
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programlarla kiiltdir, sanat filmi meraklilarinin odagi haline gelmistir. DESEM sinemasiyla sosyal, killtiirel ve
sanatsal yonden topluma karsi duyarlihdini gosterime sundugu filmler ile gostermektedir. Tiirk ve Diinya
sinemasindan drneklerle, daha dnce gésterime girmis ve klasiklesmis filmlerin tekrar izleyici ile bulustugu
ve festivallere de ev sahiplidi yapan bir merkez olmaya devam etmektedir. Kentiyle biitiinlesen Gniversite
felsefesiile gosterimler ilcelerde de yayginlastinlmistir.

Fiziksel Kapasite ve Olanaklar

DESEM'in 2.568 m2'lik alaninda 2 salon, 1 salon-stiidyo, 5 derslik ve 1 bilgisayar laboratuvan bulunmaktadir:
15 Temmuz sehitler Salonu - Sinema Salonu (374 kisilik), Bordo Salon (228 kisilik), Mavi Salon - Stiidyo,
Bilgisayar laboratuvari (45 kisilik), 5 Adet Derslik (11 27 kisilik, 3'0 23 kisilik ve 1715 kisilik) Ttim salonlarda;
klima, bilgisayar, barkovizyon ve ses diizeni bulunmaktadir.

Mavi Salon — Stiidyo, modern teknik ekipmanlan ve kurgu odasl ile cevrim ici etkinlik, sempozyum vb.
faaliyetlerin dijital ortamda yayinlanmasina uygun yapidadir.

Tiim dersliklerde; klima, bilgisayar, kolcakli sandalye, barkovizyon, ses diizeni ve yazi tahtasi bulunmaktadr.

Detayl Bilgi icin: 0(232) 412 1085-412 1089
Web: desem.deu.edu.tr
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OGRENCIYE YONELIK SOSYAL TESISLER

Universitemize  bagli  sosyal  tesislerimizden  tim ~ digrencilerimiz
yararlanabilmektedir.

« Eyliil Restoran (Tinaztepe Yerlegkesi)

« Lokal Cati Restoran (Rektorliik
Yerleskesi)

« Eyliil Kafe (Rektorliik Yerleskesi)

- Ogrenci Aktivite Merkezi / Univercity Park
(Tinaztepe Yerleskesi)

+ Otel Dokuz Eyliil (Kiiciikyal - Konak )

« Seferihisar Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri
(Doganbey - Seferihisar)

« Sabana Kiiltiir Sarayi ( Konak )

« Amfi Tiyatro (Tinaztepe Yerlegkesi)

« Sentetik Atletizm Pistli Futbol Sahasi (Tinaztepe Yerleskesi)
« Tinaztepe Yerleskesi Yiizme Havuzu

+ 15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi Yiizme Havuzu

« Seferihisar Yerlegkesi Yiizme Havuzu

« KITVAK Otel (15 Temmuz Saglik ve Sanat Yerleskesi)

Detayli Bilgi iin: 0 (232) 0(232) 412 1600-01-04-07 Web: sks.deu.edu.tr
E-posta : sks@deu.edu.tr  Twitter: Sksdeu Instagram: deu.sks




DEGiSiM PROGRAMLARI

Erasmus+
Erasmus+  Dedisim ~ Programi,  Avrupa  Birliginin
yilksekdgretim alaninda dgrendi, akademisyen ve personel
degisimini, egitim kalitesinin yilestirilmesini, bu yondeki
projelerin yapiminin tesvik edilerek yayginlastinimasini
hedefleyen  bir ~ programdir. ~ Erasmus+  Dedisim
Programi kapsaminda; on lisans, lisans, yiksek lisans ve
doktora Grencileri, 6Grenim ve staj hareketliliginden; dgretim
{iyeleri ders verme hareketliliginden; idari personel ise egjitim alma
hareketliliginden faydalanabilmektedir.
2022 yili itibari ile Dokuz Eylil Universitesinin 31 farkli Gilke ile 387
adet kurumlar arasi anlasmasi bulunmaktadir. 2003-2004 akademik yilindan
bu yana toplam 3.358 dgrencimiz yurtdisinda egitime gitmis, 1.241 odrenci ise yurtdisindan
liniversitemize editim almaya gelmistir.
Ogrencilerin Erasmus+ Hareketliliginden Yararlanma Kosullar
1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi ve/veya bagka ilkelerin vatandasi olmakla birlikte tniversitemizde kayil|
tam zamanli bir 6grenci olmak.
2. Ogrenciler bu program kapsaminda en az 2 ay en fazla 12 ay siireyle yurtdisinda 6grenim
gorebilirler. Bir 6grenci tiim ogrenim hayati boyunca on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
programlannin her birinde hibeli veya hibesiz en fazla 12 aya kadar 6grenim ve staj hareketliliginden
yararlanabilir. Lisans 4. sinifta bulunan 6grenciler, Erasmus+ staj hareketliliginden yararlanmak iizere hak
kazanmalart halinde, mezun olduklan dénemi takip eden bir yil icinde bu haklanini kullanabilirler.
3. Ogrendi programa katilacai déinemde tiniversitenin drgin egitim veren on lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora programlanindan birine kayith olmalidir. Yabanci dil hazilik sinifi, dikey gecis hazirlik program
ve intibak programi grenciler, lisansiistdi bilimsel hazirlik 6grencileri ile 6n lisans ve lisans programlannin
birinci sinifinda okuyan 6grenciler, Erasmus+ programindan yararlanamaz (hazirlik sinifi, 1. sinif olarak
kabul edilmez).
4, On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 1. sinif grencileri Erasmus+ programina giiz dénemi not
durum belgesindeki not ortalamasl ile basvuruda bulunabilir.
5. Programa bagvuracak on lisans ve lisans 6grencilerinin genel not ortalamasinin 4'liik sistemde en az
2.20; yiiksek lisans ve doktora programi 6grencileri icin ise en az 2.50 olmasi gerekmektedir. 100'liik sistem
kullanan birimlerde asgari not ortalamasi sartinin sadlanip sadlanmadiq, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
hazirlanan not ddniisiim ¢izelgesinde belirtilen karsiliklar kullanilarak tespit edilir.

21



6. Ogrendi, Ulusal Ajans ve diniversite tarafindan belirlenen kriterler ve ilan edilen tarihler arasinda Dig
iliskiler Koordinatorliigii'niin internet sayfasi (international.deu.edu.tr) izerinden basvuruda
bulunur (disiplin cezasi veya alttan dersinin olmasi 6grencinin bagvuru yapmasina engel degildir).

7. Ogrendi, kayith oldugu béliime ait ikili anlasmalar kapsaminda gidebilecedi tiniversiteler arasindan tercih
yapar.

8. Erasmus+ Gdrenim ve staj hareketliligine bagvuran tiim grencilerin Dokuz Eyliil Universitesi Yabana
Diller Yiiksekokulu tarafindan ilgili Erasmus+ bagvuru dénemine yonelik diizenlenen yabanci dil sinavina
katilmalar zorunludur. Ogrencilerin sinav diizenlenmeyen yabanc dillerden getirecekleri belgeler ayrica
degerlendirilir.

Mevlana

Mevlana Degisim Program, yurticinde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurtdisinda egitim
veren anlasmali yiiksekdgretim kurumlart arasinda dgrenci ve dgretim elemani degisimini miimkin kilan
ve YOK tarafindan yiriitiilen bir programdir.

Dedisim programina katiimak isteyen dgrenciler en az 1, en fazla 2 yanyil 6Grenim gdrmek iizere;
YOK tarafindan belirlenmis tilke ve Ggrenim alani kriterlerine uygun olarak, Dokuz Eyliil Universitesi ile
anlasmasi bulunan yiiksekogretim kurumlarina giderek programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde, s6z
konusu yurtdisi kurumlarin 6grencileri de Dokuz Eyliil Universitesi'nde degisim dgrencisi olarak grenim
gorebilirler.

Mevlana Degisim Programi i¢in Basvuru Kosullari

1. Ogrencinin, Grgiin egitim verilen yiksekigretim programlannda kayitli én lisans, lisans, yiiksek
lisans veya doktora dgrencisi olmas|,

2. On lisans ve lisans 6grendilerinin genel akademik not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az 2,50 olmasi,
3.Yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az 3.00
olmasi.

On lisans ve lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan odrenciler ile hazirlik ve bilimsel
hazirlik donemlerinde bulunan yiiksek lisans ve doktora dgrencileri, esas eitime basladiklariilk yanyil icin
bu programdan faydalanamazlar.

Universitemizde Mevlana Degisim Program, ilk olarak 2014 - 2015 akademik yilinda gerceklestirilen
hareketlilikle hayata gecmistir. Geen sire icinde, farkli tilkelerden tiniversiteler ile anlasmalar imzalanmis
olup, sirmekte olan yeni anlasma imzalama calismalan da bulunmaktadir. YOK tarafindan kiiresel
covid-19 pandemisi nedeniyle alinan karar dogrultusunda Mevlana Dedisim Programi askiya alinmistir.
Farabi

Farabi Yiiksekogretim Kurumlant Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programy, {iniversite ve
yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde on lisans ve lisans diizeyinde egitim - 6dretim yapan yiiksekogretim
kurumlan arasinda 6grenci degisimini kapsamaktadir.
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Farabi'nin egitim ve 6retim sirecini farkli merkezlerdeki bilgi, beceri ve yetkinlikleri arttirmayi
hedeflemektedir”.

Farabi Degisim Programi, Ggrencilerin 1 veya 2 yanyll siiresince farkli bir tniversite ve sehirde
egitimlerini stirdirmelerini saglamaktadir. Bu programdan yararlanan dgrenciler, giz yanyilr icin dort ay
karsiliksiz burs almaktadirlar.

Farabi Degisim Programi 6qrencisi olabilmek icin basvuran odrencilerde aranacak asgari sartlar
sunlardir:

1. Ogrencinin, 6rqiin egitim verilen yiiksekigretim programlarinda kayitli lisans 6grencisi olmasi,
2, Lisans 8grendilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.00/4.00 olmasi. (100'liik sistemdeki
notlarin 4'liik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlan esas alinir.)

Farabi Degisim Programi kapsaminda 76 tiniversite ile tiim bdlimleri kapsayan degisim protokolleri
imzalanmistir,

YOK tarafindan kiiresel covid-19 pandemisi nedeniyle alinan karar dogrultusunda Farabi Dedisim Programi
askiya alinmistir.

Detayl Bilgi icin:
Erasmus+: 0(232) 4121639 Mevlana :0(232) 4121653 Farabi:0(232) 4121657
Web: international.deu.edu.tr
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DEPARK AS / DETTO / BAMBU

Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki - DEPARK AS

lzmir bolgesi icin stratejik Gneme sahip teknoloji gelistirme
bélgelerinden biri olan Dokuz Eylil Universitesi Teknoloji
Gelistirme  Bolgesi  (DEPARK); Dokuz Eyliil  Universitesi
biinyesindeki iki farkl yerleskede yer almaktadir. DEPARK
15 Temmuz Saqlik ve Sanat Yerleskesinde bulunan DEPARK
Zeytin Binasi ve Nar Kompleksi ile Tinaztepe Yerleskesi'nde bulunan
Alfa ve Beta binalarindan olusmaktadir. 15 Temmuz Saghk ve Sanat
Yerleskesindeki Sagiik Teknoparki Trkiye'nin ilk Ilk Sagilik Intisas Teknoparki,
saglik alaninda yeni projelere ve isbirliklerine aik, inovasyon vizyonu {izerine
kurulmus bir teknoparktir. 2022 yili itibari ile 120'nin (izerinde Ar-Ge firmasina ve
1200"un Gizerinde Ar-Ge personeline ev sahipligi yapmaktadir.

Ar-Ge ve inovasyon tabanli projeler ve isbirlikleri ile yerel ve ulusal kalkinma hedefli girisimdiligin
gelisimine katki sunan DEPARK farkli sektorlerden sirketlere ait Ar-Ge projelerini, girisimci ve girisimci
adaylarinin 6n kulucka ve kulucka stireclerini, sektdrel projeleri gelistirerek sirketlesme/uluslararasilasma
yolunda teknopark ortaminin avantajlarini biinyesinde barindirmaktadir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi
girisimcilik ekosistemini kapsayan etkinlikler yoluyla giiclii bir iletisim adi icerisinde yer almaktadir.

Ogrencilerimiz DEPARK'ta faaliyet gdsteren firmalarda staj ve is imkanina sahiptir ve Ar-Ge ve inovasyon
projelerini Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Merkezi'nde gelistirerek sirketlerini teknopark avantajlan ile
DEPARK ta kurabilmektedir. Ayrica, 6grencilerimiz DEPARK tarafindan diizenlenen veya paydasi olunan proje
maratonlarina (Hackathon), ulusal ve uluslararas etkinliklere ve yarismalara (Google Hash Code) katilabilirler
ve projelerine finansman destegji sadlayabilirler.

DEPARK, dgrencileri gelecedin girisimcileri olarak gormekte ve onlara ihtiyac duyduklan girisimcilik
etkinlikleri (editim, mentorluk, danismanlik, vb.) ile katkida bulunmaktadr.

Dokuz Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi — DETTO

Dokuz Eyliil Universitesi'nin sanayiye teknoloji transferi sagjlayarak ekonomik deger yaratmasl amaayla
faaliyete gecen DETTO, TUBITAK - 1513 Programi’'ndan 2014 yilindan itibaren finansal destek almaya hak
kazanmistir. DETTO, “fikirden pazara” kadar olan siire¢ boyunca arastirmacilara, 6grencilere ve sanayiye
hizmet vermeyi siirdiirmektedir.

DETTO, basta lzmir olmak iizere bilgesel, ulusal ve uluslararasi dlgekte Universite-Sanayi Ar-Ge isbirigini
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gelistirmek suretiyle katma dederli Uriinler ortaya konmasini, yenilikciligi ve rekabetcilii desteklemektedir.
DETTO, bilginin ve yeniligin Gretilip toplumun faydasina yonelik ticarilesebilir teknolojik tiriin ve hizmete
doniistiirtilmesine, etkin bir Universite-Sanayi isbirligi mekanizmasinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasina, Ar-Ge, yenilik, girisimcilik ve ticarilesme alanlaninda Dokuz Eyliil Universitesi‘ne kaynak ve
altyapi destedi saglamaktadir. DETTO; Proje Destek Programlarina, Universite-Sanayi Isbirligine, Fikri ve Sinai
Haklarin Yonetimine, Sirketlesme ve Girisimcilige ydnelik bircok katki sunmaktadir.

DETTO'nun Girisimci Adaylarina Yonelik Hizmetler;

1.Bambu Hizlandirma ve On Kulucka ve Kulucka Programlan kapsaminda girisimcilik egitimi, rehberlik
ve teknik desteklerin saglanmasi,

2.Girisimcilik ve yenilik ekosisteminde yer alan 6grenci topluluklari ile isbirlidi,

3.Is fikri gelistirme yansmalar ve tohum fonlarindan faydalanimasina yanelik destekler,

4 Girisimci-yatinma bulusmalarinin organize edilmesi,

5.Bambu Prototipleme Atdlyesinde girisimci adaylarina is fikirleri kapsamindaki irtinlerinin 6n
prototiplerini olusturma olanad saglanmasl.

Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Merkezi

Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Merkezi DEPARK biinyesinde 2017 yilinda faaliyete gecmistir. Bambu
Programi; girisimcilere fikirlerini ve projelerini gelistirebilmeleri icin is modeli olusturma ve gelistirme, hibe
programlanindan yararlanabilme, fikri milkiyet haklan ve sirketlesme gibi konularda egitim, danismanlik ve
mentorluk hizmetleri sunan bir programdir.

Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Merkezi, DETTO'nun misyonu dogrultusunda hizlandirma programlan
diizenleyerek is fikirlerinin sirketlesmesine destek olmaktadir. Dokuz Eyliil Universitesi Tinaztepe Yerleskesi,
DEPARK Alfa Binasinda faaliyet géisteren Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Merkezi nano teknoloji, nesnelerin
interneti, ileri malzeme teknolojileri, giyilebilir teknolojiler, akilli sehirler, saghik ve iyi yasam teknolojileri, bilisim
yazilim teknolojiler, dijital oyun ve animasyon teknolojileri gibi farkli alanlardaki girisimleri desteklemektedir.
BAMBU’nun Sagladigi imkanlar

Prototipleme Atdlyesi, Paylagimh Ofis Ortami, Toplanti Salonlan, Intemet Erigimi. DEPARK ve DETTO,
“TUBITAK 1601 Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artmimasina Yonelik Destek Programi” kapsaminda
2020 yilinda acilan “1512 Teknogirisim Sermayesi Destegji Programi (BiGG)”"nda iki yil boyunca uygulayici ve
ylritiicii kurulug olmaya hak kazanmigtir ve BIGGSINERJI (basvuru icin: wwhiggsinerji.com ) adiyla séz konusu
programi Teknopark Izmir ve izmir Ekonomi Universitesi ile isbirligi halinde siirdiirmektedir. BIGGSINER)]
Programi ile girisimdilerin teknoloji ve yenilik tabanli is fikirlerini yenilik¢i {riinlere ddnistiirebilmeleri
konusunda s fikrinden pazara kadar olan tiim asamalardaki faaliyetleri desteklenmektedir. Béylece, uluslararasi
rekabet giicii olan, yenilikgi ve teknoloji tabanli baslangic firmalarinin kurulmasina katkr sunulmaktadr.
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Dokuz Eyliil Universitesi, DEPARK ve DETTO girisimdilik ekosisteminin gelismesi ve giiclenmesi icin hizlandina
birrol istlenmistir.

Detayl Bilgi igin: Depark-Detto 0 (232) 4128000 Bambu 0 (232) 4530393

Web: depark.com — dokuzeylultto.com — bambu.depark.com

SISTEMLER VE NOT DEGERLENDIRME

Dokuz Eyliil Universitesinde akademik birimlerde sinif
gecme veya ders gecme sistemleri ile egjitim - dgretim yapilir;
Sinif Gegme
Herhangi bir sinifa ait egitim-6gretim  programinda
belirlenen sayidaki dersten basansiz olan bir grendi,
bir sonraki gretim yilinda, bir Gst sinifin egitim-6gretim
programindan hicbir ders alamaz.
Ders Gegme

Bir ogretim yilina ait egitim-6gretim programinda basariimamis olan
derslere bir sonraki gretim yilinda dncelikli kayit yaptinili,

Dokuz Eylil Universitesinde  bagil veya mutlak degerlendirme ~sistemi
uygulanmaktadir. Ogrencilerin gegme durumu akademik birimlere gore farkliliklar
gosterebilmektedir.

Bagil degerlendirme

Ogrencinin daha 6nce almadig derslere kaydolabilmesi icin, ikinci ve daha sonraki yanyillarin sonu itibari
ile 4 {izerinden en az 1.80 genel not ortalamasini tutturmus olmasi gerekir.

Mutlak degerlendirme

Ogrencinin bir dersi basarmis saylmast icin o dersin yanyil sonu veya biitinleme siavindan birimlerin
uygulama esaslarinda belirtilen asgari ge¢me notunu almig olmasi gerekir.

Detayli Bilgi igin: ogrendi.deu.edu.tr
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iZMiR UNIVERSITELERI PLATFORMU

Tiirkiye'de bir ilk olarak Aralik 2008 tarihinde kurulan “izmir

Universiteleri Platformu”; Izmir iniversitelerinin ~ akademik,

sosyal, killtiirel ve sportif alanlarda dayanismasini saglamak

ve Izmir’ bir “Universite Kenti” olarak konumlandirmak
icin projeler Gretmek amactyla yola ¢ikmistir.

Izmir Universiteleri Platformu; kuruldugu gtinden bu yana,
tiye Universitelerin ggrencilerinin ortak bilimsel calismalar
yapmasl, yine bu tiniversiteler arasinda ddrendi ve dgretim Gyesi
dedisim programlan uygulanmasl, kaynaklann etkin kullanimi ve
dzellikle dniversiteleri ya da ogrencileri ilgilendiren konularda yerel
yonetimler, merkezi yonetimler, meslek odalan, sivil toplum kuruluglar ve
diger kurum ve kuruluslarla isbirligi igerisinde Izmire katki saglanmasi gibi bircok
konuda calismalarini siirdiirmektedir.

Platform; Izmir Universitelerini; Eqe Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Izm|rYuk5ekTekno|0J| Enstitis,
Izmir Katip Celebi Universitesi, Izmir Demokrasi Universitesi, Bakircay Universitesi, lzmir Ekonomi
Universitesi, Yasar Universitesi, Tinaztepe Universitesi ve lzmir Kaviam Meslek Yiiksek Okulunu ayni cati
altinda bulusturmaktadir. “Acik ve Erisilebilir Universite” vizyonu ile Ocak 2019 itibari ile Dokuz Eyll
Universitesiin donem baskanliginda calismalarina hiz kazandiran platform, 2020 yilinda “Temiz Enerji”
temastyla Yasar Universitesi, 2021 yilinda “Akilli Universite” temasiyla lzmir Bakircay Universitesiin
baskanliginda calisti, 2022 yilinda da Izmir Ekonomi Universitesi baskanliginda “Sirdiiriilebilirlik ve Yesil
Mutabakat” temasiyla calismalarini siirdirmektedir.

Universite Rektdrlerinden olugan Izmir Universiteleri Platformu Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen vizyon
ve stratejik oncelikler dogrultusunda dretilen projeler, Alt Calisma Komisyonu ve Operasyon Gruplarinin
calismalan ile sekillenmekte ve Izmir Universiteleri Platformu  Koordinatdrligiinin esgiidimiinde
ylirdttilmektedir.

Yiirtitme Kurulu

Izmir Universiteleri Platformunun en {ist kurulu olup, platformu meydana getiren iiniversitelerin
rektdrlerinden olusmaktadir. Yiiriitme Kurulu, rutin olarak ayda bir toplanmakla birlikte gereksinim
dogrultusunda cadrida bulunuldugunda da toplanir. Kurula, katlimar Gniversite rektdrleri birer yillik
donemlerle sirayla baskanlik ederler.

Alt Calisma Komisyonu

Alt Calisma Komisyonunda her iniversite birer {ye ile temsil edilir. Komisyon, Yiritme Kurulu
toplantilar dncesinde ayda bir toplanarak Operasyon Gruplar tarafindan alinan kararlari inceleyip
dederlendirmek ve Yiiritme Kurulunun gériisine sunmakla gorevlidir.
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Koordinatorliik

Izmir Universiteleri Platformu Koordinatdrliigi, Yiiriitme Kurulu ve Operasyon Gruplan toplantilarini
organize eder. Bu organlarin kendi aralanndaki ve birbirleri arasindaki her tiirlii bilgi aligverisini saglar. lzmir
Universiteleri Platformunun i ve dis gevresiyle olan iliskilerini ve tanimlanmis projelerini yilriitir. 2019
yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Universitelerarasi lliskiler Koordinatérliigii biinyesinde yiriitiilen bu grey,
2020 yilinda Yasar Universitesi Genel Sekreter Yardimailigi (Kurumsal Iletigim), 2021 yilinda lzmir Bakircay
Universitesi Universitelerarasi letisim Koordinatorliigii, 2022 yiinda ise Izmir Ekonomi Universitesi
tarafindan yiriitiimektedir. Operasyon gruplar planianan projenin
niteligine gdre, her Gniversitenin konuyla ilgili gdrevlilerinin
olusturdugu, proje bazli alt gruplardir. Proje sonunda dagilan
operasyon gruplan oldudu gibi sireklilik arz eden
operasyon gruplar da bulunmaktadr.

Bu kapsamda; Platform biinyesinde, Ar-Ge/
Ur-Ge, Bilgi  Kaynaklannin  Paylagim,
Engelsiz Universite, Sosyal Sorumluluk,
Agk ve Uzaktan Egitim, Akilli Universite,
Sirdirlebilirlik  ve  Bilim  Diplomasisi
Operasyon Gruplari calismalarini stirdiirmektedir.

Detayl Bilgi icin:
izmiruniversiteleri.com




DEU YERLESKELERI ve YERLESIM NOKTALARI

ALSANCAK
1) Rektorliik / Stirekli Egitim Merkezi (DESEM)

2) Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEDAM)

3) BUCA EGITIM FAKULTES] YERLESKESI

- Buca Egitim Fakilltesi

« Buca Kiz Ogrendi Yurdu

- Egitim Bilimleri Enstitisi
« lzmir Meslek Yiiksekokulu

4) BUCA DEU OGRENCi YURDU

5) DOKUZCESMELER YERLESKESI

« Bayrakbilim ve Tiirk Bayraklar Miizesi

« Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

« Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(DEUZEM)

6) TINAZTEPE YERLESKESI

- Adalet Meslek Yiiksekokulu

 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii
« Denizcilik Fakiiltesi

« Devlet Konservatuvari

« Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki (DEPARK) TGB-1
« Edebiyat Fakilltesi

« Fen Bilimleri Enstitiisii

« Fen Fakiiltesi

« Giizel Sanatlar Enstitiisii

« Giizel Sanatlar Fakiltesi

« Hukuk Fakiltesi

 Isletme Fakilltesi

« Mimarlik Fakiltesi

« Miihendislik Fakiiltesi

« Sosyal Bilimler Enstitiisii

« Turizm Fakiiltesi

« Uygulamali Bilimler Enstitisi

«Yabana Diller Yiksekokulu
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7) ILAHIYAT YERLESKESI
« Din Bilimleri Enstitiisii lahiyat Fakiiltesi

8) 15 TEMMUZ SAGLIK VE SANAT YERLESKESI

« Agiz ve Dis Sagligr Uyqulama ve Arastirma Merkezi
« Dis Hekimligi Fakiiltesi

« Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki (DEPARK) TGB-2
« Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi

« Hemsirelik Fakilltesi

« [zmir Uluslararasi Biyotip ve Genom Enstitiisii

« Onkoloji Enstitisii

- Saglik Bilimleri Enstitiisi

« Sadlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

« Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Universite Hastanesi)
« Tip Fakiltesi

9) INCIRALTI YERLESKESI
« Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitisi

10) KONAK
- Sabana Kiiltir Sarayr

11) URLA
« Deniz Egitim Merkezi

12) TORBALI YERLESKESI
- Torbal Meslek Yiiksekokulu

SEFERIHISAR

13) Necat Hepkon Spor Bilimleri Fakiiltesi
14) Fevziye Hepkon Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
15) Ogrendi Egitim ve Dinlenme Tesisleri

16) BERGAMA YERLESKESI
« Bergama Meslek Yiiksekokulu

17) SELCUK YERLESKESI
« Efes Meslek Yiiksekokulu

18) KIRAZ YERLESKESI
Veteriner Fakiiltesi
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