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Sevgili Adayimiz,

Su anda iniversiteye girmek isteyen yiizbinlerce gen gibi sen
de Universiteli olmanin, iyi bir akademik egitim almanin, yeni
bir yasama adim atmanin hayalini kuruyorsun. Bu hayalini
gercede donstirmek icin cok calistin. Gelecegini Dokuz Eylill
Universitesi ile sekillendirmeye ve aramizdaki yerini almaya
hazir misin?

Gelecegji Bugiinden insa Etmek icin. . .

Adini giizel Izmirimizin kurtulusundan alan Dokuz Eyliil
Universitesi, segilebilecekler listesinde olan degil; tercih
edilmesi gereken Gniversiteler arasinda yer alan prestijli bir
marka; dgrencileri, akademisyenleri, idari personeli, mezunlari
ile gliclii bir ailedir.

Dokuz Eyliil Universitesi, [zmirin dort bir yaninda, yaygin

eqitim aqi, 3 kampds ve 14 yerleskesi ile her gecen giin biiyiimeye, gelismeye devam ediyor. Sosyal bilimler,
egitim bilimleri, fen ve miihendislik bilimleri, spor bilimleri, saglik bilimleri alanlarinin tamaminda kaliteli
bir egitim-6dretim ve giiclii bir arastirma alt yapisina sahip olan tiniversitemiz son iki yilda biri lzmirin ilk
ve tek Veteriner Fakiiltesi, diGeri Dis Hekimligi Fakiiltesi olmak tizere iki akademik yatinmi da hayata gecirdi.
Universitemiz, Tiirkiyede biinyesinde hem Konservatuvar hem de Giizel Sanatlar Fakilltesi barindiran az
sayidaki iniversiteden biri ve sanat egitiminin de merkezi konumundadir.

Dokuz Eyliil Universitesi; tip, hemsirelik, fizik tedavi, Tiirkiye'nin ilk ve tek Translasyonel Onkoloji Anabilim dali
ve (iniversite hastanesi ile tip ve saglik alaninda Gilkemizin dnde gelen egitim, arastirma ve saglik hizmeti
sunan kurumlarindan biridir.

Uluslararasilasmada pilot tiniversite olarak cok sayida uluslararasi 6grendi editim icin Gniversitemizi tercih
ederken, uluslararast isbirlikleri ve degisim programlariile de dgrencilerimizin yurtdisl egitim imkanlarindan
faydalanmasini sadliyor, rencilerimizin deneyim alanini gelistirmek ve imkanlarini artirmak icin calismaya
devam ediyoruz.

Nitelikli akademik ve idari kadrosunun yani sira akredite editim programlanimiz, cok sayida kiitiphanemiz,
arastirma ve bilgisayar laboratuvarlanmiz ile kaliteli editim imkanlarini 6grencilerimize sunuyor ve onlan
donanimli bireyler olarak gelecede ugurluyoruz.

Universite olarak, dgrencilerimize basanli Kariyer yolculugunda mesleki egitim vermekle kalmiyor, hayat
boyu siirecek dostluklar kuracaklan sosyal bir ortam da sunuyoruz. Ogrencilerimiz acik ve kapali spor
salonlanmizdan havuzumuza; kaliteli beslenme ve barinma hizmetlerinden, 6grenci topluluklanna, sosyal-
killtiirel-sportif her tiirlii olanagimizdan faydalanirken; giivenli bir ortamda egitim hayatlarini stirdirmeleri
icin de Gniversite olarak gerekli ttim nlemleri alyoruz.



... Bize Katilmani Bekliyoruz

Dokuz Eyliil Universitesi ailesi olarak bizler basanli kariyer yolculugunda nitelikli mesleki egitim vermeyi,
hayat boyu siirecek dostluklar kuracagin sosyal bir ortam sunmayi, iilkemize, insanlida ve bilime hizmet
eden donanimlart kazandirmayi vaat ediyoruz.

Dogru tercihlerin hayat boyu mutluluk getirecegini hatirlatarak; sinavlaninda basarilar diliyor, seni de
aramizda gdrmeyi arzuluyoruz.

Prof. Dr. Niikhet HOTAR
Rektor
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

DEU’LU OLMAK

Tirkiyenin saygin yiksekogretim kurumlanndan biri olan
Dokuz yliil Universitesi, “Gergeklestirdigi editim ve bilimsel
arastirmalar yoluyla insanligin ekonomik, Kkiiltiirel ve sosyal
zenginligini artirma.” misyonuyla, “Diinyanin en iyi girisimi, yenilikgi
(inovatif) egitim ve bilim merkezlerinden biri olma” vizyonuna siki sikiya
baglidir ve calismalanni bu yénde siirdiirmektedir. Universitemiz, sahip oldugu
birikim ve tecriibesiyle tilkemizin ve bilim diinyamizin gelecedine deger katmaya devam
etmektedir.

Bagta milletimiz olmak {izere; demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Turkiye Cumhuriyeti
Devleti'ne siki sikiya bagli olan kurumumuz, kuruldugu giinden bu yana Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'tin
ilke ve inkilaplarinin rehberliginde yol almaktadir. Bunu yaparken bilimi ve evrensel dederleri muhafaza
eden Gniversitemiz, nitelikli egitim altyapisi sayesinde milli ve manevi degerleri yiiksek; akli ve vicdani hiir
bireyleri topluma kazandirma hedefiyle calismaktadir. Kurumumuzun aynicalikli birkonuma yiikselmesinde
ve basanili olmasinda en bilyiik pay da tniversitenin akademik ve idari personeliile dgrencilerine aittir.

Tiirkiye'nin Batr'ya allan penceresi giizel izmirde, donemin saygin bilim insanlaninin girisimleriyle 20
Temmuz 1982 tarihinde kurulan tiniversitemiz, o tarihten bu yana hizli bir biiyiime siirecinden gegmistir.
Gerek fiziki altyapisi gerekse nitelikli insan giicii ile yiiksekdgretim alaninda istiin hizmetler sunan
kurumumuz, tilkemizin yiiksekdgretim ve Ar-Ge faaliyetlerine onciiliik etmis; alaninda saygin bircok ismini
de biinyesinde yetistirmistir.

Yaygin egitim agiyla Izmir'in dért bir yanina uzanan tniversitemiz, kentimizin tarihi, killtiirel dokusu ve
sosyal hayatiyla biitiinlegerek hizmet aini siirekli gelismekte; mevcut kapasitesini de artirmaktadir. Bu
siirecte Izmir'in gelisim dinamiklerine de katki sagjlayan kurumumuz, kentin kiiltiir, sanat ve spor hayatini
da etkilemektedir.

2019-2020 egitim Ggretim yil itibariyle Buca llgesi basta olmak iizere; Balgova, inciralti, Alsancak,
Narlidere, Hatay, Urla, Seferihisar, Urkmez, Foca, Torbali, Bergama, Selcuk ve Kiraz gibi ilce ve
bélgelerde, toplam 8.813.440.60 m2 bir alanda, yiiksekdgretim ve arastirma faaliyetlerini siirdirmektedir.

2019-2020 Akademik Yili itibariyle kurumumuzda, 70.081 dgrenci egitim gormektedir. Bunlar arasinda,
111 lkeden gelen 1366 uluslararas 6drenci bulunmaktadir. Yine tniversitemizde 2020 yilr itibariyle
3.244 akademik ve 2.782 idari personel gdrev yapmaktadir.

Mensuplarinin sayisi itibariyle adeta kiictik bir sehir olan Gniversitemizde, yiiksekgretim faaliyetlerinin
yani sira 6grencilerimizin sosyal ve killtiir hayatini zenginlestirecek bircok olanak bulunmaktadir.
Ogrencilerine barinmadan ulagima, killtiirden spora kadar bircok firsat ve kolayligi sunan tiniversitemizde,
dgrencilerin sosyallesebilecegi 97 Ogrenci Kuliip ve Toplulugu bulunmaktadir. Bu birimlerimiz de
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kendi alanlannda Gnemli ve gurur verid calismalara

imza atmaktadir. llgili birimlerimiz ise bu alanda verilen

hizmetlerin ve yapilan etkinliklerin gelistirilmesi icin yogun
olarak ¢aba sarf etmektedir.

Ulkemizin bilim yolu ile kalkinmasi ve uluslararasi alanda
daha fazla stz sahibi olmast amaciyla bircok ilke ve drnek calismaya
imza atan kurumumuz, milletimizin refah ve mutlulugunu yiiceltecek;
lzmire katma deder sadlayacak bilimsel calisma ortamlarina sahiptir. Bu
noktada Gniversitemiz, kentimizin ihtiya¢ duydudu alanlarda Gniversite sanayi

isbirligini gelistirmek ve Ar-Ge calismalarini bir {ist asamaya tasimak amaciyla 2013
yilinda Dokuz Eyliil Teknoloji Gelistirme Bolgesi (DEPARK)'ni kurmustur. Saglik alaninda calismalarini
siirdtiren ve Gilkemizin ilk saglik temali Teknopark'ina da sahip olan DEPARK, Balcova Sadlik Yerleskesindeki
Sadlik Teknoparki Zeytin Binasi'ndan, Buca Tinaztepe'deki Alfa ve Beta Binalarindan olusmakta ve Ar-Ge ve
inovasyon tabanli projeler ve isbirlikleri ile yerel ve ulusal kalkinma hedefli girisimciligin gelisimine katki
sunmaktadir.

Ege Bolgesi'ne hizmet veren iiniversite hastanemizin ve saglik alanindakiilgili birimlerimizin Balcovadaki
yerleskemizde bulunmasl, bdlgenin saglik alanindaki stratejik Gnemini artirmistir. Bu gercekten yola
cikarak saghik alanindaki gelecede iliskin ongdriilerini yillar icinde gercede daniistiiren kurumumuz, ileri
Biyomedikal Uygulama ve Ar-Ge Merkezini faaliyete gegirmis sonrasinda ise lzmir Biyotip ve Genom
Merkezi'me doniisen yapiyr olusturmustur. Bir siire sonra da iilkemizin stratejik alanlarda biiyimesini
tamamlayici bir unsur olarak, 2015 yilinda donemin Universite Senatosunun girisimleriyle Uluslararas|
Izmir Biyotip ve Genom Enstitisii kurulmustur.

Ulkemizin en bilyiik yiiksekdgretim kurumlanindan biri olan kurumumuz, Buca Egitim, Denizcilik, Dis
Hekimligi, Edebiyat, Fen, Giizel Sanatlar, Hemsirelik, Hukuk, iktisadi ve idari Bilimler, ilahiyat,
isletme, Mimarlik, Miihendislik, Tip, Saglik Bilimleri, Turizm, Spor Bilimleri ve Veterinerlik olmak
izere 18 Fakiilte, 10 Enstitdi, 1 Konservatuvar, 3 Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu, 61 Arastirma ve
Uygulama Merkezi'nin yani sira, bir Teknopark; Dokuz Eyliil Teknoloji Gelistirme Bélgesi-DEPARK, bir TTO;
Dokuz Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi - DETTO ve bir Kulucka Merkezi; BAMBU On Kulugka ve Hizlandirma
Merkezinden olusmaktadr.

Dokuz Eylil Universitesi, gecmiste oldudu gibi gelecekte de mensuplarina sahip gkmaya; bilim ile yol
almaya; meslek edindirmeye; egitimi yayginlastirmaya ve insani degerleri yiiceltmeye devam edecektir.
Dokuz Eyliil Universitesi ailesine adim atan tiim dgrencilerimizi kutluyor, birlikte giizel bir gelecedi insa
edecedimiz inanct ile hepinize “Hos Geldiniz!” diyoruz.



Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biin-
yesinde hizmet veren toplam 4 adet mutfagimizda yemek
(retimi gerceklestirilmekte ve toplam 20 adet yemekhanemizde
gtinde ortalama 10.000 kisiye 6gle yemedi, ikinci qretim, DEU Kiz ve
Erkek Ogrendi Yurdu 6grencileri icin aksam yemedi hizmeti verilmektedir.
zmir disinda yer alan yiiksekokullarimiz ve meslek yiiksekokullanmizda (Tor-
bali, Seferihisar, Selcuk, Urla, Foca, Bergama ve Kiraz) yemek hizmetimiz mevcuttur.
Ginlik mendlerimiz, Gniversitemiz ddrencilerinin kalori ihtiyaclar goz oniinde bulun-
durularak gida miihendisimiz ve diyetisyenimiz kontrolinde ustalanmizin tecriibeleriile hazir-
lanmaktadir. Mutfaklanmizda 4 cesitten olusan menii hizmete sunulmaktadir.

Ogrencilerimiz Akilli Kartlarina yiikledikleri sanal para ile Universitemize bagjl yemekhanelerde, giinlik
ya da haftalik yemek hizmetlerinden 11:00-13:30 saatleri arasinda yararlanabilmektedirler.

Dokuz Eyliil Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligrna badi olarak hizmet vermekte olan

14 kantin-kafeteryanin yani sira cok sayida ozel kantin isletmeleriyle 6grencilerimiz ve personelimize,
fast-food, soguk-sicak icecek, hazir gida satisi ile beslenme hizmeti verilmektedir.

BARINMA

Universitemiz, Sadlik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Barinma Hizmetleri Sube
Miidirligine bagli olarak; 1 kiz dgrenci, T erkek dGrenci ve 2 kiz / erkek 63-
renci olmak tizere toplam 4 8grenci yurdumuz ile 6grencilerimize hizmet
vermektedir.

- DEU Kiz Ogrenci Yurdu, Buca Sirinkapi Mahallesinde yer
almakta olup; 180 yatak kapasitesi ile kiz rencilerimize,

« DEU Erkek Ogrenci Yurdu, Buca Sirinkapi Mahallesinde yer al-
makta olup; 564 yatak kapasitesi ile erkek dgrencilere,

- DEU Reha Midilli Ogrenci Yurdu, Focailcesinde yer almakta olup; 40 yatak
kapasitesi ile kiz ve erkek 6grencilere,

- DEU Bergama Ogrenci Yurdu, Bergama ilcesinde yer almakta olup; 66 yatak
kapasitesi ile kiz ve erkek 6Grencilere hizmet vermektedir.



SAGLIK

Mediko Sosyal Hizmetler Unitesi

Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanhigrna bagl olarak
hizmet vermekte olan ve Tinaztepe Yerleskesi'nde bulunan Me-
diko Sosyal Hizmetler Unitesinde, tiniversite dgrencilerine,
akademik, idari personeline ve bakmakla yiikimlii ol-
duklarr hastalara ve Giniversitemiz hastanesi programi
izerinden, disandan Sigortali, Emekli Sandigi ve Bad-
kur'lu hastalara da sadlik hizmeti verilmektedir.

Mediko Sosyal Hizmetler Unitesinde poliklinik hizmetleri (aile
hekimligi, KBB, goz, dis, psikiyatri, psikolojik danismanlik) ve labora-
tuvar hizmetleri hafta ici her giin 08:30-17:00 saatleri arasinda verilmekte
olup; psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri randevu sistemiyle calismak-
tadir. Aynica, randevu sistemi ile Check-up hizmeti verilmektedir. Saglik Bakanli-
dr'na bagli 112 Acil istasyonu ile de hizmet verilmektedir.

Sagik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhdi Kiiltiir ve Spor Sube Miidirliigi ile Uni-
versitemiz ogrendi topluluklaninin ortaklasa calismalan sonucunda “Gele-
neksel Ogrenci Senlikleri” diizenlenmektedir.

Bu kapsamda &grenci topluluklanmiz tarafindan; Uni-
versitelerarasi Tiyatro Senligi, Kaya Tirmanis Senligi, Halk
Oyunlan Senligi, Universitelerarasi Dans Festivali, Capoeira
Festivali, Go Senligi diizenlenmektedir.

Bunun yani sira; her yil diizenlenen Bahar Senliginde profesyonel
konserler, 6grenci topluluklanmizin performanslar, sergiler, fuarlar, sosyal
sorumluluk projeleri yer almaktadir. Ogrencilerimizin bos vakitlerini degerlen-
dirmek adina, Killtiirel Sanatsal ve Sportif alanlara tesvik etmek icin ticretsiz olarak
Opera-Tiyatro-Konser etkinliklerine bilet temin edilmekte ve &grencilerimizle bu et-
kinliklere katilim saglanmaktadir. Sportif alanlarda da dgrencilerimize ticretsiz yiizme kurs-
lani diizenlenmektedir. Ogrencilerimiz talepleri dogrultusunda sportif etkinlikler cesitlilik ka-
zanmaktadir. Dokuz Eylil Universitesi Sadlik Kiiltir Spor Daire Baskanligi ana sayfasindan giincel
duyurulanmizi takip edebilir etkinliklere katiim saglayabilirsiniz. Aynica, spor faaliyetleri kapsaminda,
her yil cesitli branglann yer aldigi Rektorl ik Kupasi miisabakalan koordine edilmekte, Tiirkiye Universi-
te Sporlart Federasyonu miisabakalarina katilim saglanmakta, miisabakalara katilan sporcularimizin
lisanslari temin edilmekte, 6grenci ve Universitemiz mensuplarinin - talepleri dogrultusunda  kurslar
diizenlenmektedir. Ogrenci ve mensuplarimiz salonlanmizi ders programlar disinda, 6dle tatili ve aksam
saatlerinde de kullanabilmektedirler. Dokuzgesmeler, Tip Fakiiltesi, Tinaztepe ve Rektorlik Spor Salonlarimi-
Zin yani sira Tinaztepe Sentetik Atletizm Pistli Futbol Sahasi ve Inciralti Yan Olimpik Yizme Havuzu baglica
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BURSLAR VE KISMi ZAMANLI CALISMA OLANAKLARI

Burslar

Universite 6grenimi boyunca asagida belirtilen burslarin
yani sira pek ¢ok kurum ve kurulug basarili 6grencilere
burs imkani saglamaktadir.

Dokuz Eyliil Universitesi Burslan

Dokuz Eyliil Universiteside okuyan ve ihtiyaci olan
ddrencilere her yil Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bas-
kanlgi tarafindan yemek bursu verilmektedir.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Burslari

« Ogrenim Kredisi (Karsihiklr)

« Burs (Karsiliksiz)

Universitemize kayit yaptiran ogrenciler, Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kuru-
mu'nun burs ve 6grenim kredisi icin OSYM sonuglan aciklandiktan sonra

www.kyk.gov.tr sayfasindan miiracaat edebilirler.
Kismi Zamanh Calisma Olanaklan

Ogrencilerimize akademik egjitimler ile eg zamanl olarak iniversitemiz biinyesindeki dedisik departman-
larda kismi zamanli olarak calisma imkani sunulmaktadir. Burada amag, Dokuz Eyliil Universitesinde
6grenim gdren dgrencilerin, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, bir iste calisarak kisiliklerini ve becerilerini ge-
listirmek ve is disiplini edinmis, tiretken bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmaktr.

On lisans, lisans ve lisans istii egitiminin konusuna ya da Kisisel ilgi alanina gére dgrencilerimize okul do-
nemlerindeki bos zamanlarini degerlendirmek tizere, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan is kazasi
ve meslek hastaliklari riskine karsi sosyal giivence altinda calisma imkani saglanmaktadir. Kismi zamanli ¢alis-
mak isteyen dgrenciler, yil iginde Universitemiz resmi internet sayfasi iizerinden duyurulan is ilanlarina online
basvuru yapabilirler.
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ENGELSiZ DOKUZ EYLUL

2009 yilinda kurulmus olan Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorligi-
niin temel amaci, tiniversitemizin sundugu tim imkanlar, ozel
gereksinimli ogrencilerimiz icin her anlamda ulasilabilir ve
erisilebilir kilmakur.

Koordinatdrlik, bu amaca yonelik olarak ozel
gereksinimli- ogrencilerimizin egitim olanakla-
nna, mekansal kullanimlara ve sosyo-kiltirel
faaliyetlere ~erisilebilirliklerini arttirmak icin,
“Ulasllabilir Engelsiz bir Universite” olusturma ide-
alini, Yiksekdgretim Kurulu Bagkanligi tarafindan des-
teklenen “Bayrak Yanisi” projesi ile de somutlagtirmig olan
Universitemize, erisilebilirlik yeterliligini temsil eden engelli
dostu bayraklan ve nisanlan kazandiracak ve bu degerleri stirdii-
rilebilir kilacak hizmetlere destek vermeyi dncelikleri arasina almistir.
Koordinatorlik biinyesinde sunulan destek ve erisim hizmetleri sadece
dgrencilerimiz ve calisanlanmiz ile sinirli olmayip bolgemizde yer alan tim
vatandaslanmiz kapsamaktadir. Universitemiz buradan hareketle 6zel gereksinimli
dgrendilerimiz, calisanlanmiz ve vatandaslanmizla birlikte tim toplumun esit ve hakga ya-
rarlanabilecekleri yasam alanlart olugturulmasina bilyiik nem vermektedir. Koordinatdrligiin de yer aldigi
Buca Egitim Fakiiltesi Yerleskesi icinde “Arti Biz" adli kafeterya, bu 6zel amaca hizmet edecek en prestijli ve
giincel sosyal projelerden biridir.

Mekansal erisilebilirligin kolaylastinimasi amaciyla, Tinaztepe Yerleskesinde, erisilebilir 6zellikli otobils
seferlerimiz araciligiyla 6zel gereksinimli dgrencilerimize kampis ici ulasim hizmeti sunulmaktadir.

Universitemizdeki gérme engelli kullaniclanmizin bilgiye erisimlerini saglamak amaciyla Prof. Dr. Fuat
Sezqin Merkez Kiitiiphanesi ile Buca Egitim Fakiiltesi Kiittiphanesi, sahip olduklar donanimsal ve yazilimsal
teknolojiler aracihiyla hizmet vermektedir. Ozel gereksinimli 6rencilerimizin kapali mekanlarda gercek-
lestirilen sosyal ve killtirel faaliyetlere erisimlerini kolaylastirmak amaciyla zorlu akustik ortamlarda net
ve sadlikli sesler duymayi sadlayan Indiiksiyon Dongii Sistemi, Universitemiz Sabanci Kiiltiir Merkezinde
yasama gegirilmistir. Ozel gereksinimli 6grencilerimizin karar alma siireclerine katilimi biiyik Gnem arz
etmekte, bu amacla“Universite Engelli Orenci Temsilciligi” ve "Akademik Birim Engelli Orenci Temsilciligi”
mekanizmalarinin isletilmesinin yani sira akademik birimlerde 6grencilerimize her konuda destek veren

“Engelli Ogrenci Danismanlan” géirev yapmaktadir.
Koordinatarliigiin Temel Deger ve ilkeleri

Gizlilik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatorlig, 6zel gereksinimli oldugunu beyan eden dgrencilerimizin
durumunu, kendilerinin izni olmadikga, kimligini ortaya cikartacak bir bicimde, baska kisi ve kurumlarla
paylasmaz.

Goniilliiliik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrligu, dgrencilerimizin dzel gereksinimlerini beyan edebil-

meleri icin firsatlar tanir, ancak birimimize bagvurmak ve hizmet almak konusunda dgrencileri zorlamaz.
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Saygu: Engelsiz Dokuz Eylil Koordinatorligu, bireylerin ihtiyac ve yeterliliklerinin farkli olabilecegini goz
oniinde bulundurarak, 6zel gereksinimli 6grencilerimizin bireysel farkliliklarina saygr duyarak hizmet verir.
Akademik firsat esitligi: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinatdrliigi, ozel gereksinimli 6grencilerimizin
akademik sorumluluklarini yerine getirme siirecinde, dgrencilerimizin engel durumuna gdre uyarlanmig
dgrenme ve degerlendirme yontemlerinin sunulmas! icin gereken calismalan ilgili kisi ve birimlerle birlikte
yaritdr.

Erigilebilirlik: Engelsiz Dokuz kyliil Koordinat6rligi, 6zel gereksinimli dgrencilerimizin tiniversite yasan-
tisini fiziksel, akademik ve sosyal aidan eriilebilir kilmak icin, Giniversitenin ilgli birimleriyle birlikte calisir.
Geri bildirime agiklik: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinat6rlid, geri bildirime agiktir; ddrencilerimizden,
akademik ve idari personelimizden aldigr geri bildirimleri, daha iyi hizmet verebilmek icin bir firsat olarak
degerlendirir.

Sorumluluk: Engelsiz Dokuz Eyliil Koordinat6rlid, 6zel gereksinimli grencilerimizin gelisimlerini des-
tekleyen bir ortam olusturma konusunda hizmet vermekle sorumludur.

KARIYER PLANLAMA

Dokuz Eyliil Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla
lliskiler Koordinatdrliigii (KPMI), 6grencileri is yasamina en iyi
sekilde hazirlamak, 6grencileri ve mezunlanyla is diinyasinin
temsilcleri arasinda badlantilar kurmak, &grenci ve
mezunlanina  hedefleri  dogrultusunda  rehberlik
hizmeti vermek ve iniversitemizin aday 6grenciler
tarafindan tercih edilirligini artirmak tizere calisan

Universitemiz Rektdrliigiine badli birimdir.

Koordinatdrligtimiiz; Universitemizde
okumaya hak kazanan tiim 6grencilerimizin, kayittan
itibaren kurumsal uyum ve bagliliklarini saglamak, kendi
potansiyellerini ve kariyer yonelimlerini kesfetmelerine, kariyer
hedeflerini belirlemelerine destek olmak, nitelikli insan kaynadi
potansiyelimizi olusturan 6grencilerimizi, ilke kosullan ve giiniimiiz
gercekleri dogrultusunda calisma yasamina en iyi sekilde hazirlamak ve
mezunlanimizin istihdam edilebilirliklerini arttirmak amaciyla kurulmustur.

Hedef Kitlesi:
DEU Ogrendileri
DEU Mezunlan
DEU Ogrendi Adaylan
Isverenler
Kariyer Gelisimi ile ilgili Kurum ve Kuruluslar
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Faaliyet ve Hizmet Alanlan

1. Bireysel Kariyer Danismanliqi

2. Kariyer Giinleri / Fuarlan

3. Bilgilendirme ve Tanitim Toplantilar

4.5 / Staj Milakatlarinin ve Sinavlarin Organizasyonu

5. Is / Staj ve Kariyer Olanaklarinin Duyurulmas|

6. Konferans, Seminer, Arastirma Projeleri ve Egitimler

7. Yurt Dist Kariyer ve Egitim Olanaklarinin Tanrtilmasi

8. Mezunlarla Isbirligi ve lletisim

9. Universite Tercihi Asamasindaki Ogrenci Adaylaninin Bilgilendirilmesi

Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin Amaglan;
- Ogrencilerimizin, kayittan itibaren kurumsal uyum ve bagliliklanni saglamak,
- (alisma yasamina en iyi sekilde hazilanmalarinda destek olmak,

- Nitelikli insan kaynadi potansiyelimizi is diinyasina tanitarak, 6zel ve kamu kurumlanyla ishirligini
giiclendirmek,

- Ogrendilerimizin ve mezunlanmizin istihdam edilebilirliklerini artirmak.
Kariyer Planlama ve Mezunlarla iligkiler Koordinatorliigiiniin Hedefleri;
- Kariyer danismanligr hizmetleri, kisisel gelisim egitimleri ve kariyer ginleri organizasyonlarina saglana
cak destek ile Universite, 6grenci ve is diinyasi bagini giiclendirmek,
« ¢ (6rendi topluluklan, akademik birimler, idari birimler vb.) ve dis (diger iniversiteler, odalar, sivil top
lum kuruluslan vb.) paydaslar arasinda amaclara déniik koordinasyon saglamak,
- Oryantasyon calismalari ile dgrencilerimizin Giniversite yasamina en kisa zamanda uyum saglamalarina
destek olmak,
- Ogrencilerin, akademik becerilerinin yani sira kisisel gelisimlerine destek olmak amaciyla egitim, semi
ner, konferans ve toplantilar diizenlemek,
« Ogrencilik yillaninda kurulan‘Dokuz Eyliilliiliik Bagini siirdiirerek, mezunlarla iletisim ve isbirligini gelis
tirmek,
« Is diinyasina kazandirdigimiz nitelikli isgiict, isbirligi ve mezunlar ile kurulan liskiler ile Universitemizin
itibaninin gliclendirilmesine katki saglamak.
KPMI ayrica, tiniversitemizin gelecek vizyonunu mezunlanmizla birlikte sekillendirmek, kurdugumuz
iletisim ve ishirligini daha ileriye tasimak, etkilesimimizin siirekliligini saglamak ve mezun agimizi
giiclendirmek Gizere mezunlarnimiza yonelik faaliyetlerin ve Mezun Bilgi Sisteminin koordinasyonunu
istlenmektedir.
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Izmiriginde ve gevre illerde cok sayida fakiilte ve yiiksekokuldan olu-
san {niversitenin bilgi hizmetleri Tinaztepe Yerleskesinde yer
alan Merkez Kiitiiphane ve dider fakiiltelerdeki kiitlipha-
nelerden olusmaktadir, bunlar; Buca Egitim F., Hukuk
F, Iktisadi ve idari Bilimler F, ilahiyat F, Tip F,
R.M. Foca Turizm F., Torbali MYO, Seferihi-
sar F.H. Uyg. Bil.YO, Bergama MYO, Deniz
Bil. ve Tek. Enst., Devlet Konservatuvari
ve Efes MYO'dur. Merkez Kiitliphane ve Fa-
kiilte/Yiiksekokullardaki  kiitiiphanelerle birlikte
tiniversitemizdeki toplam kiitiphane sayisi 13'diir.
Bu sayede kullanicilarin bilgi ihtiyaclan yiiksek hizmet
kalitesiyle, hizli ve profesyonel bir ekip onderliginde karsilana-
bilmektedir. Bunlarin toplam alani 19.410 m? ve toplam okuyucu
kapasitesi ise 2.448ir.
Lisans ve Onlisans 6grencileri, 14 giin siiresince 2 ddiing yayin alma hak-

kina sahiptir. Tinaztepe Yerleskesinde yer alan Merkez Kiitiiphane, hafta
ici ve hafta sonu 7/24 hizmet anlayisina gore hizmet vermektedir.

KUTUPHANELER

Kiitiphaneler basili ve elektronik kaynaklari ile kaliteli ve zengin bir koleksiyona sahiptir. 2019 yilinda
alinan verilere gore birim kiitiphaneleriyle birlikte toplam basili kitap sayisi 358.443dir; elektronik tam
metin kitap sayisi 479.028 olup; toplam basili ve e-kitap sayisi 837.471dir.

Elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek icin tiniversitemizin 51 adet elektro-
nik veritabanina aboneligi mevcuttur. 2019 yilinda alinan verilere gore abone olunan bu veritabanlarinda
bulunan fulltext e-dergi sayisi 88.761'dir. Merkez ve birim kiitiiphaneleri sahip olduklar toplanti ve
salonlarinda cok sayida bilimsel ve kiltiirel etkinliklere ev sahiplidi yapmaktadir.

Universitemizdeki gorme engelli kullanicilanmizin bilgi ihtiyaclanni karsilamak amaciyla Merkez Kiitiipha-
ne biinyesinde “Gorme Engelliler Birimi” hizmet vermektedir. Gorme Engelliler Birimimiz, sahip oldugu
donanimsal ve yazilimsal teknolojileri kullanarak gérme engelli kullanicilarimiza bilgi hizmeti sunmaktadir.
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SUREKLI EGITIM MERKEZI
g Dokuz Eyliil Universitesi Siirekli Egitim Merkezi — DESEM Alsan-
cak'ta Dokuz Eyliil Universitesi Rektdrliik Binas'nin zemin
katinda bulunan DESEM; 3 yonetici (Merkez Miidiirii
/ Merkez Midiir Yardimalan) ve 9 calisani ile
hayata gecirdigi calismalari sayesinde, sadece
iniversite 6grencileri icin degil ayni zaman-
da Izmir ili ile cevre yerlesim noktalaninda
yasayan toplumun her katmanindan birey icin
giincel ve evrensel bilgi aktarimi odakli bulugma ve
egitim yeri olmustur. Bu anlamda yillar itibari ile giderek
artan sayida kursiyere ulasma noktasindaki basanli sonuclar
ile vargini sirdtirmektedir.

Fiziksel Kapasite ve Olanaklan DESEM'de 2.568 m2'lik alanda 3 salon,
5sinif ve 1 bilgisayar laboratuvari ile her yas ve meslek grubuna yonelik
organizasyonlarda, gerek tniversite dgretim Gyeleri gerekse alaninda uzman
profesyonellerden olusan yetkinlik gesitliligi yiiksek, sayilan giderek artan egitimci kadrosu ile sertifikall
egitimler, ticretsiz farkindalik seminerleri ile kisisel gelisim ve hobi kurslan diizenlenmektedir.

15 Temmuz Sehitler Salonu: 375 kisilik
Bordo Salon: 226 kisilik

Mavi Salon: 95 kisilik

Bilgisayar Laboratuvari: 45 kisilik

1 Adet Derslik: 27 kisilik

3 Adet Derslik: 23 kisilik

1 Adet Derslik: 15 kisilik

25 kisilik Dersliklerde klima, bilgisayar, kolcakli sandalye, barko-
vizyon, ses diizeni ve yazl tahtasi; salonlarda ise klima, bilgi-
sayar, barkovizyon ve ses dizeni bulunmaktadir.

Egitimler ve Kurslar DESEM'de bugiine kadar geli-
serek gerceklestirilmis ve gerceklestirilecek olan
calismalardan bazilan asagida yer almaktadir.
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Yabana Dil ve Sinavlara Hazirlik Kurslan :Genel Ingilizce, Ingilizce Konusma, Almanca, Fransizca,
Ispanyolca, Italyanca A1.1 Yunanca, Rusca, Cince, Cocuklar igin Cince, Akademik Ceviri Kursu, YDS

Kisisel Gelisim ve Kariyer Kurslari:

Dis Ticaret Uzmanlii Sertifika Program, Stratejik Insan Kaynaklan Yonetimi Uzmanlik Sertifika Program,
Yaratici Yazarlik Kursu, IBM — SPSS Egjitimi, Tiirk Temel Isaret Dili Kursu, Arkeoloji ve Sanat Tarihi Sertifika
Programi, Edebiyat - Felsefe ve Psikanaliz, Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Temel Egitimi Sertifika
Programi, Uzlastirmaci Egjitimi Sertifika Program, Is Hukuku Uyusmazliklarinda Zorunlu Arabuluculuk Uz-
manlik Egitimi, Konkordato Egitimi, Arduino Ile Egiticilerin Egitimi, Endiistri 4.0 ve Dijital Doniisiim Uzman-
i1 Sertifika Programi, Hastane ve Saglik Kurumlan Yonetimi, Fotografcilik Sertifika Programlar, Elektronik
Ticaret Sertifika Programi, Veri Tabani Sorgulama Dili — SQL Egitimi, Uzlastirmaci Yenileme Egitimi, Minya-
tiir Sanatinda Doga Elemanlan — Cizim Ve Boyama Teknikleri, Tezhip Sanatinda Halkar Teknigi, Temel llist-
rasyon, Hat Sanatinda Mesk Calismalari Yazi Gecirme ve Codaltma Teknikleri, Ebru Sanati Calistayi, Braille
(Kabartma Yazi) Kursu, Yazi Atdlyesi, Sanatla Terapi Atdlyesi, Cocuklarla Felsefe Egitimci Editimi, Cocuklarla
Felsefe Atdlyesi, Mitoloji, Nimizmatik, Yunan ve Roma Seramidi, Egiticilerin Egitimi

Halka Acik Ucretsiz Etkinlikler:

Sivil Toplum Kuruluslari ile etkinlikler, seminerler, ilkdgretim, anaokulu ve kres dqrencilerine film gdste-
rimleri.

Sinema ve Sinematek :

2001 yilinda hizmet vermeye baslayan 375 kisilik Sinema Salonu (15 Temmuz Sehitler Salonu ), Izmirin
merkezindeki konumu, dijital ses diizeni, ferah ve genis salonu ile rahat bir seyir olanadi sunmaktadir.
Blu-ray formatinda filmleri ile halka agik olan sinemasi ve sinemanin sadece bir eglence aract olmadigi
diistincesi le sanatsal islevini de g6z dniine alarak uyguladidi programlarla kiiltir, sanat filmi meraklilarinin
odag haline gelmistir. DESEM sinemasiyla sosyal, kiiltiirel ve sanatsal yonden topluma karsi duyarliligini
gosterime sundudu filmler ile gstermektedir. Festivallerden ya da lzmirde salon bulamayan Tirk ve diinya
sinemasindan dmeklerle, daha énce gosterime girmis ve klasiklesmis filmlerin tekrar izleyici ile bulustugu
bir merkez olmaya devam eden DESEM, sinemasi ve {icretsiz Sinematek ile de misyonunu basari ile yerine
getirmeye devam etmektedir.

Uzaktan Egitim Kurslan
Mesleki Kurslar

Endiistri 4.0 ve Dijital Doniisiim , Endiistri 4.0 ve Hukuki sorunlar, Istatistiksel Veri Analiz Stireci ve 1BM
SPSS Egitimi, 55 Uygulamalan ve Kaizen, Girisimciler Iin E-Ticaret Web Sitesi Kurulumu ve Yonetimi, Dis
Ticaret Uzmanlig, Lojistik Yonetimi Egitimi, SQL Veri Tabani Kurulumu Dili, lleri Excel Egitimi, Temel Seviye
Excel Egitimi, Girisimdilik, Algoritma ve Temel Programlama, Temel Fotografcilik Egitimi, Fotograf Isleme ve

16



Photoshop Egitimi, Ekran Paylasma Temel Video Kurgu Egitimi, Autocad Editimi, Yapay Zekaya Girig Egitimi,
Editicilerin Egitimi, Finansal Okuryazarlik Egitimi, Hikaye Kitaplan ile “Elestirel Diisinme Becerileri” Calis-
masl, Stratejik Insan Kaynaklar Yonetim Uzmanlig, Icerik Uretimi Egitimi, Cocuklarla Felsefe Egitici Egitimi,
Gocuklarla Felsefe AtGlyesi, Bir Film Nasil Yapilir ?

Kisisel Gelisim Kurslari
Mitoloji, Niimizmatik, Yunan ve Roma Arkeolojisi

Yabana Dil Kurslan

Ingilizce, Fransizca, Almanca, Rusga
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OGRENCIYE YONELIK SOSYAL TESISLER

Universitemize bagli sosyal tesislerimizden tiim Grendilerimiz
yararlanabilmektedir.

« Byliil Restoran (Tinaztepe Yerleskesi)

« Rektorliik Lokal / Cati Restoran ( Rektdrliik)

- Ogrenci Aktivite Merkezi / Univercity Park
(Tinaztepe Yerleskesi)

« Otel Dokuz Eylil ( Kiictkyali-Konak)

« Seferihisar Ogrenci Egjitim ve Dinlenme Tesisleri
( Doganbey - Seferihisar)

« Sabanai Killtiir Sarayr ( Konak )

- AmfiTiyatro (Tinaztepe Yerleskesi)

- Sentetik Atletizm Pistli Futbol Sahasl ( Tinaztepe Yerleskesi)

« Inciralti Yan Olimpik Yiizme Havuzu ( Inciralti Saglik Yerleskesi)

« KIT-VAK Otel, (Inciraltr Saghk Yerleskesi)
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DEGiSiM PROGRAMLARI

Erasmus+

Frasmus+ Degjisim Programi, Avrupa Birliginin yilksekogre-
tim alaninda 6grendi, akademisyen ve personel degisimini,

egitim kalitesinin iyilestirilmesini, bu yondekiprojelerin

yapiminin tegvik edilerek yaygmlastmimasini- hedefleyen
bir programdir. Erasmus+- Dedgjisim Programi kapsaminda; 6n
lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora drencileri, dgrenim ve staj
hareketliliginden; dGretim yeleri ders verme hareketliliginden; idari
personel ise egitim alma hareketlilidinden faydalanabilmektedir

2020 yii itibariyle Dokuz Eyliil Universitesinin 30 farki iilke ile 397 adet
kurumlar arasi anlasmasi bulunmaktadir. 2003 -2004 akademik yilindan bu yana
toplam 3.182 ddrendmiz yurtdisinda egitime gitmis, 1.150 6grendi ise yurtdisindan
{iniversitemize editim almaya gelmistir. Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yiiksekdgretim kurumlan ile yurtdisinda
eqitim veren anlagmali yiiksekodretim kurumlan arasinda dgreni ve 6gretim elemant dedisimini mimkn
kilan ve YOK tarafindan ydriitilen bir programdir.

Dedisim programina katilmak isteyen Grendiler en az 1, en fazla 2 yanyil 6grenim gormek iizere; YOK

tarafindan belirlenmis tilke ve Gdrenim alani kriterlerine uygun olarak, Dokuz Eyliil Universitesi ile an-
lasmasi bulunan yiksekdgretim kurumlarina giderek programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde, soz
konusu yurtdisi kurumlanin grencileri de Dokuz Eyliil Universitesinde dedisim 6Grencisi olarak dgrenim
gorebilirler.

Farabi Degisim Programi

Farabi Yiiksekagretim Kurumlan Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degjisim Program, iiniversite ve yiik-
sek teknoloji enstitiileri biinyesinde dn lisans ve lisans diizeyinde egitim - 6gretim yapan yiksekdgretim
kurumlan arasinda 6grenci degisimini kapsamaktadir.

Farabiin egitim ve dqretim siirecini farkli merkezlerdeki bilgi, beceri ve yetkinlikleri artirmayr hedefle-
mektedir”

Farabi Degisim Programi, dgrencilerin 1veya 2 yaniyil siiresince farkli bir iniversite ve sehirde editimlerini
siirdtirmelerini saglamaktadir. Bu programdan yararlanan dgrenciler, giiz yanyili icin dort ay karsiliksiz burs
almaktadirlar.
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DEPARK AS / DETTO / BAMBU

DEPARK AS / DETTO / BAMBU
Dokuz Eyliil Teknoloji Gelistirme Bolgesi — DEPARK

Izmir bolgesi icin stratejik Gneme sahip teknoloji gelistir-
me bolgelerinden biri olan Dokuz Eyliil Teknoloji Gelistirme
Bdlgesi (DEPARK); Dokuz Eyliil Universitesi biinyesinde iki
farklr yerleskede yer almaktadir. Mevcutta 100'un {izerinde
Ar-Ge firmasina, 10007 askin Ar-Ge personeline ev sahipligi
yapmaktadir. DEPARK, Inciralti Yerleskesi'nde bulunan DEPARK Zeytin
Binasi ve Nar Kompleksi ile Tinaztepe Yerleskesinde bulunan Alfa ve Beta
binalanindan olusmaktadir.

Ar-Ge ve inovasyon tabanli projeler ve isbirlikleri ile yerel ve ulusal kal-

kinma hedefli girisimciligin gelisimine katki sunan DEPARK farkli sektdrlerden sirketle-

re ait Ar-Ge projelerini, girisimci ve girisimci adaylannin 6n-kulucka ve kulucka siiregle-

rini, sektGrel projeleri gelistirerek sirketlesme/uluslararasilasma yolunda teknopark ortaminin avantajlanni

biinyesinde barindirmaktadir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi girisimcilik ekosistemini kapsayan etkinlikler
yoluyla giicli bir iletisim ag1 icerisinde yer almaktadir.

Ogrencilerimiz DEPARK'ta faaliyet gisteren firmalarda staj ve is imkanina sahiptir ve Ar-Ge ve inovasyon
projelerini Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Merkezinde gelistirerek sirketlerini teknopark avantajlan ile
DEPARK'ta kurabilmektedir. Ayrica, 6grencilerimiz DEPARK tarafindan diizenlenen veya paydasi olunan
proje maratonlarina (Hackathon), ulusal ve uluslararasi etkinliklere ve yarismalara (Startup Weekend, Glo-
bal Game Jam, Fishackathon vb.) katilabilirler ve projelerine finansman destedi saglayabilirler.

DEPARK, dgrencileri gelecedin girisimcileri olarak gormekte ve onlara ihtiya duyduklan girisimcilik et-
kinlikleri (egitim, mentorluk, danismanlik, vb.) ile katkida bulunmaya devam etmektedir.
Dokuz Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi — DETTO

Dokuz Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi (DETTO), bilginin ve yeniligin tretilip toplumun faydasina yonelik tek-
nolojik tiriin ve hizmetin ticarilesmesi icin calisan ve etkin bir Universite -Sanayi isbirligi mekanizmasinin
olusturulmasi icin katki saglayan bir olusumdur. DETTO, 2014 yilinda TUBITAKIn 1513 No'lu TTO Programi
kapsaminda destek almaya hak kazanmis, 10 yil boyunca siirecek bu destek ile daha etkin hizmet sunma
imkanini yakalamistir. Fikir asamasindan sirketlesme asamasina kadar gecen siirecte dgrencilerimize, aras-
tirmacilanmiza ve sanayiye hizmet vermektedir.

DETTO, basta lzmir olmak iizere bélgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde Universite-Sanayi isbirligini ge-
listirmek suretiyle yenilikcilidi ve rekabetciligi destekleyen, ulusal ve uluslararasi bir “bilgi codaltialigi ve
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yenilik aktanim ekosistemi” gelistiricisidir. DETTO, bilginin ve yeniligin tretilip toplumun faydasina yonelik
ticarilesebilir teknolojik diriin ve hizmete doniistiiriiimesine, etkin bir Universite - Sanayi isbirligi meka-
nizmasinin olusturulmasi ve siirdirilebilirliginin saglanmasina, Ar-Ge, yenilik, girisimcilik ve ticarilesme
alanlarinda Dokuz Eyliil Universitesine kaynak ve altyapi destedi sunmaktad.

DETTO, ulusal ve uluslararasi destek programlarina iliskin bilgilerin yayginlastinimasi ve bu programlara
bagvuru ve yinetsel desteklerin sunulmasi, Universite - Sanayi Isbirligi, Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklarmnin
Yonetimi ve Lisanslama, Girisimcilik ve Sirketlesme alanlaninda hizmet vermektedir.

DETTO'nun Girisimci Adaylarina Yonelik Hizmetleri;

1. Bambu Hizlandirma ve On Kulugka ve Kulugka Programlan kapsaminda girisimcilik egjitimi, rehberlik
ve teknik desteklerin saglanmasi,

. Girisimcilik ve yenilik ekosisteminde yer alan dgrenci topluluklan ile ishirligi,
. lIs fikri gelistirme yansmalart ve tohum fonlanndan faydalanilmasina yanelik destekler,

2
3
4. Girisimci-yatinma bulusmalarinin organize edilmesi,
5

. Bambu Prototipleme AtGlyesi'nde girisimci adaylanina is fikirleri kapsamindaki Girinlerinin 6n prototip
lerini olusturma olanad saglanmasl.

Bambu Hizlandirma ve On Kulugka Merkezi

Bambu Hizlandirma ve On Kulugka Merkezi, Dokuz Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi (DETTO) biinyesinde 2017
yilinda faaliyete baslamistir. Bambu, girisimci ve yenilikgi Giniversite hedefine yonelik olarak faaliyet gdster-
mekte olup 6nemli bir marka degerine sahiptir. Bambu, girisimcilerin sirketlesme yoluyla hayata gegirmek
istedikleri projelerini gelistirebilmeleri icin is modellemesi ve is plani olusturma, pazarlama, finansman,
hibe ve destek programlar, fikri milkiyet haklar ve sirketlesme gibi konularda egitim, rehberlik ve teknik
destek saglayan bir merkezdir.

Dokuz Eyliil Universitesi Tinaztepe Yerleskesi, DEPARK Alfa Binasinda faaliyet gdsteren Bambu Hizlan-
dirma ve On Kulucka Merkezi nano teknoloji, nesnelerin interneti, ileri malzeme teknolojileri, giyilebilir
teknolojiler, akilli sehirler ve bilisim teknolojileri gibi farkli alanlardaki girisimleri desteklemektedir.
bambu.depark.com adresinden detayli bilgiye ulasilabilir.
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DEGERLENDIRME SISTEMLERI

Dokuz Eyliil Universitesinde akademik birimlerde sinif gecme veya

ders gegme sistemleri ile egitim - dgretim yapilir;

- Sinif gegme sisteminde, herhangi bir sinifa ait egi-
tim-6gretim programinda belirlenen sayidaki dersten ba-
sansiz olan bir 6grendi, bir sonraki 6gretim yilinda, bir Gist

sinifin egitim - 6gretim programindan hicbir ders alamaz.

« Ders gegme sisteminde, bir gretim yilina ait egitim-ogretim

programinda basariimamis olan derslere bir sonraki gretim yilinda

dncelikli kayrt yaptinlir.

Dokuz Eyliil Universitesinde badil veya mutlak degerlendirme sistemi uygu-
lanmaktadir. Ogrendilerin gecme durumu akademik birimlere gére farkliliklar
gosterebilmektedir.

- Bagil degerlendirme sisteminde, 6grencinin daha once almadigi derslere kaydola-
bilmesi icin, ikinci ve daha sonraki yanyillann sonu itibari ile 4 Gizerinden en az 1.80 genel not
ortalamasini tutturmus olmasi gerekir.
« Mutlak degerlendirme sisteminde, dgrencinin bir dersi basarmis sayilmasl icin o dersin yaryil sonu
veya biitiinleme sinavindan birimlerin uygulama esaslarinda belirtilen asgari gegme notunu almis olmasi
gerekir.
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iZMiR UNIVERSITELERI PLATFORMU

Tiirkiyede bir ilk olarak Aralik 2008 tarihinde kurulan “izmir Univer-

siteleri Platformu”; Izmir tiniversitelerinin akademik, sosyal, kiil-

tiirel ve sportif alanlarda dayanismasini saglamak ve [zmir’

bir“Universite Kenti” olarak konumlandirmak igin projeler
tretmek amaciyla yola clkmistir.

Izmir Universiteleri Platformu; kuruldudu giin-
den bu yana, lye dniversitelerin drencilerinin ortak
bilimsel calismalar yapmasl, yine bu tniversiteler arasinda
dgrenci ve ogretim Uyesi dedisim programlar uygulanmasl, kay-
naklann etkin kullanimi ve ozellikle tniversiteleri ya da dgrencileri
ilgilendiren konularda yerel yonetimler, merkezi yonetimler, meslek oda-
lart, sivil toplum kuruluslan ve diger kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde
Izmir'e katki saglanmasi gibi bircok konuda calismalarini siirdiirmektedir.

Platform; 1zmir'in dokuz tiniversitesini; Ege Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, 1z-

mir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii, zmir Katip Celebi Universitesi, lzmir Demokrasi Universitesi,

Bakircay Universitesi, izmir Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi ve Tinaztepe Universitesini ayni cati

altinda bulusturmaktadir. “Actk ve Erisilebilir Universite” vizyonu ile Ocak 2019 itibari ile Dokuz Eylil

Universitesinin dénem baskanliginda calismalarina hiz kazandiran platform, 2020 yili itibariyle “Temiz
Enerji” temasiyla Yasar Universitesimin donem baskanliginda calismalarina devam etmektedir.

Universite Rektdrlerinden olusan Izmir Universiteleri Platformu Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen
vizyon ve stratejik oncelikler dogrultusunda diretilen projeler, Alt Calisma Komisyonu

Ve Operasyon Gruplannin calismalan ile sekillenmekte ve Universitelerarasi Iletisim Koordinatérliiinin
esglidiimiinde yiriitilmektedir

Yiiriitme Kurulu: izmir Universiteleri Platformunun en st kurulu olup, platformu meydana getiren iini-
versitelerin rektdrlerinden olusmaktadir. Yiriitme Kurulu, rutin olarak ayda bir toplanmakla birlikte gerek-
sinim dogrultusunda cagnda bulunuldudunda da toplanir. Kurula, katilimer Giniversite rektGrleri birer yillik
ddnemlerle sirayla baskanlik ederler.

Alt Calisma Komisyonu: Alt Calisma Komisyonunda her Giniversite birer iiye ile temsil edilir. Komisyon,
Yiiritme Kurulu toplantilan dncesinde ayda bir toplanarak Operasyon Gruplari tarafindan alinan kararlar
inceleyip degerlendirmek ve Yiiriitme Kurulunun gdriistine sunmakla gérevlidir.

Koordinatérliik: 1zmir Universiteleri Platformu Koordinatérliig, Yiiriitme Kurulu ve Operasyon Gruplan
toplantilarini organize eder. Bu organlarin kendi aralarindaki ve birbirleri arasindaki her tiirlii bilgi alisveri-
sini saglar. Izmir Universiteleri Platformu'nun ic ve dis cevresiyle olan iliskilerini ve tanimlanmis projelerini
yiriitiir. 2019 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Universitelerarasi lliskiler Koordinatdrliigi biinyesinde yiirii-
tillen bu gérev, 2020 yilinda Yasar Universitesi Genel Sekreter Yardimaligi (Kurumsal Iletisim) biinyesinde
yiirltdilmektedir.
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Operasyon Gruplari: Planlanan projenin niteligine gdre, her tniversitenin konuyla ilgili gérevlilerinin
olusturdugu, proje bazli alt gruplardir. Proje sonunda dadilan operasyon gruplari oldugu gibi stireklilik arz
eden operasyon gruplari da bulunmaktadr.

Bu kapsamda;

Platform biinyesinde, Ar-Ge/Ur-Ge, Bilgi Kaynaklannin Paylagimi, Engelsiz Universite, Sosyal Sorumluluk
ve Teknoloji Fuari Operasyon Gruplan calismalarini siirdirmektedir




DOKUZ EVLUL UNIVERSITESI YERLESKELERI VE YERLESIM NOKTALARI
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DEU Siirekli Egitim Merkezi (DESEM) Rektorliik

[ ) el |
Buca Egitim Fakilltesi Editim Bilimleri Enstitisi
Buca Kiz Ogrenci Yurdu izmir Meslek Yiiksekokulu
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Dis Hekimligi Fakilltesi Saglik Bilimleri Enstitiisi

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu Saglik Bilimleri Fakiltesi

Hemodiyaliz - Transplantasyon Enstitdsii Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Hemsirelk Fakiltesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekoklu
Onkoloji Enstitiisii Tip Fakiltesi

. ABANCIKULTUR SARAYI
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